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1 OsebnaizkaznicaLAS

Ime LAS : LAS Po poteh dediscine od Turjaka do Kolpe

Naslov LAS : Trata XIV 6A, 1330 Kocevje

Naslov varnega elektronskega predala : las-ppd@vep.si

Elektronski naslov LAS : info@las-ppd.si

Spletna stran LAS : www.las-ppd.si

Vodilni partner LAS : RAZVOJNI CENTER KOCEVJE RIBNICA d.o.0., druzba za razvoj in svetovanje
Naslov vodilnega partnerja LAS : Trata XIV 6A, 1330 Ko¢evje

Stevilka transakcijskega raéuna LAS : IBAN S156 0232 0025 7039 723 (T) NLB d.d.

Velikost obmocja LAS : 1.191 km?

Stevilo prebivalcev LAS : 38.837

Vklju€ene obcine : Dobrepolje, Kocevje, Kostel, Loski Potok, Osilnica, Ribnica, Sodrazica, Velike Las¢e
Kohezijska regija : Vzhodna

Financiranje SLR : Evropski kmetijski sklad za razvoj podezelja (EKSRP) in

Evropski sklad za regionalni razvoj (ESRR)

PO POTEH DEDISCINE L. .
@ LAS ’ OD TURJAKA DO KOLPE ‘Q{C KOC@‘V]@ Q{z6mca d.o.o.

Rl Sofinancira '.7 iilf’l%l?l'll\léKA
TS Evropska unija _ POLITIJKA




SLR = Strategija
lokalnega razvoja za
Lokalno akcijsko skupino
Po poteh dedisCine
od Turjaka do Kolpe
za programsko obdobje
2021-2027

2 Povzetek SLR

Strategija lokalnega razvoja LAS Po poteh dedis€ine od Turjaka do Kolpe za programsko obdobje 2021-2027 je
dokument, ki naslavlja izzive obmocja. Pri pripravi smo zabeleZili razvoj, ki je viden v primerjavi s prejsSnjim
programskim obdobjem, najdete ga v poglavju Predstavitev obmocja LAS. Opisali smo izzive, s katerimi se obmocje
Se vedno ali na novo sooca, kar lahko preberete v Analizi razvojnih potreb in potenciala obmocja LAS. Opazen je
pozitiven premik v turizmu, ki je postal prepoznana gospodarska panoga, opazno je viaganje v prostocasne in
Sportne dejavnosti ter spodbujanje prebivalcev k aktivnemu Zivljenjskemu slogu. Opaza se zavedanje o ohranjanju
narave ter uporabi obnovljivih virov energije in vnasanje digitalizacije v vsakdanje Zivljenje prebivalcev. Ljudje cenijo
lokalno pridelano hranoinvsec jim je, da lahko Zivila za zajtrk ali kosilo kupijo od domacega kmeta.

To je le nekaj pozitivnih ucinkov, ki bi jih Zeleli izpostaviti. Veliko bo treba storiti v novem programskem obdobju;
nadaljuje se trend staranja prebivalstva na obmocju, kar pomeni, da bo veliko prebivalcev potrebovalo dodatno
pomoc; kaze se odseljevanje mladih s podezelskega obmocja, zato potrebujejo dodatne spodbude, da si tukaj
ustvarijo boljSe pogoje za Zivljenje; vse vec je povprasevanja po dodatnih prostorih za izvajanje drustvenih, Sportnih
in kulturnih dejavnostih, prostorov za podjetniStvo ter potreba po izobrazevanju. Prebivalci so pokazali interes po
vseZivljenjskem u€enju in izboljSanju duSevnega zdravja ter urejanju mnogih drugih podrocij, ki smo jih zajeli v dobro
premisljenem poglavju Opis SLR, kjer najdete ukrepe, ki smo jih oblikovali z namenom, da z njimi sledimo ciljema:

« Cilj intervencije LEADER iz SN SKP za programsko obdobje 2023-2027 je spodbujanje zaposlovanja, rast,
socialno vklju¢enost in lokalni razvoj na podezelskih obmocgjih in prispevanije k ostalim specificnim ciljem
strateSkega nacrta.

« V okviru Programa EKP bo pristop CLLD sledil cilju politike: Evropa, ki je blize drzavljanom, in sicer s
spodbujanjem trajnostnega in celostnega razvoja vseh vrst obomogij ter lokalnih pobud, specificnem cilju ali
namenski prednostni nalogi: Spodbujanje celostnega in vkljuCujoCega socialnega, gospodarskega in
okoljskega lokalnega razvoja, kulture, naravne dedis¢ine, trajnostnega turizma.

SLR LAS PPD sledi tudi drugim sprejetim dokumentom na drzavni in evropski ravni, kot so Regionalni razvojni program
regije Jugovzhodna Slovenija za obdobje 2021-2027 (RRP JV Slovenija), Regionalni razvojni program Ljubljanske
urbane regije 2021-2027 (RRP LUR), Strategija od »vil do vilick, Strategija EU za biotsko raznovrstnost do leta 2030,
Dolgoro¢na vizija za podezelska obmocja EU — do mocnejsih, povezanih, odpornih in uspesnih podezelskih obmocij
doleta 2040 in Listina EU o temeljnih €lovekovih pravicah.

SLR bo prispevala tudi k osnovnim principom LEADER/CLLD, saj spodbuja pristop od spodaj navzgor, na nagin, da so
lokalni akterji pomagali opredeliti razvojno pot v skladu s svojimi potrelbami, pricakovaniji in nacrti. Kombinacija in
sodelovanje lokalnega obmocgja, lokalnega partnerstva in razvojne strategije daje dobre rezultate, saj vklju¢enost
pripomore, da ljudje iz razlicnih sektorjev postanejo aktivni partnerji in gonilo razvoja svojega obmocja. Strategija
spodbuja mrezZenje in povezovanje med lokalnimi akterji in drugimi v razvojni verigi in tudi SirSe, Spodbuja
mednarodno sodelovanje, kar dodaja SirSo razseznost lokalnemu razvoju. SLR z ukrepi spodbuja inovativne resitve za
lokalne izzive, ki se pojavljajo ves €as.

Prepri€ani smo, da bomo z izvajanjem SLR izpolnili zastavljene cilje, do pozitivnih rezultatov in razvoja pa bomo prisli
predvsem s sodelovanjem in povezovanjem obmocja LAS in SirSe.



3 Opredelitev obmocja in prebivalstva,
zajetega v SLR

Obmocje Lokalne akcijske skupine Po poteh dedis¢ine od Turjaka do Kolpe (v nadaljevanju LAS) v programskem
obdobju 2021-2027 ostaja enako kot v minulem programskem obdobju. Obsega osem obcin, ki se nahajajo juzno od
Ljubljane, in sicer Ko€evje, Kostel, Loski Potok, Osilnica, Ribnica, Sodrazica, ki so del statistiche regije jugovzhodna
Slovenija, ter Dobrepolje in Velike Lad¢e, ki sta del osrednjeslovenske statistiCne regije.

Obcine, vklju€ene v LAS, pokrivajo obmocje obeh kohezijskih regij, vzhodne in zahodne Slovenije, vendar se uvr§¢ajo v
obmocje vzhodna Slovenijag, saj Zivi ve€ kot polovica prebivalstva LAS v tej regiji. Povr§ina obmocja LAS meri1.191,6 km?
(toje 5,9 % povrsine Slovenije) inima 38.837 prebival- cev po podatkih SURS, 1. januar 2022. Obmocgije LAS ne vkljucuje
naselijz ve¢ kot 10.000 prebivalci. Po gostoti naseljenosti sodi med redkeje naseljena obmocja. Najmanjsa po povrsini
je obcCina Osilnica, najvecja pa obcina KoCevje. Poselitev na obmocju LAS je ve€inoma razprsena, vecji sredisci sta le
naseljiKoCevjein Ribnica.

3.1 GeografskapredstavitevobmocjalLAS

Obmocje LAS se razprostira v smeri dinarskega gorstva od severozahoda proti jugovzhodu in leZi ob glavni regionaini
cestni povezavi Ljubljana—Petrina. Na severnem delu se nahaja Dobrepolje, ki je znacilno suho krasko polje s stalno
tekoCo vodo Rasico, ki v Ponikvah ponikne in meji na skrajni severozahodni del Suhe krajine oz. na kraske planote
Zahodne Suhe krajine. Gricevnata pokrajina Velike Las¢e na severu prehaja v dolomitsko pokrajino Turjak, zahodni
del pa omejujeta planoti Rute in Mackovec proti bloskim planotam. Zahodni del obmocja LAS omejujeta obcini
Sodrazica in Loski Potok, ki sta tudi skrajni zahodni rob jugovzhodne statisti¢ne regije. Sodraska dolina je obdana z
visokimi kraskimi planotami Travna gora in Velika gora, ki sta gozdnati in neposeljeni, na jugovzhodu pa se stika z
vecjo in §irSo ribnisSko dolino. ObcCina Loski Potok se nahaja na jugu Slovenije in je prav tako obdana z visokimi
neposeljenimikraskimi planotami, kot so Racna gora, Velika gora in Goteniska gora. Obc&ina Ribnica lezi srediravnine
ribniskega polja, med grebenoma Male in Velike gore, ki se proti jugu razsiri v vecji naselji Prigorica in Dolenja vas z
obseznim dolenjevaskim poljiem. Juzno mejo obmocja LAS omejujejo meje obcCin Loski Potok, Osilnica, Kostel in
Kocevje ob dolini Cabranke, ki se nadaljuje v zgornjo dolino reke Kolpe, ki je najvecja reka in hkrati lo¢nica od nase
juzne sosede Republike Hrvaske. Z ob&ino Kocevje zaklju€imo zaokroZzenost obmocja LAS, ki je tudi najvecja obcina v
Sloveniji. Na jugu in na severozahodu meji na krasko planoto in hribe, kot so Velika gora, ribniska in koCevska Mala
gora vzdolZ roba Ko¢evskega Roga, na severu meji na Ribnisko dolino, na vzhodu na Belo Krajino, na jugu pa jo
zamejuje rekaKolpa.

Obmocje LAS pretezno gradijo apnenci in dolomiti, ki dajejo obmocju prepoznaven kraski videz s Stevilnimi kraskimi
pojavi. NizZji, ozji predeli so pokriti s pes€enjakom, visji predeli pa so kamniti in kraski. Podnebje je zmerno celinsko z
dolgimi zimskimi obdobji in obilico sneznih padavin ter z visokimi poletnimi temperaturami. Ve€ kot 78 % povrsine
pokrivajo iglasti in listnati gozdovi (gozdovi jelke, smreke in bukve). V gozdovih najdemo avtohtone vrste zveri, kot so
medved, volk, divja macka in ris. Natura 2000 pokriva kar 67 % celotnega programskega obmocja. Obmocije ponuja
obilo moznostiza prezivljanje aktivnih pocitnic s turisticno ponudbo, ki temelji na neokrnjeni naravi.



Slika 1: Zemljevid obmocja LAS

]
Izvir Kolpe

Vir: RC Kocevje Ribnica d.o.0, 2023



Vir: SiStat — SURS, 2023

Ohranjanje naravnih in kulturnih znacilnosti je temeljnega pomena za ohranjanje naravne raznovrstnosti in kultur-
ne identitete. Omogocanje njihovega sonaravnega in trajnostnega spoznavanja je temelj trajnostnega turizmma na
podezeljuinrazvojna priloznost za lokalno prebivalstvo.

3.2 Prebivalstvo

1.1.2022 je na obmocju LAS Zivelo 38.837 prebivalcev. Najvecja obc&ina po povrsini in po Stevilu prebivalcev je obCina
KocCevje.

Glede na povprecno slovensko gostoto naseljenosti, ki je v letu 2021 znasala 104 prebivalcev na km?, je obmocje LAS
zelo redko naseljeno. Gostota prebivalcev je 32,6 prebivalca na km2. Kot izjemno redko poseljene izstopajo obcine
Kostel, Loski Potok in Osilnica. Mesti Ribnica in Ko€evje nimata ve¢ kot 10.000 prebivalcev.

Prebivalstvo zobmocja LAS se stara. Po podatkih SiStat iz leta 2000 je bila povpre¢na starost prebivalstva 40,8 leta. Ta
se je zviSala in v letu 2015 znadala 44,3 leta, v letu 2022 pa 45,7 leta. V tem letu sta imeli najstarejSe prebivalstvo v
obgini Osilnica (53 let) in Kostel (51,6 leta). Podobno se zvisuje indeks staranja, ki pokaze razmerje med starim
prebivalstvom (starim 65 let in ve¢) in mladim prebivalstvom (starim 0-14 let). Indeks se je v zadnjih sedmih letih
zviSal s 159 v letu 2015 na 205 v letu 2022. Tudi v tej kategoriji je po podatkih SiStat najslabse stanje v ob¢inah Osilnica
(indeks 500) in Kostel (indeks 367,2). V Sloveniji je bil leta 2022 indeks staranja139,9.

Tabela 1: Prebivalstvo LAS (2021, 2022) in koeficient razvitosti (2022 in 2023)

Povrsina Stevilo Gostota Skupni Povpre¢na Indeks Koeficient
(km?) prebivalstva prebivalstva prirast/ starost staranja razvitosti
1000 preb.
Leto 1.1. 2022 1.1.2022 1.1.2022 2021 1.1.2022 1.1.2022 2022in 2023

Dobrepolje 103 3871 38 -44 43,4 126 1,04
Kocevije 556 15623 28 - 0,6 449 154,4 0,85
Kostel 56 678 12 -145 51,6 367,2 0,6
Loski Potok 134 1807 13 =33 45,7 165,6 0,79
Osilnica 36 321 9 —-18,5 58/ 500 0,49
Ribnica 154 9684 63 3,6 42,5 my7 1,06
Sodrazica 49 2269 46 8,5 42,2 103,2 1,07
Velike Lasce 103 4584 45 14,2 42,6 15 0,97
LAS 1.191 38.837 3 -15 45,7 205,4 0,86
JV SLO 2.675 146.252 55 2] 43,0 120,6 0,99

Slovenija 20.271 2.107.180 104 -09 43,8 139,9 1,00



Stevilo prebivalcev po podatkih SiStat se je leta 2022 v primerjavi z letom 2014 povecalo predvsem na racun se-
litvenega prirasta, medtem ko je bil naravni prirast v letu 2022 negativen, in sicer —180, kar pomeni ve€jo smrtnost
kot rodnost. Vzrokov za to je ve€ — npr. pospeseno staranje prebivalstva in s tem povezana vecja smrtnost. Na
delavnicah so udelezenci izpostavili, da se mladi odlo¢ajo za manj Steviléno druzino. Mladi se odseljujejo zaradi
slabsih pogojev za zaposlitev in v upanju boljSih ekonomskih ter socialnih razmer.

3.3 Gospodarstvo

V povojnem obdobiju je imelo obmocje LAS tipi¢en industrijski znacaj, razvita je bila kovinska industrija. Danes so med
vodilnimi panogami lesna, kemi¢na in predelovalna industrija — med slednjo previadujeta kovinska in industrija
stavbnega pohistva. Uveljavlja se tudi robotika, saj na obmocju deluje podjetje Yaskawa Europe GmbH. Sledijo jim
podjetja s trgovinsko dejavnostjo in podjetja s podro¢ja gradbenistva. V zadnjem ¢asu se je oblikovalo vecje Stevilo
manjsih podijetij. Povecalo se je Stevilo samostojnih podjetnikov in obrtnikov, ki se ukvarjajo s predelavo lesa in ne
prodajajo konénih izdelkov z dodano vrednostjo, ter gozdarjev, ki se ukvarjajo s posekom in spravilom lesa. V dobro
stojecih in inovativnih podjetjih vidimo primere dobrih praks ter priloznost za motivacijo tistih podijetij, ki ne sledijo
sodobnemu razvojuin potrebam kupcev.

Po SiStat je najbolj razvita ob&ina po koeficientu razvitosti Sodrazica, najmanj pa Osilnica. Povprecni koeficient
razvitosti obCin na obmocju LAS je 0,86. V obdobju 2011-2020 se je na obmejnem problemskem obmocju izvajal
program Pokolpje, ki je spodbujal razvoj gospodarstva. Viada je spremenila politiko dodatnih ukrepov za obmejna
problemska obmocija in jih trenutno izvaja na ravni celotne drzave in ne ve€ na posameznih zaokrozenih geografskin
obmogjih, kot je bilo Pokolpje.

Kot razloge za podpovprecno stanje razvitosti so udeleZzenci delavnic za pripravo SLR in predstavniki institucij na
sestankih izpostavili slabo dostopnost in slabe prometne, energetske ter infrastrukturne povezave, pomanijkljivo
komunalno opremljenost, k temu pa prispeva tudi velika pokritost obmocja s programom Natura 2000, ki zaradi
ohranitve naravnih vrednot deloma tudi zavira gospodarski razvoj. Treba bi bilo ozavescati prebivalstvo o prednostih
Nature 2000 in kakSne so moznosti za razvoj na zas€itenem obmocju. Na obmocju je nekaj dobro stojecih in
inovativnih podjetij ter ve€ predelovalnih podijetij s proizvodnjo polizdelkov z majhno dodano vrednostjo. Podroc¢ja, ki
jimje treba nameniti veliko pozornosti, so inovacije, digitalizacija, raziskave in razvoj kroZznega gospodarstva.

Med podporno okolje uvrs€amo regionalneizpostave drzavne uprave, kot so obmocnizavodiza zaposlovanje — Urad
za delo Ribnica in KoCevje, gospodarske in obrtne zbornice — Obmocna obrtno-podjetniska zbornica v Ko€evju in
Ribnici, Obmoc&ne enote KGZS zavoda Ljubljana ter razvojne institucije, kot so RC Kocevije Ribnica d.o.o. (Garancij-
ska shema za Dolenjsko), Podjetniski inkubator Ko&evje in tocke SPOT registracija.

Podjetniski inkubator KoCevje spodbuja podjetnisko kulturo in podjetniske aktivnosti ter izvaja dejavnost pod-
pornega okolja za nosilce podjetniskin programov. Omogoca ucinkovito nastajanje in razvoj novih podijetij,
zagotavlja urejeno poslovno okolje z infrastrukturo in s SirSim naborom upravnih ter intelektualnih storitev za
inovativha podjetja. Podjetniski inkubator zagotavlja podporno okolje za ucinkovit razvoj in rast mladih podjetij,
zagotavlja sodelovanje in izmenjavo znanja med podjetniskimi ekipami, startupi in starejSimi, promovira podjetni-
§ko kulturo in skrbi za njen dvig, zagotavlja infrastrukturo za ustanavljanje in razvoj novih podijetij, ki temeljijo na
novih znanjih, zagotavlja podporo nosilcem podjetniskih idej, od selekcioniranja do razvoja ideje ter uspesne
komercializacije.



1

Med podatki gospodarskih
druzb in samostojnih
podjetnikov so zajete
druzbe, ki na trgu
samostojno opravljajo
pridobitne dejavnosti kot
svoje pretezne dejavnosti +
podruznice tujih podijetij, ki
vodijo poslovne knjige v
skladu z ZGD-1. Med podatki
niso zajete druzbe, ki so v
steCajnem ali likvidacijskem
postopku, ter podjetniki, ki so
po dolocbah o obdaveitvi
dohodkov iz dejavnosti
zakona, ki ureja dohodnino,
obdavceni na podlagi
ugotovljenega dobicka z
upostevanjem normiranih
odhodkov.

Med podatki o Stevilu
podijetij so zajeta vsa
podijetja, registrirana kot
pravna ali fizicna oseba,

ki je med letom opazovanja
izkazala prihodek ali
zaposlene osebe ali
investicije.

« Obcina Kocevje — Industrijska cona LIK |, II, Il , Gospodarska cona TUS, Podjetniska cona Breg,
- Obcina Ribnica — Industrijska cona Lepovce, Obrtna cona Ugar, Obrtna cona Breg, Industrijska cona Fipis,
Prigorica — Inotherm,

Nekaj gospodarskih con na obmocju LAS:

Obcine vzpostavljajo gospodarske cone, kar pomeni priloZznost spodbujanja gospodarstva na razlicnih lokacijah.
Slabost nekaterih gospodarskih con je, da niso aktualne za vecje investicije in za razvoj obseznih dejavnosti, in sicer
zaradi omejenih moznosti Sirjenja. Manjsa druzZinska podijetja se ne odlo€ajo za selitev podjetij zaradi omejenih
sredstev.

« Obcina Loski Potok — Obrtna cona Mali Log, Industrijska cona Travnik, Industrijska cona Podpreska,
« Obc¢ina Sodrazica — Poslovne cone Pesek, Fibran in Donit,

- Obcina Dobrepolje — Obrtna cona Predstruge,
« Obcina Velike Lasce — Poslovna cona Locica.

Kocevije
Ribnica
Sodrazica
Loski Potok
Osilnica
Kostel
Velike Lasce
Dobrepolje
LAS

JVSLO

Slovenija

Podjetja
v letu2021]

(sistat)?

1014

859

201

114

15

60

449

287

2.999

11.203

211188

273

171

28

17

17

121

53

683

2742

70.071

268

277

68

30

5

5

121

19

893

3.247

Vir: AJPES, SiStat — SURS in Zavod RS za zaposlovanje, 2023

Stevilo
zaposlenih
v GD
in s.p.

2.865
2.473
226
154
15
53
341
429
6.556

35.653

Tabela 2. Gospodarske druzbe, samostojni podjetniki in brezposelnost v letu 2022

Neto
dodana
vr.[zap.

Ve

53.464
50.833
39.634
57.734
44397
33.147
39.657
47.246
45.764
67.973

55.688

$t. delovno
aktivnih
po obgcini

prebivalis¢a
dec. 2022

6.361
4514
982
789
104
242
2.082
1.753
16.827
65.486

921.998

Stevilo podjetij na obmocju LAS se je od leta 2015 iz 2.714 v letu 2021 povec¢alo na 2.999, kar predstavlja 1,42 % vseh
slovenskih podjetij in povecanje za 10 %.

Povpre¢na
stopnja
brezposel-
nosti v letu
2022

10,3 %
39%
32%
4,3 %
9,9 %
8,3 %
3,7 %
38 %
5,9 %
6,0 %

5,8 %



3.4 Brezposelnost na obmocju LAS

V letu 2022 je povpre€na registrirana stopnja brezposelnin na obmocju znasala 5,93 %, kar je le malo ve¢ kot
slovensko povpregje (5,8 %). Povprecna stopnja brezposelnosti se je v primerjavi z letom 2014, ko je znasala 14 %,
bistvenozmanjsala.

Predstavniki institucij so na sestankih povedali, da je na delu obmoc¢ja stopnja brezposelnosti Se vedno velika, razlog
zato sov velikimeritrajno brezposelne in tezko zaposljive osebe ter zacasno nezaposljive osebe

Po podatkih SiStat je najvec brezposelnih oseb tistih s konéano osnovno $olo ali manj (56 %), nato sledijo tisti z nizjo,
srednjo ali poklicno izobrazbo (36,6 %). Od skupnega stevila brezposelnih oseb v januarju 2022 zavzemajo zenske 51%
delez, najvec v obciniKocevje, sajje tam tudi najvecja stopnja brezposelnosti.

Mladih do 29 leta je bilo v januarju 2022 25,31 %, starejSih nad 55 let pa 21 % vseh brezposelnih na obmocju LAS.

Na delavnicah za pripravo SLR so udelezenci navedli, da na obmocju primanjkuje zaposlitev za kadre z visoko ali vi§jo
izobrazbo, za iskalce prve zaposlitve, ki se zaradi tega na delo odpravljajo v druge slovenske regije ali v tujino ali
ostanejo v kraju, kjer studirajo in se ne vragajo domov (»beg mozganov«). Hitrejsa rast konkurenénosti razvoja
podezelja bi se v prihodnje morala okrepiti zdelovnimi mesti za izobrazeno delovno silo ter poskrbeti za t.i. coworking
prostore, ki nudijo obliko skupnostiter moznost dela na daljavo.

Poleg mladih so dolgotrajno brezposelni e invalidi, starejsi in Romi. Ti so zaradi pomanjkanja izobrazbe, ustreznih
programov prekvalifikacije, nizke motivacije in predsodkov zaposlovalcev tezje zaposljivi.

Na sestanku s predstavniki institucij so navedli, da se kot priloZznost za zaposlovanje ranljivih skupin kazeta socialno
podjetnistvo in prostovoljstvo. Socialno podjetnistvo je inovativna oblika podjetnistva z velikim E¢utom odgovornosti
za druzbo in ljudi. Socialno podjetje nastopa na trgu kot ostala klasic¢na podjetja ob upostevanju nacel socialnega
podjetnistva. Ustvarja nova delovna mesta za ranljive skupine ter opravlja druzbeno koristne dejavnosti.

Organizacije in obcine se z razlicnimi stipendijami (Javni razpis za dodelitev stipendij za deficitarne poklice, Javni
razpis za dodelitev stipendij nadarjenim dijakom in studentom, Regijska stipendijska shema za Dolenjsko) in drugimi
spodbudami za delodajalce in iskalce zaposlitve trudijo zadrzati ljudi na obmocju ter privabiti potencialne zunanje
investitorje, ki biomogocilinova delovna mesta.

Skoraj polovica delovno aktivhega prebivalstva se na delo vozi izven obc¢ine bivanja, po SiStat v letu 2022 je indeks
delovne migracije 56,3. NajveC dnevnih delovnih migracij je v Ljubljano, Novo mesto, KocCevje, Ribnico, Cerknico in
LoSko dolino.



3.5 Opis ranljivih skupin

Ranljive skupine na obmo¢ju LAS v okviru SLR so dolgotrajno registrirane brezposelne osebe, ljudje z nizkimi
dohodki, Romi, starejsi, Zenske, migranti, ljudje s posebnimi potrebami, invalidi in mladi, ki so velikokrat hkrati
tudibrezposelne osebe.

Mladi se soocajo s problematiko iskanja prve zaposlitve na obmocju LAS, veliko jih zato ostane v kraju Studija. Tezko
najdejo lastno bivalis€e, zato ostajajo pri starsin. Manjkajo prostori za druzenje in kratko€asne dejavnosti, mladi
pogresajo tudi ve¢ aktivhosti na podro¢ju zdravega Zivljenjskega sloga. Obc&ina Ribnica in Komisija za mladinska
vprasanja sta izdelali Strategijo za mlade, s pomocjo katere bodo aktivno reSevali predhodno nastete izzive, ki so v
strategiji tudi nasteti. ObCina Koc¢evje pa je vtesnem sodelovanju z Institutom za mladinsko politiko pripravila Lokalni
program za mladino obcine Kocevje 2020-2024, katerega namen je usmerjeno in neprekinjeno vliaganje sredstev
in pozornosti obcCine v mlade ter v njihovo doseganje avtonomije, zagotavljanje pogojev za ucenje in priloznosti
za pridobivanje izkusenj z namenom omogocanja razvoja znanj, spretnosti in kompetenc mladih, ki jih potrebu-
jejo za polno vklju€evanje na trg dela in v civilno druzbo ter zagotavljanje participacije mladih pri oblikovanju,
implementaciji in vrednotenju lokalne miladinske politike. Medtem je Obcina KoCevje sprejela odlok o ustanovitvi
Mladinskega centra KoCevije, ki bo deloval znotraj PodjetniSkega inkubatorja Ko€evje. Mladi so izrazili Zeljo, da bi bilo
vec¢ aktivnosti zanje namenjeno krepitvi kompetenc ter krepitvi duSevnega zdravja, pogresajo tudi aktiven mladinski
center.

Prebivalstvo ha obmocju LAS se stara, povprecna starost na obmocju LAS je po podatkih SIStat iz leta 2022 45,7
leta, kar pomeni, da je treba veé pozornosti nameniti storitvam za oskrbo starejsin (pomoé na domu, oskrbovana
stanovanja). Na obmogju deluje ve&¢ domov za starejse, in sicer v Loskem Potoku (DSO Grosuplje), v Ribnici (RIVE,
izgradnja in upravljanje doma starejsih v Ribnici, d.0.0.), v Dobrepolju (Zavod Sv. Terezije) in Dom starejsih ob&anov
KoCevje. V Sodrazici nacrtujejo izgradnjo enote DSO, za katero so junija 2023 dobili tudi odobreno sofinanciranje.
V Osilnici se Ze vec let trudijo pridobiti sredstva za dokon€anje izgradnje doma za starejse, ki je obstal na 3. gradbeni
fazi.

Na delavnicah so udelezenci povedali, da se nekateri starejSi zdruzujejo, ustvarjajo in izobrazujejo kot Studenti
univerze za lll. Zivljenjsko obdobije, ki deluje v organizaciji Ljudske univerze Koc€evje v Ko€evju in organizira naj-
razli¢nejsa izobrazevanja za odrasle (podrobneje v poglavju Izobrazevanje), deluje tudi Drustvo univerza za tretje
zivljenjsko obdobje Ribnica, Sodrazica, Loski Potok. V te aktivnosti se vkljuCuje doloCena skupina starejsih, tezje pa se
vkljucijo nekateri starejsiiz bolj oddaljenih krajev, ki nimajo lastnega prevoza, so gibalno ovirani, aliizdrugih razlogov.
To pasivnost bi premagali, Ce bi aktivnosti organizirali v kraju bivanja, za kar bi bilo treba urediti ve€namenske
prostore ali priti do njih na drugacen nacin (mobilna enota), kar so izpostavili predstavniki Ljudske univerze Kocevje
na sestanku. V Ribnici je trenutno v izgradnji Medgeneracijski Sportni kompleks, ki bo nudil prostore tako za starejSe
kot mlade.

Po podatkih predstavnikov institucij, s katerimi smo imeli sestanke, naj bi bilo v ob&ini Ko€evje priblizno 900 Romov, v
ob¢ini Ribnica pa priblizno 250. Stevilo Romov se je iz prej$njega programskega obdobja skoraj podvojilo.

V ob¢ini Kocevije so v naseljin Zeljne, Marof in Gricek tri legalna romska naselja z urejenimi bivalnimi razmerami, kot je
prikljucek na elektriko in vodovodno omrezje, uredila in komunalno opremila pa so se tudi ostala tri, in sicer v
Mestnem Logu, na Trati pri betonarniin na Trati nad Jezerom, nekaj posameznih romskih druzin pa je raztresenih tudi
po ostalih vaseh od Dolnjih LoZin, Rajndola, Brezovice, Nemske Loke do KneZje Lipe. V obcini Ribnica so Se vedno tri
nezakonita romska naseljqg, in sicer v Lepovcah, Gorici vasi in Otavicah, ki nimajo urejenih bivalnih razmer, kot so



dostop do elektrike, vode in sanitarij. Naselje v LepovEah je poleg obrtne cone Lepovce, ki pa se bo Sirila, zato Obc¢ina
Ribnica is¢e nadomestno lokacijo za prestavitev naselja, ki bi jo tudi komunalno opremila. Nekaj romskih druzin biva v
stanovanjskih hisah v Gori€ivasiin Jurjevici.

Romsko problematiko poskusajo Centra za socialno delo Osrednja Slovenija — zahod, Zavod RS za zaposlovanje -
Urada za delo Ribnica in Ko€evje, Zdravstvena domova Kocevije in Ribnica, Ljudska univerza KoCevje, ObCina Kocevje
in Ob¢ina Ribnica resevati na razli¢nih podrogjih (zaposlovanje, izobrazevanje, zdrav nacin Zivljenja, integracija ...
Ljudska univerza KoCevje meni, da bi bilo smiselno ¢im vec¢ aktivnosti organizirati v romskih naseljih, za kar bi bila
primerna mobilna enota, saj v naseljih ni primernih prostorov. Na ta na¢in se Romom laZzje priblizajo in jih privabijo k
sodelovaniju.

ObcinaKocevje je izdelala akcijski nacrt Invalidom prijazna ob&ina Kocevje za obdobje 2021-2025, kjer so zajeti ukrepi
zapomoc¢ invalidom prizdravstvenih storitvah, vklju€evanju v druzbene aktivnosti na razlicnih podrogjih zivljenja.

Na obmocju deluje ve€ organizacij, ki skrbijo za bivanje, izobrazevanje, delo in varstvo oseb s posebnimi potrebami.
Center za usposabljanje, delo in varstvo Dolfke Bostjanéié (CUDV Draga), ki je socialnovarstveni zavod za
usposabljanje, vzgojo in izobrazevanje, delo, zdravstveno varstvo, medicinsko (re)habilitacijo in nego otrok,
mladostnikov in odraslih z zmerno, tezjo in tezko motnjo v dusevnem razvoju in dodatnimi motnjami ter odraslih s
pridobljeno mozgansko poskodbo za varstvo in delo za osebe z motnjo v duSsevnem razvoju, in sicer v Ribnici v okviru
dveh enot VDC Ribnica in Dom Ribnica. V Kocevju deluje ZELVA, podjetje za usposabljanje in zaposlovanje
invalidov, d.o.o., Ljubljana ter Osnovna $ola Ljuba Sercerja za u¢ence s posebnimi potrebami. V Dobrepolju deluje
Zavod Prizma Ponikve z Bivalno enoto Sodrazica. Prek razliénih aktivnosti so osebe s posebnimi potrebami
vklju€ene vdruzbo, vendar so vse aktivnosti v povezavi s sodelovanjem in povezovanjem zelo dobrodosle.

Institucije, s katerimi smo imeli sestanke, opazajo tudi povecano Stevilo tujcev, kot so begunci ali delovni migranti, ki
velikokrat niso vklju€eni v druzbo. Imajo teZzave pri iskanju zaposlitve, u€enju slovenskega jezika in imajo oviran
dostop do osnovnih storitev. Potrebovali bi lahek dostop do informacij, zato bi bilo smiselno zbrati informacije, do
katerih lahko dostopajo na enem mestul.

3.6 lzobrazevanje

Po podatkih SiStat iz leta 2022 je 3,58 % prebivalstva starega 15 let ali ve€¢ na obmocju LAS brez izobrazbe ali z
nepopolno osnovnosolsko izobrazbo, kar je ve¢ od slovenskega povprecja (2,62 %). Prav tako je na obmogju LAS visji
dele? prebivalstva s konéano osnovno $olo (obmogje LAS 24,68 %, Slovenija 21,87 %). Vedji je delez prebivalstva s
koncano srednjesolsko izobrazbo (LAS 54,85 %, Slovenija 52,63 %). Nizji delez prebivalstva je z visjeSolsko oz.
visoko$olsko izobrazbo (obmocje LAS 20,47 %, Slovenija 26 %).

Kot pozitiven trend bi lahko navedli poveCevanje prebivalcev z visokoSolsko izobrazbo in zmanjSevanje Stevila
prebivalcev brez izobrazbe ter osnovnosolsko izobrazbo. Po podatkih SiStat je bilo leta 2011 na obmocju LAS 4473
prebivalcev z visoko$olsko izobrazbo, leta 2014 5196, leta 2022 pa Ze 6681. Stevilo ljudi brez izobrazbe ali z
nedokoncano osnovno $olo je bilo leta 2011 kar 2041, medtem ko se je do leta 2014 to Stevilo zmanjSalo Zze na 1712, leta
2022 pajihje bilo1169.



° Ekolosko pomembna
obmocja so po Zakonu o
ohranjanju narave obmocja
habitatnih tipov ali ve¢jih
ekosistemskih enot, ki
pomembno prispevajo k
ohranjanju biotske
raznovrstnosti. Dolo¢ena so
z Uredbo o ekolosko
pomembnih obmocgjih. Del
ekolosko pomembnih
obmocij so tudi obmocja
Natura 2000.

Za izobrazenost prebivalcev je pomemben dostop do ponudbe izobrazevalnih programov. Na obmocju LAS de-
lujejo osnovne Sole s podruznicami in ena srednja Sola. V obcini Osilnica deluje samo podruzni¢na Sola Osnovne
ole Fara iz Kostela, kjer pa v letu 2022/2023 ni bilo nobenega ugenca. V Kocevju deluje Gimnazija in srednja $ola
KoCevje s programi gimnazija, ekonomski tehnik, strojni tehnik, tehnik racunalnistva, ekonomski tehnik, mizar, ob-
likovalec kovin — orodjarin trgovec.

Od udelezencev na delavnicah smo izvedeli, da mladi, ki se ne odloc€ijo za nadaljevanje Solanja v Ko€evju, odidejo na
Solanje v Ljubljano aliNovo mesto. Mladi iz Ko€evja, Ribnice in Velikih Las¢ se obi€ajno odlocijo za vsakodnevno voznjo
z avtobusom ali viakom, medtem ko se Solarji iz preostalega projektnega obmocja obic¢ajno odlocijo za bivanje v
Ljubljani — dijaskiin Studentski domovi. VisokoSolskih programov na obmocju LAS ni.

Glasbeni Soli sta v Ribnici in Ko€evju, svoje enote pa ima Glasbena Sola Ribnica tudi v Velikih Las¢ah, v Sodrazici in
LoSkem Potoku. V ob¢&ini Dobrepolje ima svojo podruznico Glasbena Sola Grosuplje.

Del PodjetniSkega inkubatorja KoCevije je tudi Ljudska univerza KoCevije, ki s ponudbo odraslim zagotavlja moznosti
pridobitve osnovne izobrazbe, podporo in pomo¢ pri u€enju, razlicna znanja za dvig temeljnih in poklicnih
kompetenc. Pomagajo izboljSati spretnosti in graditi znanje za boljSo kakovost Zivljenja, za prepreCevanje izhoda
zdrsa v revscino, Se posebej za pripadnike ranljivin skupin prebivalstva. Z razli€nimi projekti, kot so Dvig temeljnih in
poklicnih kompetenc zaposlenih, Ve€namenski romski center in Ve€generacijski center, spodbujajo vseZivljenjsko
ucenje v kocCevski in sosednijih regijah. Starejsi se Se posebej radi udelezujejo teCajev tujih jezikov in izobrazevanj s
podroc¢ja zdravja in gibanja. Izvajajo tudi program ucenja slovenskega jezika za priseljence iz drugih drzav, ki jih je
vedno veg. Ljudska univerza Kocevje ima veliko izkusenj s projekti LEADER/CLLD, saj so v prejsnjem programskem
obdobju sodelovali pri projektin Podezelje nase mesto, Prostor za mlade, Park medgeneracijskega sodelovanja,
s katerimi so nadgradili svoje vsebine. Izvedeni projekti lahko sluzZijo kot odsko€na deska za nadaljevanje
medgeneracijskega povezovanja. V Ribnici deluje Drustvo univerza za tretje Zivljenjsko obdobje Ribnica, Sodrazica,
Loski Potok ter Rokodelski center Ribnica, ki nudi neuradna izobrazevanja s podrocja rokodelstva ter nudi moznost
najema strojev — uporaba sodobnih tehnologij. Tudi Rokodelski center je svoje vsebine nadgrajeval s sredstvi
LEADER/CLLD s projekti Rokodelski Digi Lab, Interaktivni turizem za vse, Ribnisko lon&arstvo. V&eraj. Danes. Jutri?.

3.7 Naravna in kulturna dedisé¢ina

Naravna dedis¢ina

Za obmogje je znagilna visoka stopnja naravne ohranjenosti (kocevski gozdovi, Kolpa s pritoki Cabranke, Kogevsko-
ribnisko polje, Retijska uvala), veliko $tevilo naravnih vrednot, velika biotska raznovrstnost in prisotnost redkih,
ogrozenih rastlinskih in zivalskih vrst. Naravne vrednote predstavljajo naravni pojav, ki je del zZive ali nezive narave,
naravno obmocje, ekosistem ali krajina. Na nasem obmocju previadujejo povrsinski in podzemni kraski pojavi, barja,
razli€ne rastlinske in zivalske vrste, gozdni rezervati, pragozdovi in drugo. Veliko naravnih vrednot ima spomeniski,
rezervatni, znanstvenoraziskovalniinizobrazevalni pomen.

Med ekoloSko pomembna obmo(:jcu3 sodijo Koc¢evsko, Kolpa, Ribniska doling, Trzis€ica s pritoki, Kadice, Mateca voda,
Bistrica, Potiskavec, Podpeska jama, Skedenca nad Rajnturnom, Bajdinc, Cereja, Krimsko hribovje — Menisija, Misja
dolina z Velikimi logi in Osrednje obmocje Zivljenjskega prostora velikih zveri. V zadnjem €asu je opaziti poslabsanje



stanja doloc¢enih habitatov in vrst, vezanih na kmetijsko krajino. Ogrozena so predvsem ekstenzivna travisca, ki jin
ogroza intenzifikacija kmetijske rabe, po drugi stranizaras€anje.

V Sloveniji je ohranjenih 13 pragozdov, od tega se jih Sest nahaja na Koc¢evskem, najbolj znana med njimi pa sta
Rajhenavski Rog in Krokar. Pragozd Krokar je od leta 2017 vkljuCen na Unescov seznam svetovne naravne dedisCine,
saj predstavlja enega izmed klju€nih ostankov bukovih gozdnih zdruZzb, ki so prezivele ledeno dobo in se zacele §iriti
do srednje Evrope in Karpatov.

Naravna dediscina je vse bolj vklju€ena v turisti€ne in izobrazevalne programe, razvija se ponudba opazovanja divjih
zivali ter vodeni ogledi gozdov z vodniki kot pohodniski ali kolesarski produkti. Posebej pomembne so tudi vode na
nasem obmocju — Kolpa in KoCevsko jezero ter ponikalnice Rinza, Bistrica, Rasica in druge, ki so pomembne tako za
biotsko raznovrstnost kot tudi za prezZivljanje prostega €asa in razvoj turizma.

Velik del obmocja LAS je vklju€en v posebno varstveno obmocje Natura 2000, ki pokriva 67 % celotnega obmocja, kar
kaze na veliko biotsko raznovrstnost. Obmocja so dolo€ena na podlagi direktive o habitatih in na podlagi direktive o
pticah, ki so posebnega pomena za Evropsko skupnost. Direktivi podpirata trajnostni razvojin Ceprav ne izkljuCujeta
Cloveske dejavnosti,lahko predstavljata omejitev. Potrebno je ohranjanje obstojeCega stanja narave, ozavescanjein
izobraZevanje prebivalcev o ustrezni rabi prostora ter spodbujanje dejavnosti, ki omogocajo ohranjanje razmerja
med razvojem in ohranjanje narave. NajveCje obmocje Nature 2000 je KoCevsko, ki prekriva kar sedem ob¢&in
obravnavanega obmocja. Kostel in Osilnica spadata med obcine z ve€ kot 99-odstotno pokritostjo z Naturo 2000.
Projekti iz prejsnjega obdobja, ki so naslavljali varovanje narave, so Kali danes - za prihodnost, Zivljenje v objemu
gozdov, Narava nasa uciteljica — uc€ilnica v naraviin Cutna pot ob Osnovni $oli Ob Rinzi, Skrb za ohranjanje medvedov
s spodbujanjem nepotrosne rabe ter Inovativno po gozdni ucni poti Rozni studenec.

Kulturna dedis¢ina

Celotno obmocje je iziemno bogato z raznovrstno nepremicno kulturno dedis€ino. Previaduje profana stavbna
dedis¢ing, zlasti domagije, stanovanjske hise, hlevi, mlini ipd. Sledita ji sakralna (cerkve) in profana sakralna
dedis¢ina (kapelice). V vecjem stevilu sta prisotni tudi arheoloska in memorialna dediséina. Slednja se navezuje
predvsem na dogodke med 2. svetovno vojno. Skupno je v Registru nepremicne kulturne dedis€ine na obmocju LAS
vpisanih 860 enot. Na obmocju je tudi 43 obmo¢ij naselbinske dedis¢ine, pri ¢emer so posebej vasi, vaska jedra ali
zaselki najbolj ogrozena varstvena kategorija, ki pospeseno izgublja svoje kulturne znacilnosti. 18 enot je dedis€inske
kulturne krajine, katere varstvo in ohranjanje zahteva poseben pristop in trud. Zaradi znacilnosti projektnega
obmog¢ja je vso navedeno kulturno dedis¢ino mogoce obravnavati kot t. i. podezelsko dedis¢ino. Za varovanje

nepremicne kulturne dedis€ine na obmocju je pristojen Zavod za varstvo kulturne dediscine, OE Ljubljana.

Pri vzdrzevanju, adaptacijah in obnovah objektov kot tudi pri odlo€anju za nove objekte in pri oblikovanju novih
produktov/storitev zasledimo ve¢ sodelovanja med institucijami znanja in lokalnimi prebivalci (zavodi, podijetji,
zasebnimi lastniki) kot v prejsnjem programskem obdobiju, saj se obnavljajo in gradijo tudi novi objekti po vzoru
kulturne dediscine, ki jim namenjajo nove vsebine (npr. TIC Kozolec na Rasici, TIC Jezero v Kocevju, obnavljajo se hise
za turistitne namene, spodbujajo se nove oblikovne in arhitekturne resSitve za nastanitvene kapacitete, spodbuja se
uporaba naravnih materialov — lesa). Dobrodoslo bi bilo sodelovanije institucij pri revitalizaciji starih mestnih ali
vaskih jeder, ki se zaradi preseljevanja dejavnosti na mestna obrobja praznijo. Potrebne bi bile spodbude za oZivitev
mestnih jeder ter nadaljnje ohranjanje in varovanje nepremicne kulturne dedisc¢ine



Za varovanje, ohranjanje in predstavljanje premicne in nesnovne kulturne dedis€ine sta zadolZzena Pokrajinski
muzej Ko€evje, ki javno muzejsko sluzbo izvaja na obmocjih obCin KoCevije, Kostel, Osilnica in Loski Potok, in Muzej
Ribnica, ki izvaja javno muzejsko sluzbo na obmocgjih obc&in Ribnica v celoti, ha obmocju obcine Loski Potok,
Dobrepolje in Sodrazica pa le na podrocju etnologije in zgodovine. V obcini Velike Las¢e deluje JZ Trubarjevi kraji, ki
izvaja javno sluzbo kot podaljSana roka Mestnega muzeja Ljubljana in skrbi za kulturno dedis€ino obmocja obcCine
Velike Lasce.

V JZ Rokodelski center Ribnica deluje tudi Galerija Miklova hisa, v Pokrajinskem muzeju Kocevje pa Likovni salon
KoCevje. Oba skrbita za zbiranje, ohranjanje in predstavljanje likovne dedis€ine na obmocju LAS.

Poleg uradnih zbirk predmetov in razstav, ki jih hranijo in predstavljajo omenjene institucije, je na terenu prisotnih
veliko zasebnikov, kiimajo v lasti zbirke razli¢nih predmetov. Nekatere so dostopne obiskovalcem in tudi zabeleZzene
po muzejskih standardih. Muzeji so pomembne institucije, ki ohranjajo kolektivni spomin, ter pomemben ponudnik
kulturnihin izobrazevalnih vsebin na obmocju.

Kulturna dedis€ina pri€a o znacilnostih, zgodovini prostora in ljudeh, ki tam Zivijo. Spodbuijati je treba zavedanje o
razlicni identiteti prebivalcev obmocja, saj imajo zelo razlicno zgodovino in se zato ne poistovetijo s prebivalci dru-
gih obcin, obenem pa krepiti tudi skupno identiteto, ki temelji na drobcih kulturne in naravne dedis¢ine. Kulturno
dediSCino je treba varovati in jo vklju€evati v Zivljenje sodobne druzbe. Zlasti varovana obmocja naselbinske de-
dis¢ine s programi revitalizacije in rehabilitacije, z razvijanjem etnoloskih in arheoloskih parkov, tematskih poti
in interpretacijskih centrov itd. V prejsnjem programskem obdobju so se iz LEADER/CLLD-programa sofinancirali
projekti Dedis¢ina Koc€evarjev, neko€ in danes, Prenova grajske povrsine, Interaktivni turizem za vse, Ribnisko
longarstvo. V&eraj. Danes. Jutri?, Zivljenje ustvarja zgodbe, KUHARICA FIZOLOV DAN, Junaki skrivnostnih gozdov, ki
so vkljucevali obnovo, revitalizacijo, urejali dostopnost ali promocijo kulturne dedi¢ine. Se bolj jo je treba priblizati
lokalnemu prebivalstvu in obiskovalcem z interdisciplinarnim delom, vklju¢evanjem interaktivnih vsebin ter
sodobnimi muzejskimi oblikami dela. Prebivalce je treba ozaves€ati o razvojnih moznosti, ki jih kulturna dedis€ina
nudi, zlasti na podroc¢ju turizma in obrti, treba jo je obogatiti z novo kulturno infrastrukturo, povezavo snovne in
nesnovne dediscine/znanjin razvijati lokalno pogojene nove ustvarjalnosti v povezavi s podjetnistvom in kreativnimi
industrijomi.

Domaca in umetnostna obrt, izdelki z geografsko oznaébo, poreklom
in blagovne znamke

Obmocje je zaradi naravnih danosti izjemno bogato z izdelki domace in umetnostne obrti. Prevladuje izdelovanje
izdelkov iz lesq, tako imenovana suha roba. Nastanek je bil pogojen z veliko poras¢enostjo narave z gozdom,
razdrobljenostjo kmetij in dovoljenjem takratnega vladarja, da lahko zdomacimi izdelki trgujejo brez placila davka.
Tako so prebivalci zaceli izdelovati izdelke iz lesq, ki so jih potrebovali v vsakdanjem Zivljenju — bodisi pri delu v
gospodinjstvu, drugih hisnih opravilih ali pa pri poljedelstvu in jih prodajali po Evropi. Tradicija izdelovanja suhe robe
se prenasaizrodavrod Ze vec stoletijin je Ziva Se danes.

Ribnisko suhorobarstvo in pletarstvo je tako vpisano v Register nesnovne kulturne dedis€ine. Rokodelstvo —
suhorobarstvo se vklju€uje tudi v turisticno ponudbo in izobrazevalne programe kot Zzivi prikaz obrti v rokodelski
delavniciali kot delavnica, kjer obiskovalec lahko izdelaizdelek.



V juznem delu ribniSke doline se je zaradi naravnih danosti poleg suhe robe uspesno razvijalo skozi stoletja tudi
lonCarstvo, ki je druzinam predstavljalo poleg kmetijstva dodatni vir zasluzka. Danes loncarijo Se stirje loncarji, ki svoje
izdelke izdelujejo na tradicionalen nacin. Nekateri lon€arji iz Ribnice so vpisani v Register nesnovne kulturne
dedisCine. Vklju€ujejo se tudiv turisticno ponudbo in izobrazevalne programe.

Izdelke suhe robe in lonarstva je mozno kupiti v fizi€ni Muzejski trgovini v Rokodelskem centru Ribnica in spletni
trgoviniter tudivmnogih spletnih trgovinah zasebnikov.

V prejsnjem programskem obdobju LEADER/CLLD so bili izvedeni projekti s podrogja ohranjanja, razvoja in promocije
domace in umetnostne obrti v povezavi zlesom — Rokodelska zadruga, Zgodbe lesa — ozaves€anje o pomembnosti
lesa skozi sodobno interpretacijo kulturne dedis€ine, Razvoj in trzenje inovativnih lesenih izdelkov in turisticnih
produktov In situ ter Vstop Konstrukte na trg, ki zdaj nudijo moZznost tudiza nadgrajevanje vsebin.

Obmocje zaradi svoje neokrnjenosti nudi izjemno ugodne pogoje tudi za pridelavo visokokakovostnega medu.
Kocevski gozdni med z zaséiteno oznacbo porekla zdruzuje Cebelarje podrocnih ¢ebelarskih drustev iz Ko¢evija,
Ribnice, Velikih Lasg, Vidma (Dobrepolje) in Dolenjskih Toplic. Pod zas&iteno oznacbo porekla Kocevski gozdni med se

prodaja smrekov, lipov, hojevin gozdnimed.

Na juznem delu obmocja ob dolini reke Kolpe na obmocju ob&in Kocevje, Kostel in Osilnica pridelujejo iz avtohtonih
vrst sadja kostelsko rakijo, ki je zas¢itena z geografskim poreklom kot Kostelska rakija. Pridobivajo jo po postopku
destilacije ene alivec¢ vrst avtohtonega sadja po tehnologiji dvakratne prekuhe.

Z geografsko oznacbo ,Ribniska suha roba” so bili leta 2006 zas¢iteni tudi predmeti iz lesq, ki so skozi zgodovino
postali tradicionalni izdelki na obmoc¢ju ob¢&in Ribnica, Sodrazica, Loski Potok, KoCevje, Dobrepolje in Velike Lasce,
vendar v praksi geografska oznacba ni nikoli zazivela, zato bi jo bilo treba obnoviti.

V letu 2023 je Zavod Ko&evsko v projektu LEADER/CLLD Podprimo lokalno — trzimo lokalno razvil kolektivho blagovno
znamko z imenom O, KoCevsko!, ki ponuja kakovostne lokalne prehranske izdelke, rokodelske izdelke ter izvirne
spominke, kar vidimo kot moznost za nadaljnji razvo;.

3.8 Kulturain sport

Kultura

Na obmogiju LAS delujejo naslednje knijiznice: Krajevna knjiznica Dobrepolje (del Mestne knijiznice Grosuplje), Knjizni-
ca Frana Levstika (del Mestne knijiznice Ljubljana), Knjiznica Miklova hisa je skupaj z obema enotama, Knjiznico
SodraZica in Knjiznico LoSki Potok, ter Knjiznica KocCevije, katerih poslanstvo je nakup, obdelava, hranjenje in po-
sredovanije knjiznicnega gradiva, podpirajo intelektualni in kulturni razvoj obcanov ter njihovo vsezivljenjsko ucenje.

V Koc€evju deluje Pokrajinski muzej KocCevje, v Ribnici pa Javni zavod Rokodelski center Ribnica, zavod za rokodelstvo,
muzejsko in galerijsko dejavnost, ki skrbita za celostno ohranjanje in predstavljanje kulturne dedisCine ter ohranjanje
in zavedanje identitete prebivalcev. V obcini Velike Las¢e delujeta JZ Trubarjevi kraji, ki upravlja Trubarjevo domacijo.
Skrbi tudi za galerijo in Levstikovo ter Stritarjevo spominsko zbirko v spominski sobi v Levstikovem domu ter Zavod



Parnas, zasebnizavod, ki deluje v javnem interesu na podro€ju varstva kulturne dediscine, v obc&ini Dobrepolje deluje
Jakli¢ev dom kot kulturni dom z veliko in malo dvorano, informacijsko-dokumentacijski center umetnikov Francetain
Toneta Kralja in spominsko sobo Frana Jakli€a. Skozi projekt Muzejska trojka se povezujejo Muzej Ribnica, Pokrajinski
muzejKocevjein Javnizavod Trubarjevikraji s svojimi muzejskimi programi.

V Koc€eviju deluje Kulturni center KoCevije, ki organizira glasbene, gledaliske in kino predstave. Na obmocju LAS so Se
druge dvorane za prireditve, vendar potrebujejo obnovo: v Kocevju dvorana v Seskovem domu, v Velikih Laséah
dvorana v Levstikovem domu, v Ribnici dvorana v TVD Partizanu, Jaklicev dom v Dobrepolju. Dvorane za prireditve so
pomembne za izvajanje kulturnih dejavnosti, saj je na tem obmocju veliko drustev in druge zainteresirane javnosti, ki
predstavljajo svojo produkcijo prebivalcem. V Ribnici je v izgradnji Medgeneracijski Sportni kompleks, ki bo imel
veCnamensko dvorano za kulturne prireditve ter drustvene prostore. Predviden zaklju¢ek gradnje je leta 2025.

V Ribnici in Ko¢evju deluje Javni sklad RS za kulturne dejavnosti, ki spodbuja delovanje lokalnih drustev s podrocja
kulture. Organizira prireditve in predstavlja drustveno delovanje po celothem obmocju.

Po podatkih Ajpesa na obmocju LAS deluje 450 drustey, ki delujejo na razli¢nih podrocjih kulture, razvoja podezeljain
skrbijo za promocijo obmocja. Med njimi so turisticna, kulturna, umetniska, Cebelarska, gobarska in planinska
drustva. Veliko je gasilskih drustev, lovskih druzin, ribiskih druZin, drustev podezelskih Zena, pevskih zborov, godb in
drustev upokojencev. Znacilnost drustev je prostovoljno delo. Drustva so v€asih tudi odsko€na deska za ustanovitev
zavoda ali podjetja, kar prinasa nova delovna mesta. Na delavnicah za pripravo SLR so predstavniki drustev
izpostavili, da veliko drustev nima ustreznih pogojev za svoje delovanje, manjkajo prostori in oprema za nhamene
izvajanja drustvenih aktivnosti in drugih dogodkov, ki bi jih Zeleli organizirati, ter medgeneracijskega prenosa znani.
Kot primera dobre prakse lahko navedemo projekt prejSnjega programskega obdobja v izvedbi RibniSkega

Studentskega kluba Vzpostavitev Studentskega inovacijskega sticis€a ter Naravoslovni dom LoSki Potok.

Sport

V obcini KoCevje deluje Javni zavod za Sport obc¢ine Ko€evje, ki skrbi za upravljanje in vzdrzevanje Sportnih objektov v
obcini ter izvaja aktivnosti, kot so podpora izvedbe sofinanciranja izvajalcev s strani Obc¢ine Ko€evje, organizira in
izvaja Solska Sportna tekmovanja, kandidira na razpise za sofinanciranje Sportnih programov in investicij v Sportne
objekteitn.

Na obmocju LAS deluje veliko Sportnih drustev, ki s svojimi €lani in ekipami dosegajo rezultate na drzavni in evropski
ravni, pomembna pa so za krepitev telesnega zdravja in spodbujanje zdravega zivljenjskega sloga. Sportna drustva
se ukvarjajo z najrazli¢nejsSimi Sportnimi dejavnostmi, kot so triatlon, rokomet, nogomet, plavanje, plezanje,
smucanije, borilne vescine, ples, balinanje, kosarka, pohodnidtvo, kolesarjenje, tenis, jahanje ...

Za svoje delovanje potrebujejo urejene in primerne povrsine ter Sportne dvorane, ki so na voljo v Kocevju, Ribnici,
Sodrazici, LoSkem Potoku, Velikih Las€ah in Dobrepolju, v Ribnici je tudi pokrit Sportni bazen. Kljub temu da so se
nekatere Sportne povrsine prenovile ali na novo zgradile, je na obmocju Se vedno veliko povprasevanja po dodatnih
Sportnih kapacitetah in obnovi obstojecih, ki bodo zagotavljali boljSe pogoje za izvajanje Sportnih aktivnosti, Se
posebej so to izpostavili predstavniki ob¢in na sestankih za pripravo SLR ter tudi predstavniki drustev na delavnicah
za pripravo SLR. Kot primere iz prejSnjega programskega obdobja lahko navedemo projekte Razvoj gorskega
kolesarstva s spretnostnim poligonom v naravi za otroke in odrasle, »ima, najma, ima, Balinanje — $port, ki nas krepi
in povezuje, Prostor za mlade — krajmedgeneracijskega povezovanja.



3.9 Turizem

Obmocje LAS je turizem zacelo prepoznavati kot pomembno gospodarsko panogo in vse ve¢ denarja hamenja
razvoju turistiCne infrastrukture, integralnim turisticnim produktom in promociji destinacije. Na prvem mestu je
obcina KocCevije, ki je z obcinama Osilnica in Kostel povezana v vodilno turisticno destinacijo Kocevsko, ki spada pod
Ljubljano in osrednjo Slovenijo, vodi pa jo Zavod Kocevsko, ki obmocje uspesno promovira z blagovno znamko
Kocevsko — skrivhostni gozd Slovenije. Obmocije je vklju€eno tudiv Zeleno shemo slovenskega turizma.

V Ribnici je v JZ Rokodelski center Ribnica za¢ela delovati enota Turizem, ki razvija znamko Ribnisko, v Velikih Las¢ah
pa Javni zavod za kulturo in turizem Trubarjevi kraji, ki razvija znamko Velikolaska. V obcini Kostel deluje Zavod za
kulturo in turizem Kostel, ki je vkljuCen v destinacijo Kocevsko. Skrbijo za razvoj novih turisticnih produktov,
povezovanje ponudnikov in promocijo obmocja. Obc&ine so se zaele na podroc¢ju turizma tudi povezovati, kot Ze
omenjeno destinacija Ko€evsko zdruzuje obcCine Kocevje, Kostel in Osilnico, ob¢&ina Ribnica, Sodrazica in Loski Potok
pa so se zacele povezovati skozi projekt LEADER ITP Rokodelstvo in izdelale skupno brosuro Ribnisko. Trenutno le v
obcini Dobrepolje ni zaznati ve€jega napredka na podroc¢ju turizma, razen na novo urejenih pohodnih poti z
oznakamiin napisi, nacrtujejo e ve€ podobnih poti, sajje zanje veliko zanimanje. Kljub temu lahko povzamemo, daje
treba za razvoj turizmma na obmocju e naprej razvijati turisti€no infrastrukturo — urediti pomanijkljive tematske poti z
oznakami, izobrazevalno funkcijo ter povecati prenocitvene kapacitete, kar so bili tudi najpogostejsi predlogi na
delavnicah za pripravo SLR.

Po podatkih SiStat je v ob¢inah na obmocju LAS PPD v letu 2022 prenocilo 52.557 turistov, vendar podatki za obc&ino
Osilnico, Velike Las€e in Dobrepolje niso vklju€eni, sajjih SiStat ne navaja.

KoCevsko-ribnisko obmocje zaznamujejo neokrnjena narava, obsezni gozdovi, obmocja Nature 2000, kjer domujejo
tudi rjavi medved, volk in ris. Kraski svet se razprostira od znacilne Retijske uvale, Ribnisko-kocevskega podolja, prek
kraskih planot Male in Velike gore reke Kolpe. Obmogje je znano po domagi obrti (suha roba in loncarstvo),
kocevarskih vaseh, nare¢ju ob Cabranki in zgornji Kolpi, vodnatosti in kulinari¢nih posebnostih, kot so kostelski
Zelodec, €uspaijz, Kocevski gozdni med (z zas€iteno oznacbo porekla), Kostelska rakija (z geografsko oznaébo),
Sedrska trojka, ribniska povanca in pripravi poprtnikov, katerih nosilke izhajajo iz obcin Velike LasCe, Dobrepolje, Loski
Potok, Ribnica in Sodrazica, »Stulag, ki jo pripravljajo ob pustu in znacilni ajdovi Struklji ob veliki nog€i, ki jih pripravijo v
Dobrepolju. Kulinari€ne posebnosti Se niso dovolj prepoznane in ustrezno promovirane kot turisti¢ni produkt. Med
najodmevnejSe prireditve sodijo Ribniski sejem, »Tamburanje va Kostele«, Trzni dan v Sodrazici, Fizolov dan v Ribnici,
Praznik suhega sadja na Gradezu in Festival boZichega kruha v Velikin Las€ah ter Krompirjevanje v Dobrepolju.

Ob reki Kolpi, ki nudi poleg moznosti plavanja Se druge vodne Sporte ter ribolov, se razvijajo novi turisticni ponudniki. V
KoCevju ob RudniSskem jezeru pospeseno razvijajo dodatno turisticno ponudbo, ob enem pa jezero nudi tudi
kakovostno prezivljanje prostega ¢asa za domacine. Najvecja ponudnika nastanitvenih zmogljivosti na obmocju sta
Hotel Kovac v obcini Osilnica in Hotel Oskar v LoSkem Potoku, ki pa deluje le v poletni sezoni, od leta 2017 v KoCevju
deluje Hostel Bearlog, v letu 2023 so v Ribnici odprli buti¢ni hotel Villa de Casa. Nastalo je veliko zasebnih ponudnikov
leziS€ ob reki Kolpi in tudi drugje. Ob reki Kolpi v ob&inah Kostel in Osilnica je ve¢ avtokampov in eden v KoCevju —
Camp Jezero KocCevsko ter v Velikih Las€ah Glamping naselje Bee House Maja.

Dobro so razviti produkti opazovanja zivali v naravnem okolju, kolesarske in pohodniske poti, razlicne Sportne
prireditve (Outdoor festival, Pohod po medvedovih stopinjah, Navkreber na Strmo reber, Ribnica Trail, Lon&arija tede,
Pohod po Velikolaski kulturni poti, Dobrepoljsko vandranie ..), znan pa je tudi glasbeni Castle Kolpa music festival.



V prejSnjem programskem obdobju je nastal je nov ponudnik prenocis¢ v projektu Nadgradnja Klancarjeve do-
macije, ostali projekti v povezavi s turizmom pa so Se S kolesom od nature do kulture, Zelena grajska promenada za
aktivne turiste, Metuljiin kacji pastirji, ki najveckrat povezujejo turizem z naravno dedis¢ino.

Naravna in kulturna dedis¢ina sta ponekod pomanjkljivo predstavljeni in izkoris€eni za razvoj turizmma. Nekatere
lokalne skupnosti $e vedno niso zadovoljivo opremljene s turisticno infrastrukturo in opremo. IzboljSane so moznosti
sprejema mobilnih gostov z avtodomi in prikolicami, nerazvito kolesarko omrezje (iziema obgina Ko&evije), slabe
cestne in ZelezniSke povezave, oznacitev naravne in kulturne dediSCine se izboljSujejo, turisticha ponudba je
razprsena, Se vedno premalo povezanad, da bi goste zadriali dlje €asa, kar so izpostavili tudi udeleZzenci na
delavnicah za pripravo SLR. Na podrocju ozivljanja podezelskih in urbanih jeder z dejavnostmi ter ustrezno
infrastrukturo je opazno izboljSanje v primerjavi s prejSnjim programskim obdobjem. Obmoc¢je ima turisti¢ni
potencial in ima urejeno »turisti¢no platformo« oz. odsko€no desko, ki jo je treba nadgraditi, da bo postalo priviacno
za zeleni, buti¢ni turizem, z aktivhostmi v naravi s pridihom lokalne kulture in kulinarike, v kar so usmerjene vse obcine
obmocja LAS.

3.10 Kmetijstvo

Kmetijska gospodarstva so se na obmocju oblikovala skozi zgodovino poselitve in nac¢inom prezivljanja v
specifichnem geografskem in klimatskem okolju. Obmocje je bilo pred Se nekaj desetletji tipicho agrarno, zaradi
industrializacije pa je bistveno spremenilo svojo gospodarsko strukturo. Klasiéno kmetijstvo je izredno upadlo.
Kmetije imajo predvsem samooskrbno viogo, zato majhna onesnazenost kmetijskih povrsin, kar lahko izkoristimo kot
priloznost za razvoj ekoloskih kmetij Osnovne dejavnosti so: Zivinoreja, reja drobnice, mleéna proizvodnja in
poljedelstvo.

Kmetijstvo je glede na naravne pogoje usmerjeno predvsem v Zivinorejo. V najvecjem delu govedorejo s proizvodnjo
mileka in prirejo mesa, ov€ereja je bolj zastopana na obmocju KoCevskega, reja konj pa je prisotna na celotnem
obmocju. Prevladuje absolutni travnati svet, poljedelstvo pa je namenjeno kot tehnoloska dopolnitev Zivinoreji in za
samooskrbo gospodinjstev. Stevilo kmetij, ki se ukvarjajo z Zivinorejo, je v upadanju. Zaradi blizine gozda prihaja tudi
do sreCevanjzdivjimizivalmiin do pokolov drobnice.

Delez »slepih kmetij« (kmetije, ki samo obdelujejo svoje povrsine ali pa samo uveljavljajo subvencije) se relativno
povecuje. Skupno vsem kmetijom, ki se kakor koli ukvarjajo z obdelavo kmetijskih zemljiS¢, pa je upadanje, kar je
normalna posledica glede na ekonomske zakonitosti.

Na obmocju LAS je 1.716 kmetijskih gospodarstev, najvec je kmetijskih gospodarstev v velikosti od 2 do 5 ha, v obcini
KocCevje so najvecja kmetijska gospodarstva, ki so v lasti Sklada kmetijskih in gozdnih zemljiS€ RS. Starostna struktura
lastnikov oz. upravljavcev kmetij je zelo visoka in se povecuje. Lastniki so najveckrat v pokoju ali pa se pribliZzujejo Casu
prehoda iz aktivhega dela v upokoijitev. Po Popisu kmetijstva 2020 so bili gospodarji — upravitelji druzinskih kmetij v
Sloveniji stari povpre&no 58 let. Najmlajsi gospodarji — upravitelji so bili v koroski statisti¢ni regiji (56 let), najstarejsi pa
v posavski, goriski in obalno-kraski statistiéni regiji (61 let), medtem ko je povpreéna starost gospodarjev v
jugovzhodni statisti¢ni regiji 59 let (povprecna starost zensk 62 let, moski 58 let).

Kot dopolnilna dejavnost na kmetijah je najbolj zastopana predelava, obdelava, dodelava lesa, pri tem izstopa
izdelava »suhe robec, Cebelarstvo, opravljanje del s kmetijsko mehanizacijo in dopolnilna dejavnost, povezana s



Tabela 3 : Kmetijska gospodarstva in velikostni razred kmetijskinh zemljisS¢ v uporabi

Stevilo Povrsina Dele?
kmetijskih kmetijskih kmetijskih
gospodarstev zemljis¢ zemljis¢
z KZU vuporabi v uporabi,

na kmetijsko glede na
gospodarstvo celotno
[v ha] povrsino
obgine
[v %]

Dobrepolje 286 5,4 15,0 51 138 67 30
Kocevije 223 229 9,6 49 80 30 64
Loski Potok 199 6,3 6,4 30 68 515 46
Osilnica 29 7 10,3 8 11 6 4
Ribnica 458 4,8 3.8 81 200 126 51
Velike Las¢e 314 6 18,0 41 143 80 50
Kostel 55 52 16,0 18 18 10 9
Sodrazica 152 6,3 19,2 25 77 32 18
LAS 1716 63,9 303 735 406 272

Vir : Popis kmetijstva 2020, podatkovna baza SiStat, 2023

pridelavo (vrtnarstvo, drevesniéarstvo, perutninarstvo). Zelo slabo so zastopane dopolnilne dejavnosti s podrodij
predelave kmetijskih pridelkov (zlasti predelava mesa in mleka), tradicionalnimi znaniji, ki izhajajo iz kmetijske
dejavnosti (peka kruha), in dopolnilne dejavnosti v povezavi s pridobivanjem energije na razlicne nacine (vodna
energija, biomasa).

Prisotne so tudi turistiéne kmetije z nocitvenimi kapacitetami — Lukéeva domagija (Kostel), Pri Papezevih (Kostel),
Kmetija Padovac (Kostel), Boltetni (Ribnica), Oblak (Ortnek — Ribnica).

Razvoj ekoloskega kmetovanja na tem podro¢ju ne zados€¢a vsem potrebam povprasevanja po ekoloski hrani,
zlasti na podrocju zelenjave in Zitaric, zato bi morali to spodbujati. Velik je interes za vzrejo konj in kot dopolnilna
dejavnost se organizirajo jahalni klubi, ki razvijajo tekmovalne in rekreacijske jahalne Sporte.

Glede na naravne danosti prostora in splosno stanje v kmetijstvu je potreben usmerjen in povezan razvoj kmetijstva.
Za obmogje sta znadilni iziemna biotska raznovrstnost (Natura 2000) in krajinska raznovrstnost (obmocja
nacionalne prepoznavnosti, dediséinske kulturne krajine), ki sta osnovni stalnici ekoloskega kmetovanija, ohranjanja
kakovostnega bivalnega okolja, utrjevanja lastne identitete in ustvarjanja pogojev za razvoj razli€nih dejavnosti.



Majhnost parcel in tezki pridelovalni pogoji so Ze znani omejitveni dejavnik za intenzivno koli€insko pridelavo hrane.
Prav tako velik del kmetij, ki jim kmetijstvo ne predstavlja pomembnega vira dohodka, Se vedno zaostaja v tehnologiji
pridelave. Alternativa je pridelava zdrave, kakovostnejSe hrane na ekoloski nacin. To lahko pridelujejo tudi manjsi
kmetje za potrebe domacega trga (trznice v srediscih) in bodogega individualnega gosta v programu trajnostnega
turizma na tem podrocju.

Veliko je moznosti za zviSanje nivoja lokalne samooskrbe, za zdruzitev vseh pridelovalcev hrane pod enotno,
kakovostno blagovno znamko in za gojenje ekoloskih pridelkov ter predelava pridelkov v izdelke z viSjo dodano
vrednostjo. V zadnjem programskem obdobiju (tudi zaradi pandemije covida-19) so se vzpostavile tedenske lokalne
trznice v Ko€evju, Ribnici, Sodrazici in obcasno v Velikih Las€ah, kjer svoje izdelke in pridelke prodajajo lokalni
ponudniki, vzpostavila pa se je tudi trgovina Zakladi KoCevske, ki prodaja lokalne pridelane in predelane prehranske
izdelke. V Dobrepolju na Vidmu je zasnovan skupnostni vrt, katerega glavni cilj je iz starih avtohtonih rastlin
pridobivati semena in jih shranjevati v banko semen. Vrt je oblikovan po nacelih permakulture s spiralno gredo z
zelisCi in vodnim bajerjem ter z gredicami okrog spiralne grede. Na delavnicah za pripravo SLR smo prepoznali zeljo
po ohranjanju avtohtonih rastlin z ureditvijo semenske banke.

Smiselno bi bilo podpirati dopolnilne dejavnosti na kmetijskih gospodarstvih, spodbujati ekolosko pridelavo hrane,
spodbujati nastajanje izdelkov z geografskim poreklom in ozavescati prebivalstvo o pomenu lokalno pridelane hra-
ne. V prejsSnjem programskem obdobju so bili na te teme izvedeni projekti Strimo ta oreh, Pokrita trznica Sodrazica,
Zakladnica, Podprimo lokalno-trzimo lokalno.

3.11 Gospodarjenje z gozdovi

Gozd pokriva 78 % povrsine LAS, kar pomeni, da je samo 22 % negozdnih povrsin, s tem, da je veliko negozdnih povrsin
v zarascanju, kar so izpostavili tudi udelezenci na delavnicah za pripravo SLR. Podali so kar nekaj predlogov, kako bi
zaustavilizaras€anje gozda ter ohranili kulturno krajino obmocja.

Lastniska struktura gozdov
Znacilnost lastniSke strukture delimo v tri segmente:

« Vzasebnem gozdu je izrazito razdrobljena posestna struktura. Tako sicer lastniki razpolagajo z nekaj ha
gozda, ki je razdrobljen na ve& parcel (lahko tudi 10 in ve¢). Tako sta kmetijstvo in gozdarstvo na tem
obmocju postalo nedonosni, kar se kaze na manjSem letnem poseku lesa.

- Drugi del predstavljajo veliki zasebni lastniki, ki so dobili vrnjene gozdove (denacionalizacija).

Ti najpogosteje organizirajo svoj posek v dovoljeni meri (tudi zaposlujejo gozdne storitvene delavce).

- Zadnji segment predstavlja gozd v drzavni lasti, ki je najbolj znacilen na podroc¢ju obc&ine Kocevje.

V teh gozdovi drzava podeljuje koncesije le izvajalcem, ki sistematicno skrbijo za gozdno bogastvo.



Ekonomska vrednost gozdov

IzkoriS€enost gozdov, glede na mozen posek, je zadnja leta padala predvsem zaradi manjSega poseka v zasebnih
gozdovih manijsih lastnikov. Naslednii problem, ki se pojavlja, je neposreden izvoz lesa (hlodovine) zobmogja v Italijo
in Avstrijo. Opazen je upad koliCine domacega lesa na zagah in prioskrbi domace lesne proizvodnje.

Na obmocju je nekaj vecjih podijetij, vezanih na predelavo lesq, kot so Riko hiSe d.o.o., Kocevski les d.o.o., Koles d.o.o.,
Gozdarstvo Gréa d.o.0., Sneznik d.o.o, Inles d.0.0., Zaga Pogorelc d.o.0. V Ko¢evju je tudi sedez podjetja Slovenski
drzavni gozdovi (SIDG), ki gospodari z drzavnimi gozdovi, kar vkljucuje upravljanje, razpolaganje in kupovanje
gozdnih povrsin.Druzbaima v lasti priblizno 20 % vseh gozdov v Sloveniji.

Na obmogju deluje tudi veliko tevilo malih podjetnikov (1-10 zaposlenih), ki opravljajo dejavnost, povezano z lesom
(posek in spravilo lesa, transport, razrez lesq, razrez hlodovine in izdelava drobnih elementov, susenje lesa, obdelava
lesa (izdelava lesenih izdelkov domage in umetnostne obrti, izdelava polizdelkov za lesno industrijo (noge za
pohistvo, rocaji, drugi elementi) in izdelava izdelkov: stavbno pohistvo (okna, vrata, parket.), palete in pohistvo
(izdelava vegjih serij lesenih izdelkov ali manjse serije in izdelava po narogilu) in s tem v povezavi trgovina (prodaja
hlodovine, razrezanega lesainizdelkov).

Les oz. ostanki predelave lesa — biomasa — postaja zaradiizrednega tehnicnega napredka prirazvoju kurilnih naprav
ter zaradi nestabilnih cen fosilnih goriv ponovno vedno bolj zanimiv za energetsko uporabo. Veliko manjsih
podjetnikov in nekaj vecgjih Zze uporabljajo energijo iz biomase za ogrevanje in ostale toplotne potrebe. Nekatere
obc¢ine imajo zgrajeno ali delno zgrajeno infrastrukturo za ogrevanje na biomaso: v Ko¢evju, Ribnici, Sodrazici in
LoSkem Potoku. Vsekakor je podrocje izkoriS€anja energije biomase Se premalo razvito.

Z gozdom je povezana tudi dejavnost nabiranja gozdnih sadezev in zeliS¢, ki omogoca prebivalcem na dezeli
dodaten zasluzek. Najbolj razsirjeno je nabiranje gob in zdravilnih gozdnih in travniskih rastlin (lipa, bezeg, glog,
sipek, rman, smrekove iglice in druge). Na terenu je organiziranih tudi nekaj odkupnih mest za gozdne sadeze in
zelis€a. Domacini za lastne potrebe nabirajo tudi celo vrsto drugih rastlin: maline, jagode, leSnike, kostanj, orehe,
borovniceipd.

Poseben segment v ekonomiki gozdov predstavlja Se lovstvo. Lovci so dobro organizirani v ve€ lovskih druZzin in v
sodelovanju z OE Zavoda za gozdove obvladujejo lov v gozdovih in skrbijo za ravnovesje zivalskih vrst. V tem okviru
deluje ve¢ gojitvenih lovis¢. Del lovstva se Ze trzi (odstrel Zivali), ponekod pa so lovci vkljugeni tudi v turistiéno
ponudbo - foto lov, opazovanje, raziskovanje gozdaipd.

Potencial na podrocju turizma predstavljajo tudi lovske koce.

Socialna funkcija gozda

Ta del predstavljajo ostale funkcije gozda: rekreacijska, turisti€na, poucna, raziskovalna, higienska, zdravstvena,
funkcija varovanja naravne in kulturne dedis€ine in drugih vrednot okolja. Vsekakor je na podrocju ta del z vidika
ekonomike zelo slabo izkoris€en. Omembe vredna so predvsem podrocja, ki so povezana s turizmnom, ostali del pa se
je stegavidika Sele zacel razvijati.



V tej povezavi so na celotnem obmocju dejavna predvsem lokalna planinska drustva, z vrisanimi kartami moznih
pespoti, drustva gozdarjev, lovska, ribiska in druga drustva, ki delujejo le v okvirih svojih interesov in se ne povezujejo v
celovito turisticno ponudbo obmocgja.

3.12 Infrastruktura in dosegljivost osnovnih storitev

Na obravnavanem obmogiju previadujejo vasi (obcestne, grucaste in razprsena, zaselki, samotne kmetije), za katere
je znacilna razprdena poselitev. Na nekaterih demografsko ogrozenih obmocgjih, predvsem v obmejnih ob¢inah,
narasca Stevilo sekundarnih bivalis¢.

Za obmocje je znacilna velika gostota cestnega omrezja, veliko cest je gozdnih. Ravno slaba prometna povezava, sgj
je celotno obmocgje z Ljubljano povezano le z eno regionalno cesto, ki je zelo prometna in poteka skozi naselja, kar je
edenizmed glavnih razlogov za slabsiin po¢asnejsi gospodarski razvoj projektnega obmocja:

« Obmocje lezi ob meji z Republiko Hrvasko, ki je 1. januarja 2023 na kopenski meji odpravila nadzor drzavne
mejein je prek mejnih prehodov omogocila prost pretok prometa, kar bilahko izkoristili v vecji meri.

« Od Ljubljane, ez Velike LasCe in Ribnico do KoCevja in naprej proti Delnicam poteka regionalna cestna
povezava éezmejnega pomena — magistralna cesta G2-106, ki povezuje celotno projektno obmocje z
glavnim mestom in nekdanjim mejnim prehodom Petrina.

« Medobcinska in lokalna srediSéa se povezujejo z regionalnimi in lokalnimi cestnimi povezavami.
Regionalna cesta ¢ezmejnega pomena od Ljubljane proti Delnicam je izrazito prometna, Se posebej v
poletnih mesecih ter potrebna razsiritve in temeljite prenove. Ravno tako regionalna cestna povezava od
Loskega Potoka in Sodrazice do Zlebita je zaradi vsakodnevnega tezkega tovornega prometa v zelo slabem
stanju, saj ta povezuje obmocje s slovenskim morjem. Regionalna cesta, ki povezuje projektno obmocje z
Novim mestom, je prav tako v slabem stanju.

« Obmocje gravitira proti Ljubljani in Novemu mestu, delno tudi Postojni, predvsem zaradi zdravstvenih
storitevin zaposlovanja, trgovine, kulturnih in zabavnih prireditev.

« Javni potniski promet prek avtobusnih povezav redno poteka do vegjih ob¢inskih sredis¢, medtem ko ima
vecina krajev slabe dnevne avtobusne povezave alijih ni.

« Obmocje ima zelezniski potniSki promet na relaciji Ljubljana—Kocevije, ki je bil na novo vzpostavljen
januarja 2021. Na tej progi poteka tudi tovorni zelezniski promet.

+ Omrezje kolesarskih poti je delno razvito samo v Koc€evju, v obcini SodraZica je kolesarska steza skozi
Zimarice ter krajsi odsek kolesarske steze v ob¢ini Ribnica, ostale ob&ine nimajo urejenih kolesarskih poti.
Obstojece niso SirSe regionalno povezane.

« Omrezje planinskih pespotije zelo dobro razvito na obmociju. Cez del obmocja poteka tudievropska pespot
E7 in E6. Ponekod so urejene posamezne tematske poti. Po dolzini izstopa tematska pot ob rimskem zidu
(Claustra Alpium Iluliarum), doslej dolga 55 km, ki povezuje celotno obmogje.

« Naobmocjuje urejeno letalisée za ultralahkaletala. V obc¢ini KoCevje se nahaja letalis¢e NoviLaziza eno- in
dvosedeznaletala.

Komunalna infrastruktura ne dosega standardov opremljenosti in ne sledi potrebam gospodarskega razvoja.
Zaradi razprSene poselitve je otezeno opremljanje obmocja z ustreznimi sistemi odvajanja in €is€enja odpadnih



voda. V ve€jem delu obmocja je Se vedno treba urediti kanalizacijske sisteme in odpadne vode speljati na prikljucke,
saj se v veliko krajih e vedno izlivajo v bliznje reke, potoke ali podtalnico. St. gospodinjstev, ki so priklju¢eni na
kanalizacijsko omrezje, je v obcini Ribnica 34 %, v ob&ini Sodrazica 47% in v obé&ini Loski Potok 13 % (Vir: Letno porogilo
20-21,Komunala Ribnica d.o.0.).

V ob¢ini KoCevije je skupna dolZzina kanalizacijskih vodov cca 50.000 metrov, od tega 35.000 metrov v meSanem
sistemu in 15.000 m v lo&enem sistemu. Na kanalizacijo je izvedenih priblizno 1.500 prikljuckov. (Vir: Spletna stran
Komunala Ko&evje: https://www.komunala-kocevje.si/kanalizacijski-sistem/).

Vodovodno omrezje ima po SiStat (popis 2002) 13.822 stanovanj od 15.211 stanovanj na obmogiju LAS. Obgine Ko-
Cevje, Sodrazica in Ribnica so se zdruzile in izpeljale projekt SORIKO, s katerim so uredili CiS€enje vode na Cistilnih
napravah, hidravli¢no izboljsali vodovodno omrezje in omogocili nove priklju€itve nanj. S projektom so zagotovili
CistejSo pitno vodo za 25.197, na novo pa se je ha vodovod prikljucilo 1.378 oseb, od tega 381 v ob¢ini KoCevje in 1.014
v obcini Sodrazica.

Izvajalci obvezne gospodarske javne sluzbe zbiranja in odvoza odpadkov na obravnavanem obmogiju sta Ko-
munala Ribnica d.o.o. za ob¢ine Ribnica, Sodrazica, Loski Potok; Komunala Ko€evje d.o.o. za obcCine KoCevje, Kostel;
Javno komunalno podjetje Grosuplje za obcino Dobrepolje; za odvoz odpadkov obc&ine Velike LasCe pa skrbi Shaga
Ljubljana. S prvim januarjem 2016 je Komunala Ribnica zacela izvazati meSane komunalne odpadke v Regijski center
za ravnanje za odpadki Ljubljana (RCERO). Deponija Mala gora je zaprta. Komunala Ko&evje d.o.o. odvaza odpad-
ke na Center za ravnanje z odpadki v Mozelj, kjer odpadke obdela in jih odlozZi na drugi lokaciji. Javnho komunalno
podietje Grosuplje zbira in obdeluje odpadke v Zbirnem centru Spaja dolina. V Osilnici za odvoz odpadkov skrbijo
komunalni delavci obcine. Obc&ina ima eno zbiralis€e, v katerem se odpadki stiskajo v bale, ki jih po potrebi — na po-
dlagi pogodbe odvaZza podjetje Saubermacher iz Murske Sobote. Delujejo trije zbirni centri kosovnih odpadkov, in
sicer v Gori€ivasi, v Malem Logu in Mozlju.

Po navedbah Komunale Koc€evje d.o.o. viada nizka stopnja okoljske osves€enosti med prebivalstvom, sqgj je kljub
urejenemu in dostopnemu sistemu odlaganja odpadkov Se vedno zaslediti veliko divjih odlagalis¢ v naravi,
predvsem v gozdu in tudi jamah, smetenje po naseljih in slabo loCevanje. V prejsnjem programskem obdobju
Leader/Clld so izvedli projekt Stop smetem, ki ozaves&a prebivalce o pravilnem odlaganju odpadkov.

Obgine Kog&evje, Kostel in Osilnica so opremljene s posodami za zbiranje odpadnega jedilnega olja (sofinanciranje iz
projekta LEADER Ena kapljica lahko resi svet), medtem ko se bodo s temi posodami obé&ine Ribnica, Sodrazica in Loski
Potok opremile v letu 2023 (iz projekta LEADER Olje niza v okolje).

Sirokopasovno omrezje
Telekomunikacijsko omrezje je le deloma razvito. Vzroke je treba iskati v naravnih znacilnostih terena, razprseni

poselitvi in oddaljeni ter obmejni legi obmoc¢ja. Gosteje naseljena obmocja so relativnho dobro pokrita s
Sirokopasovnimomrezjem.



Samooskrba z elektri€no energijo in sonéne elektrarne

Na zacetku leta 2016 je v veljavo stopila Uredba o samooskrbi z elektriéno energijo iz obnoviljivih virov energije (Ur. 1. RS
§t. 97/15), ki gospodinjskim in malim poslovnim odjemalcem omogo&a samooskrbo z elektriéno energijo iz
obnoviljivih virov energije (kot so sonce, veter in voda).

Kot drugod po Sloveniji je tudi na obmocju LAS veliko zanimanje za nadaljnji razvoj in integracijo obnovljivih virov
energije (OVE), ki imajo prakticno neomejen potencial tako pri proizvodnji elektricne energije kot tudi v sektorju
ogrevanja, s katerim lahko zagotavljaomo vecjo energetsko samozadostnost in hkrati dosegamo razogljicenje. V
prejSnjem programskem obdobju je obc¢ina Loski Potok pristopila k aktivhostim za samooskrbo. S sonénima
elektrarnama je opremila dve obcinski stavbi, v katerih sedaj potekajo tudi aktivnosti za povezovanje lokalne
skupnosti. V obc€ini SodraZica so s son¢no elektrarno opremili pokrito balinis€e, ki je prostor za druZzenje in krepitev
zdravega nacina zivljenja. Obc&ina Loski Potok je primer dobre prakse na obmocju Slovenije, kar se ti€e vzpostavitve
samooskrbne skupnosti (skupnostno ogrevanje na lesno biomaso, izgradnja sonénih elektrarn v okviru programa
LEADER — Skupnostni medgeneracijski vrt, Vozimo na sonce ter pridobitev dovoljenj za vetrno elektrarno). Na
delavnicah za pripravo SLR so udelezenci izrazili velik interes in povprasevanje po zeleni energiji, saj se prebivalci
zavedajo pomembnosti samooskrbe.

Digitalizacija proizvodnih procesov in komunalne infrastrukture

Digitalizacija druZbe in uvedba pametnih resitev je eden izmed ciljev tako na ravni Slovenije kot Evropske unije,
prav tako se spodbuja razvoj v smeri pametnih vasi. Na obmocju LAS sta Obc¢ina Ribnica in Ob&ina Koc€evje, dveh
izmed prvih slovenskih obcin, ki sta pripravili celovito strategijo digitalizacije za vzpostavitev pametne obcCine na
podro¢ju okolja, energetike, gospodarstva, zdravstva in varnosti. Ostale ob¢ine o taksnih strategijah razmisljajo,
vendar nimajo konkretnih nacrtov.



4 Analiza razvojnih potreb in potenciala
obmoc¢ja LAS, vkljuéno z analizo prednosti,
priloznosti in nevarnosti

4.1 SWOT-anadliza

PREDNOSTI SLABOSTI

+ regija z iziemnim bogastvom naravnih in kulturnih viroyv, « obmocgje LAS se nahaja v dveh statistiénih regijah (jugovzhodna

- izjemno visoka stopnja biotske in kulturne raznovrstnosti na Slovenija, osrednja),
celotnem obmodju, - pomanjkljivo razvita lokalna in regionalna cestna infrastruktura,

- veliko dragocene kulturne krajine in naravnih obmocij, « nezadostna komunalna infrastruktura,

« celotno krasko obmocje, « pomanijkljivo gospodarjenje z odpadnimi vodami (pove&ana

- ohranjena obsezna gozdnata obmoc¢ja z obmocgji pragozdov, obéutljivost zaradi kragkega terena) — nizka stopnja okoljske

« bogati vodni viri (reka Kolpa, Bistrica, Ribnica, Rinza, podtalnice), ozavescenosti med prebivalstvom,

- Stevilni objekti kulturne dedis¢ine, - razdrobljena posestna struktura,

« izjemna nesnovna kulturna dediscina, - zarascanje kulturne krajine zaradi opus€anja kmetovanija,

 blizina vecjih mest, » premajhna podpora ekoloskemu kmetovanju, primanjkuje

« dostopnost izobrazevalnih programov za odrasle, izobrazevanja,

- moznost izkoriS€anja obnovljivih virov energije — les, biomasa, - nizka stopnja izobrazbe in neugodna starostna struktura nosilcev
sonéna energija, vodna energija, kmetijske dejavnosti (zaostajanje v razvoju kmetij),

- obmejna lega kot razvojna priloznost, zlasti zaradi Clanstva « kmetije ne izpolnjujejo pogojev za prijavo na razpise (vzrok
Hrvaske v EU, omejitveni dejavniki kmetij),

- gozdnatost omogoca razvoj lesne industrije in dopolnilnih - slaba dostopnost in urejenost naravne in kulturne dediscine,
dejavnosti, povezanih z lesom, « pomanjkanje identitete,

- ekoloska neokrnjenost kmetijskih povr§in omogoc¢a pridelavo - prisotna pasivnost prebivalcey,
zdravih pridelkov, « slabo razvita turisticna infrastruktura — tematske poti, turisticni

- pobude za oblikovanje mreze za lokalno samooskrbo, objekti, prenocitvene kapacitete, slaba povezanost ponudnikov,

« posamezna uspesSna podijetja s sedezem na obmocju kot primeri - pomanjkanje delovnih mest za visoko izobrazen kader, mladi kadri
dobrih praks, odhajajo v ve¢ja mesta, dnevne migracije,

- veliko Stevilo raznolikih prireditev in bogato drustveno delovanije, » nepovezano delovanje institucij na drzavnem in lokalnem nivoju,

« posamezne dobre prakse s podro¢ja medgeneracijskega « staranje in upadanie $tevila prebivalstva (negativni prirast
sodelovanja, prebivalstva),

« prisotnost etni€nih manjsin, delavcev iz tujine, - dolgotrajni brezposelni se zelo tezko vkljuc€ijo v delovne procese,

« prisotnost izdelkov s poreklom, blagovnih znamk, - razprSena poselitev in pozidava ter obsezna obmocja varstva so

- bogate kulturne in naravne vsebine, ki krepijo skupno (lokalno) ovira za razvoj,
identiteto, « slabsa prepoznavnost obmocja kot turisticne destinacije,

- vzpostavljena turisti€na destinacija Kocevsko, - nizek delez inovativnih podijetij in nizka stopnja inovacijske in

« sprejeti posamezni krovni dokumenti s podrocja turizma, podjetniske kulture,
nadaljnjega razvoja, « premajhna povezanost razvojnih institucij,

« ponovna vzpostavitev ZelezniSkega potniskega prometa na relaciji + nizka stopnja vklju¢evanja v dodatne/neuradne izobrazevalne
Kocevje-Ljubljanag, vsebine,

« prepoznavanje turizma kot uspesne gospodarske panoge, « kratka povpre¢na doba bivanja turistov,



« povecanje turisticnih prenocitvenih kapacitet, « premalo ciljnega trzenja in promocije obstojecih turisticnih

 izboljSanje ponudbe lokalnih prehranskinh pridelkov na lokalnih programoy,

trznicah, vzpostavitev trznic, lokalne trgovine, » precejsnje razlike v razvitosti posameznih obcin in dodani
« izbolj§ana ponudba $portnih objektov (Sportni park Ribnica, vrednosti na prebivalca,

obnova bazena, pump track, skate park, MTB center ...) » vecina nosilcev projektov slabo pozna projektni management in
« vzpostavljeni TIC-j, interpretacijski center na Rasici, ima tezave z likvidnostjo,
- izboljSuje se stopnja izobrazbe na podezelju, » ponekod neurejena vaska in mestna jedra,
« prisotnih veliko Stevilo podijetij, « pomanjkanje znanj za ucinkovito upravljanje z okoljem,
« povecuje se proizvodnja obnovljivih virov energije, « prenizka stopnja razvitosti digitalnih kompetenc ljudi/ zaposlenih
« vzpostavljeno podporno okolje za podjetnistvo. (tezava beg kompetentnih ljudi iz regije),

e niusmerjanja v izobrazevanje na podroc¢ju poklicnega
usposabljanja,

+ pomanijkljiva organiziranost turizma (upravljanje z destinacijami
regije na vec nivojih),

« razprsena poselitev (nezadostna vodooskrba in neurejeno
odvodnjavanje komunalnih voda v manjsih naseljih),

» slabo razvita mreza kolesarskih povezayv,

- visoka odvisnost od osebnega avtomobila,

» ne dovolj zmogljivo elektricno omrezje za priklop soncnih elektrarn
na odmaknjenih obmogjih,

- slaba funkcionalna izraba rek in obre¢nega prostora,

« povecanje dusevnih stisk pri vseh generacijah,

- pomanjkanje urejenih prostorov za druzenje, medgeneracijsko

povezovanje.

- lureditev in revitalizacija podezelskih in urbanih naselij v « nenacrtovan razvoj in nepovezanost storitev,
kakovostno Zivljenjsko in delovno okolje, « nezadostno usklajevanje med sektorji kmetijstva, turizmna, naravne

- ozavescanje in razvoj trajnostne mobilnosti, in kulturne dedis¢ine ter med javnim in zasebnim sektorjem,

- okrepitev lokalne samooskrbe, vzpostavljanje kratkih verig, « znadaljevanjem intenzivnega kmetijstva in pomanijkljivo
oblikovanje blagovnih znamk, spodbujanje ekoloskega kanalizacijsko infrastrukturo, se utegne onesnazevanje okolja
kmetovanija, nadaljevati,

- dopolnilne dejavnosti kot dodana vrednost v kmetijstvu - vse starejsa struktura nosilcev kmetij,

(inovativne in vitalne vsebine na podrogju turizma, prostega éasa - premalo sredstev za izvajanje programoy,
in izobrazevanja), « morebitne prevelike omejitve varstva narave (Natura 2000) in

- povezovanje kmetijstva in storitvenih dejavnosti, kulturne dedisCine zavirajo razvojne pobude,

« nadaljnji razvoj trajnostnega, buti¢nega turizma (dozivljajski, - nestrokovno obnavljanje objektov kulturne dediscine,
rekreativni, sprostitveni, kulturni in tematski turizem), - preveliko Stevilo obiskovalcev,

- razvoj potrebne turisti€ne infrastrukture, - nadaljevanje bega mozganoy,

- stalnaizobrazevanja in usposabljanja turisticnih ponudnikoy, - ustvarjanje nekreativhega okolja,

- povezovanje lokalne turisti€che ponudbe v skupne produkte in - razvojne razlike med ob¢&inami,
programe; + slaba notranja povezanost in prometna dostopnost,

« ustvarjanje novih (zelenih) delovnih mest v javnem, - premajhna razpoznavnost turisti€nih priloZznosti,
gospodarskem in neviadnem sektorju « prebivalci premalo motivirani (za podjetnistvo, turizem),

« prepoznavanje, ohranjanje in razvoj varovanih obmocij kulturne - lastniska razdrobljenost,
krajine na trajnostni nacin, « nepovezanost posameznih turisticnih produktov v celovit turisticni

- trajnostno upravljanje okolja, produkt,



sorazmerno velik delez Obmocij Natura 2000 v posameznih
ob¢inah — kot potencial za razvoj,

vzpostavitev infrastrukture za interpretacijo naravne in krajinske
pestrosti,

ohranjanje snovne in nesnovne kulturne dedis€ine, znanj,
povezanih z njo, ohranjanje narecij,

razvoj kulturnih in kreativnih industrij ter spodbujanje
ustvarjalnosti, inovativnosti in podjetnosti

nadaljnje oblikovanije in promocija inovativnih idej/projektov,
spodbujanje tehni€nega znanja in obrtnih dejavnosti,

dodana vrednost na izdelke suhe robe,

pospesevanje gospodarskih dejavnosti, ki temeljijo na lokalnih
virih (razvoj kroznega gospodarstva)

uvajanje programov usposabljanja, aktivnosti za pridobivanje
neformalnih znanj in kompetenc na razliénih podrog¢jih glede na
potrebe ciljnih skupin,

spodbujanje vsezivljenjskega ucenja in aktivhega staranja pri
vseh generacijah

medgeneracijsko povezovanje na kulturnem, gospodarskem in
druzbenem podroc¢ju

spodbujanje aktivnosti na podro¢ju dusevnega zdravja,
povezovanje razvojnih institucij,

razvoj komunalne infrastrukture po evropskih standardih,
socialno podjetnistvo in prostovoljstvo kot razvojna priloznost za
ranljive ciljne skupine,

povecanje funkcionalnosti rek,

ukinitev schengenske meje na meji s Hrvasko.

nerazumevanje pomendad inovativnosti za razvoj lokalne skupnosti,
zaposlovanje delovno aktivnih prebivalcev izven obmocja —
spalna naselja, Se ve€je dnevne migracije,

nizka ozaves€enost in zaupanje za uspeh delovanja javno-
zasebnih partnerstey,

razvoj novih delovnih mest ni dovolj povezan s kulturnimi in
kreativnimi industrijami,

odsotnost dolgorocne vizije razvoja posameznih lokalnih
skupnosti,

naravne katastrofe, podnebne spremembe,

degradacija in onesnazevanje okolja, izgubljanje identitete,
birokratske ovire,

premajhna informiranost ranljivih ciljnih skupin o priloznostih za
vklju€evanje,

prostorske ovire (nefunkcionalnost javnih povrsin za dostopnost
ranljivih ciljnih skupin),

stigmatizacija in socialna izklju€enost ranljivih ciljnih skupin,
premalo napredka pri urejanju romske problematike,

premalo novih razvojnih podijetij,

izguba kulturne krajine in depopulacija na obmejnih obmogjih,
pomanjkanje sodobnih storitev za starostnike, zaostanek pri
uvajanju storitev dolgotrajne oskrbe.

4.2 Potrebe in potencial obmocja

Na osnovi analize stanja, opisane v prejsSnjem poglavju, obmocje LAS izkazuje naslednje klju€ne razvojne potrebe in
potenciale:

POTREBA 1 (P1) : Ureditev lokacij in infrastrukture, kjer imajo lokalno prebivalstvo in predvsem ranljive skupine
moznost druzenja, ohranjanja zdravega Zivljenjskega sloga, medgeneracijskega sodelovanja in vse
Zivljenjskega uéenja.

Potencial:

 ranljive skupine na obmocju LAS,

« podporno okolje — Stevilna drustva, ki delujejo na razlicnih podrocijih kulture, razvoja podezelja, Sporta,
medgeneracijskega sodelovanja in vseZivljenjskega ucenja, Podjetniski inkubator Kocevje - Ljudska
univerza Kocevje in Mladinski center Kocevje, Komisija za mladinska vprasanja Ribnica, ob&ine,

« Medgeneracijski Sportni kompleks v Ribnici, ki bo nudil prostore tako za starejSe kot mlade.



POTREBA 2 (P2) : Vkljuéevanje prebivalcev v pridobivanje neuradnih in priloznostnih znanj, kompetenc in
njihova uporaba za delovanje in promocijo LAS ter osebni razvoj

Potencial:

na obmocju LAS-a so prisotne Stevilne organizacije, ki ponujajo neformalna in priloznostna znanja,
vendar je vklju€enost prebivalcev v programe majhna,

socialno podjetnistvo in prostovoljstvo kot razvojna priloznost za ranljive ciljne skupine,

veliko Stevilo nevladnih organizacij, predvsem drusteyv,

obstojec socialni kapital obomocja.

POTREBA 3 (P3) : Pospesevanije in razvoj (gospodarskih) dejavnosti, ki temeljijo na lokalnih virih, za razvoj
storitev in ustvarjanje novih delovnih mest — krepitev podjetniske miselnosti, inovativnosti in kreativnosti

Potencial:

velika gozdnatost (79 %) in tradicija izdelave suhe robe,

domaca in umetna obrt, izdelki z geografsko oznacbo, poreklom,

bogastvo lesa izkoristiti za nove podijetniske priloznosti in delovna mesta (nove socialne funkcije gozdov
za turizem, rekreacijo in izobrazevanje, smotrnejSa uporaba gozda - povezovanje lastnikov gozdov,
inovativni produkti iz lesa z visjo dodano vrednostjo) — trajnostno upravljanje okolja,

veliko Stevilo manjsih podijetij,

Stevilne male podjetniSke cone,

spodbujanje nastajanja gozdno lesnih verig in razvoja biogospodarstva,

mladi,

podporno okolje — RC KoCevje Ribnica d.o.o., Podjetniski inkubator Kocevje, OOZ Ribnica, OOZ Kocevje,
Festival lesa z.0.0, so.p., KoCevski les d.o.o., In situ, Rokodelska zadruga Sodrazicaq, z.0.0., so. p., obmo¢ni
zavodi za zaposlovanje, obmocne enote KGZS zavoda Ljubljana, nevladne organizacije ...

POTREBA 4 (P4) : Storitve in ureditev infrastrukture po zasnovi npametnih vasi«

Potencial:

povezanost vaskih skupnosti,

nevladne organizacije,

neurejena vaska in mestna jedra brez vsebin in dodane vrednosti,

razvoj storitev in infrastrukture za izboljSanje kakovosti bivanja in Zivljenja prebivalcey,

celovita in enotna ureditev javnih povrsin z vklju€evanjem in povezovanjem lokalnih deleznikov,

Ze delujoci prostori za druzenje, potrebni posodobitve in nadgradnje,

spodbujanje trajnostnih oblik prevoza (uporaba zelezniskega prevoza, avtobusnega prevoza, souporaba
vozila, uporaba e-vorzil, e-koles, e-skirojev, nadgradnja sistemov izposoje koles),

trajnostna energija in partnerstva, ki upravljajo sisteme za pridobivanje zelene energije,

razvoj okoljskih in trajnostnih storitev na podezelju.



POTREBA 5 (P5) : Zagotoviti uéinkovito trajnostno upravljanje obmogij narave in okolja ter jih intenzivneje
vkljuéiti v turistiéno in izobrazevalno ponudbo obmocja

Potencial:
- obmocja Natura 2000 (67 % celotnega obmocja LAS-a) in druga obmogja posebne krajinske vrednosti
(zavarovana obmogja, naravne vrednote, ekolosko pomembna obmogja);
+ biotska raznovrstnost in bogata naravna dedis¢ina;
- velika gozdnatost (79 %);
 izobraZevanje prebivalcev o ohranjanju narave in okolja, o zmanjSevanju odpadkov ter spremembi
nakupovalnih navad.

POTREBA 6 (P6) : Usmerjanje v dejavnosti lokalne samooskrbe in kratkih dobavnih verig, povezovanje in
iskanje ucinkovitih trznih resitev za mreze pridelovalcev, predelovalcev in ponudnikov, usmerjenih predvsem
v ekolosko kmetovanje

Potencial:
- kmetijska dejavnost je prisotna v obliki Zivinoreje in poljedelstva ter Stevilnih oblik dopolnilnih dejavnosti;
« moznost prodaje lokalnih prehranskih izdelkov na lokalnih trznicah;
« ekoloska neokrnjenost kmetijskih povrsin omogoca pridelavo zdravih pridelkov;
« zaraSCena kmetijska zemljis€a in kulturne krajine;
« posamezne pobude povezovanja za potrebe izboljSanja lokalne samooskrbe;
« blagovne znamke, tradicionalni produkti in storitve, ki temeljijo na kulinari¢ni dedis¢€ini.

POTREBA 7 (P7) : Ohranjanje, valorizacija, interpretacija kulturne dedi$éine za nove podjetniske priloznostiin
krepitev skupne identitete.

Potencial:
. bogata kulturna dedis¢ina (snovna in nesnovna), ki krepi skupno (lokalno) identiteto,
. podporno okolje — Pokrajinski muzej Ko&evje, JZ Rokodelski center Ribnica (Muzej Ribnica, Galerija Miklova
hisa), ZKT Kostel, JZ Trubarjevi kraji, knjiznice, nevladne organizacije,
« veliko Stevilo raznolikih prireditev in bogato drustveno delovanje,
- blagovne znamke, tradicionalni produkti in storitve, ki temeljijo na kulturni dedis¢ini.

POTREBA 8 (P8) : Skupno povezovanje in promocija turistiéne ponudbe na obmogéju LAS in poveéanje in
izboljSanje turisti¢ne infrastrukture in turisti€ne ponudbe

Potencial:
- obmocje ponuja obilo moznosti za prezivljanje aktivhega dopusta, ki temelji na neokrnjeni naravi,
« Clani LAS-a izkazujejo veliko sposobnost oblikovanja posameznih turistiCnih produktov, ki jih je treba Se
razvijati in vzpostavljati,
- razvoj in upravljanje turizma je zaradi prisotnosti stevilnih podpornih resursov (ohranjena dediséing, les in
glina, kmetijstvo, tradicija, prireditve ) velika priloznost,
- blagovne znamke, tradicionalni produkti in storitve, ki temeljijo na kulturni dedis¢ini,



- javna turisticna infrastruktura, ki ni celovito vzpostavljena,

+ povecana je kakovostna promocija posameznih destinacij, Kocevsko je vklju€eno v vodilno turisticno
destinacijo na drzavni ravni. IzboljSala se je sposobnost povezovanja v manj$e destinacije, po obc&inah,

+ na obmogju so prisotne $tevilne znane kulturno-turisticne tocke (grad Turjak, Trubarjeva domagija,
Rokodelski center Ribnica, grad Kostel ...). Kljub povecanju je §e vedno malo turisti¢nih prenogitvenih
zmodgljivosti. Kratko bivanje turistov na obmociju in nizka potrosnja,

- bogastvo in pestrost kulturnih prireditev,

+ podporno okolje — Zavod Koc€evsko, JZ Rokodelski center Ribnica, JZ Trubarjevi kraji, ZKT Kostel, neviadne
organizacije, lokalni ponudniki.

Na delavnicah, ki smo jih izvajali po obmocju LAS ob pripravi SLR, so se nekatere potrebe oz. predlogi udelezencev za
nadaljnji razvoj obmocja ponavljale in se prepletajo s potrebami, ki smo jih predhodno nasteli. Izpostavljeno je bilo
povezovanje v skupno destinacijo in skupna promocija obmocja, saj povezovanje omogoca boljsi preboj na trg ter
moznosti podaljSanja bivanja na LAS-obmocju. Udelezenci delavnic so izpostavili, da bi bilo treba izboljsati
povezovanje in sodelovanje podpornega okolja za podjetniStvo in inovativnost ter drugih razvojnih institucij iz
javnega, ekonomskega in neviadnega sektorja, povecati znanja in prakti¢ne izkusnje za delovanje javno-zasebnih
partnerstev, krepiti znanja za naértovanije in izvajanje projektov in za praktieéno uporabo novih znanj/resursov in
kompetenc za vecjo konkuren€nost in ugled LAS-a. Udelezenci delavnic so izpostavili tudi, da imajo Stevilne izkusnje
pri izvajanju projektov razvoja podezelja, vendar je nekaterim Se vedno slabo znan projektni management. Kot
najbolj izpostavljeno tocko lahko navedemo, da je veliko Stevilo evidentiranih nosilcev razvoja s projektnimi ide-
jami, vendar imajo premajhne financne vire za njihovo izvedbo (tezave z likvidnostjo imajo predvsem neviadne
organizacije).

Obmocje ima velike priloznosti za razvoj okoljskih, turistiCnih, rekreativnih, sprostitvenih, kulturnih, medgeneracijskih,
izobrazevalnih storitev in produktov, saj je bogato z naravno in kulturno dediscino (nesnovna in snovna), ki lahko
dopolnjuje in nadgrajuje turisticno ponudbo obmocja LAS. Seveda pa je osnova za dvig kakovosti Zivijenja ter tako
spodbujanja razvoja novih storitev in produktov, ureditev lokacij in infrastrukture, kjer imajo lokalno prebivalstvo in
predvsem ranljive skupine moZnost druZenja, ohranjanja zdravega Zivljenjskega sloga, medgeneracijskega
sodelovanja in vsezivljenjskega ucenja. Prav tako povecana ponudba, ali naj bo to za lokalno prebivalstvo ali za
obiskovalce obmocja LAS, povzroca vedji pritisk na lokalno okolje, zato je nujno, da se uredijo ustrezna infrastruktura
in podporne storitve, kitezijo k trajnostnem upravljanju obmocja.



5 Opis SLR, njenih ciljev in ukrepov,
vkljuéno z dolo€itvijo mejnikov in ciljnih
vrednosti kazalnikov

V programskem obdobju 2021-2027 se LEADER/CLLD izvaja kot del skupnega pristopa Lokalni razvoj, ki ga vodi
skupnost (CLLD) iz Uredbe (EU) 2021/1060 o dologitvi skupnih dolo¢b, v okviru Evropskega kmetijskega sklada za
razvoj podezelja (v nadaljevanju EKSRP) in Evropskega sklada zaregionalni razvoj (v nadaljevanju ESRR).

Pristop se bo izvajal na obmocju celotne LAS, na podlagi StrateSkega nacrta skupne kmetijske politike 2023-2027
za Slovenijo (v nadaljevanju SN SKP) in Programa za izvajanje Evropske koherzijske politike v obdobju 2021-2027 v
Sloveniji (Program EKP).

5.1 Opis ciljev in ukrepov SLR, vkljuéno z dolo€itvijo mejnikov in ciljnih
vrednosti kazalnikov

Opisi ciljev SLR

Sklad EKSRP - specifiéni cilj (Sc8):
Spodbujanje zaposlovanija, rasti, enakosti spolov, vklju¢no s participacijo Zensk v kmetovanju, socialne vklju¢enostiin
lokalnega razvoja na podezelju, vklju€no s kroznim biogospodarstvom in trajnostnim gozdarstvom.

Cilj intervencije LEADER iz SN SKP za programsko obdobje 2023-2027 je spodbujati zaposlovanje, rast, socialno vklju-
¢enostinlokalnirazvojna podezelskih obmogijihin prispevatik ostalim specificnim ciljem strateSkega nacrta.

Namen intervencije je doseganje navedenega cilja skozi izvajanje projektov in projektov sodelovanja med razlicnimi
lokalnimi akcijskimi skupinami, ki naslavljajo potrebe in izzive na podezelju, kot so npr. socialna vkljuCenost vseh
prebivalcev na podezelju, spodbujanje zaposlovanija ter podjetnistva na podezelju, razvoj osnovnih storitev, dvig
kakovosti Zivljenja, zagotavljanje infrastrukturnega razvoja na podezelju, razvoj koncepta Pametnih vasi, okoljske in
podnebne resitve na podezelju, spodbude ekoloSkemu kmetovanjuidr.

SKLAD ESRR - specifiéni cilj (5C9.2):
Spodbujanje celostnega in vkljuCujoCega socialnega, gospodarskega in okoljskega lokalnega razvoja, kulture, na-
ravne dedisc€ine, trajnostnega turizma in varnosti na obmocgjih, ki niso mestna obmocgja.

V okviru Programa EKP bo pristop CLLD sledil cilju politike: Evropa, ki je blize drzavljanom, in sicer s spodbujanjem
trajnostnega in celostnega razvoja vseh vrst obmocij ter lokalnih pobud, specificnem cilju ali namenski prednostni
nalogi: Spodbujanje celostnega in vkljuCujoCega socialnega, gospodarskega in okoljskega lokalnega razvoja,
kulture, naravne dediscine, trajnostnega turizma in varnosti na obmogjih, ki niso mestna obmocja.



V skladu s Programom EKP so vlaganja namenjena izgradniji vklju€ujoCe druzbe in nadaljnjemu celostnemu druzbe-
nogospodarskemu razvoju v obmocgijih lokalnih akcijskih skupin, s posebno pozornostjo na zmanjSanju razlik med
socialno-ekonomsko prikrajsSanimi osebami in obmogiji. Strategije lokalnega razvoja morajo naslavljati podporo
trajnostnim oblikam lokalnega podjetnistva, inovacijam glede uporabe lokalnih virov, turizma, varovanju naravne
in kulturne dedisc¢ine, revitalizaciji javnih povrsin za skupno uporabo, preventivi in varovanju zdravja, medgene-
racijskemu sodelovaniju, krepitvi kompetenc, skrbi za starejSe, mlade in druge prikrajSane skupine ter socialni
vkljuCenosti.

Tabela 4 : Ukrepi SLR in izbira kazalnikov

Dosezena Ciljna
vrednost vrednost

kazalnika na dan kazalnika
31.12. 2025 za EKSRP nadan
31.12.2024 za ESRR | 31.12.2029

UKREP1: Povrsina prenovljenih/obnovljenih ESRR Povrsina: 1000 m?
javnih povrsin za skupno uporabo 0

Povecanjein

izboljSanje

ponudbe na Stevilo inovativnih partnerstev/ ESRR Stevilo: 2

podroéju programov/mre? za spodbujanije in 0

zdravega in oblikovanje zdravega in aktivhega

aktivhega Zivlienjskega sloga

Zivljenjskega

sloga

UKREP 2: Stevilo podprtih oziroma vzpostavljenih ESRR Stevilo: 2
zaposlitev/mrez/dogodkov/produktov, o

Krepitev znanj, ki so namenjeni spodbujanju lokalnega

spretnostiin podijetnistva (razen nosilcev dejavnosti

podjetnosti na kmetiji)
Stevilo izvedenih programov/delavnic/ ESRR Stevilo: 3
prireditev/dogodkov/usposabljanj/ 0

izobrazevanj, namenjenih za socialno
vklju€enost starejsih, mladih in drugih
ranljivih skupin

R.42_Spodbujanje socialne vklju¢enosti: EKSRP Stevilo oseb: 100
Stevilo oseb, zajetih v projekte socialnega 0
vklju€evanija, ki prejemajo podporo



UKREP 3:

Dvig kakovosti
Zivljenja za
razlicne skupine
prebivalstva

UKREP 4:

Varovanjein
ohranjanje
narave ter
okolja

R.41_Povezovanje evropskega podezelja:
delez podezelskega prebivalstva, ki ima
koristi od boljSega dostopa do storitev in
infrastrukture zaradi podpore iz SKP

R.40 _Pametni prehod podezelskega
gospodarstva: Stevilo strategij
pametnih vasi, ki prejemajo podporo

Povrsina prenovljenih/obnovljenih javnih
povrsin za skupno uporabo

Stevilo izvedenih programov/delavnic/
prireditev/dogodkov/usposabljanj/
izobrazevanj, namenjenih za socialno
vklju€enost starejsih, mladih in drugih
ranljivih skupin

Stevilo podprtih dejavnosti/dogodkov/
produktov/objektov, ki so namenjeni
varovanju naravne in kulturne dedis¢ine

Stevilo izobrazevanj/usposabljanj/
programov/produktov, ki so namenjeni
varovanju okolja in zdravja ter ozavescanju
lokalnega prebivalstva za izboljSevanje
stanja okolja in zdravja

R.27 _Okoljska ali podnebna uspesnost
zaradi nalozb na podeZelju: Stevilo
operacij, ki prispevajo k ciliem na podrocju
okoljske trajnostnosti, ter doseganje
blazenja podnebnih sprememb in
prilagajanja nanje na podezelju

Stevilo 300
prebivalstva:
(o]

EKSRP

EKSRP  Stevilo strategij - 1
vkljucitev teme
V SLR Ze Steje
kot takSna
strategija:
0

ESRR Povrsina: 1000 m?

(0]

ESRR Stevilo: 3

ESRR Stevilo: 2
0

ESRR Stevilo: 2
0

Stevilo 1
operacij:
0

EKSRP



UKREP 5:

Krepitev lokalne

samooskrbe

UKREP 6 :

Ohranjanje in
predstavljanje
kulturne
dedisc¢ine

UKREP7:

Povecanje in
izboljSanje
kakovosti
ponudbe na
podrocju
trajnostnega
turizma

R.39_Razvoj podezelskega gospodarstva:
Stevilo podezelskih podjetij, vklju¢no s
podjetji na podrocju biogospodarstva,
razvitih s podporo v okviru SKP

Stevilo podprtih dejavnosti/dogodkov/
produktov/objektov, ki so namenjeni
varovanju naravne in kulturne dediscine

R.41_Povezovanje evropskega podezelja:
delez podezelskega prebivalstva, ki ima
koristi od boljSega dostopa do storitev in
infrastrukture zaradi podpore iz SKP

R.37_Rast in delovnha mesta na podezelju:
nova delovha mesta, ki prejemajo
podporo v okviru projektov SKP

Stevilo podprtih lokalnih turistiénih
prireditev/produktov/storitev/programov/
modelov/publikacij

EKSRP

ESRR

EKSRP

EKSRP

ESRR

Stevilo
podijetij:
0

Stevilo:

Stevilo
prebivalstva:
0

Stevilo
ustvarjenih

delovnih mest:

0

Stevilo:
0

50



Kazalniki za sklad EKSRP in ESRR

R.27 _Okoljska ali podnebna uspesnost zaradi nalozb na podezelju: Stevilo operacij, ki prispevajo
k ciljem na podrocju okoljske trajnostnosti, ter doseganje blazenja podnebnih sprememb in
prilagajanja nanje na podezelju

R.37_Rast in delovha mesta na podezelju: nova delovna mesta, ki prejemajo podporo v okviru
projektov SKP

R.39_Razvoj podezelskega gospodarstva: Stevil o podezelskih podijetij, vkljuéno s podjetji na
podrocju biogospodarstva, razvitin s podporo v okviru SKP

R.40 _Pametni prehod podezelskega gospodarstva: Stevilo strategij pametnih vasi, ki
prejemajo podporo

R.41_Povezovanje evropskega podezelja: delez podezelskega prebivalstva, ki ima koristi od
boljSega dostopa do storitev in infrastrukture zaradi podpore iz SKP

R.42_Spodbujanje socialne vklju¢enosti: Stevilo oseb, zajetih v projekte socialnega vkljucevanija,
ki prejemajo podporo

Stevilo podprtih oziroma vzpostavljenih zaposlitev/mrez/dogodkov/produktov, ki so namenjeni
spodbujanju lokalnega podijetnistva (razen nosilcev dejavnosti na kmetiji)

Stevilo podprtih lokalnih turistiénih prireditev/produktov/storitev/programov/modelov/publikacij

Stevilo podprtih dejavnosti/dogodkov/produktov/objektov, ki so namenjeni varovanju naravne
in kulturne dediscine

Povrsina prenovljenih/obnovljenih javnih povrsin za skupno uporabo

Stevilo izobrazevanj/usposabljanj/programov/produktov, ki so namenjeni varovanju okolja in
zdravja ter ozavescanju lokalnega prebivalstva za izboljSevanje stanja okolja in zdravja

Stevilo inovativnih partnerstev/programov/mrez za spodbujanje in oblikovanje zdravega in
aktivnega zivljenjskegasloga

Stevilo izvedenih programov/delavnic/prireditev/dogodkov/usposabljanj/izobrazevanj,
namenjenih za socialno vklju¢enost starejsih, mladih in drugih ranljivih skupin

Stevilo inovativnih partnerstev/programov za oblikovanje mreze storitev za spodbujanje
ukrepov aktivnega staranja in vklju¢evanja drugih ranljivih skupin

EKSRP

EKSRP

EKSRP

EKSRP

EKSRP

EKSRP

ESRR

ESRR

ESRR

ESRR

ESRR

ESRR

ESRR

ESRR



Opis ukrepov SLR

Tematsko podroéje: VLAGANJE V ELOVESKE VIRE

UKREP 1: Povecanje in izboljSanje ponudbe na podro¢ju zdravega in aktivnega Zivljenjskega sloga

Opis ukrepa:
- vlaganije v rekreacijsko in $portno infrastrukturo (npr. fitnes naprave, $portna igris¢a, $portne dvorane,
plezalne stene, trim steze, gozdni in kolesarski poligoni, bazeni in naravna kopaliséa),
« aktivnosti, povezane s krepitvijo fizicnega in dusevnega zdravja,
- aktivnosti, ki spodbujajo Sportno kulturo in ozaves€anje prebivalstva o zdravem in aktivnem Zivljenjskem

slogu.

Vir financiranja ESRR

Prispevek Spodbujanje celostnega in vkljucujocega socialnega, gospodarskega in okoljskega

ukrepa k cilju lokalnega razvoja, kulture, naravne dediscine, trajnostnega turizma in varnosti na
obmogjih, ki niso mestna obmocgja.

Potreba POTREBA 1 (P1)

Kazalnik ESRR Povrsina prenovljenih/obnovljenih javnih povrsin za skupno uporabo.

Dokazovanje Npr. s potrjenimi gradbenimi situacijami, ki vsebujejo podatke o koli¢inah in cenah

kazalnika izvedenih del; s koncnimi racuni; s fotografijami.

Kazalnik ESRR Stevilo inovativnih partnerstev/programov/mrez za spodbujanje in oblikovanje
zdravega in aktivhega Zivljenjskega sloga.

Dokazovanje Npr. skonzorcijskimi pogodbami; z vzpostavljenimi programi, mrezami.

kazalnika

Ciljne skupine Ciljne skupine: Prebiva Istvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravic¢enci:

nevladne organizacije, fiziéne osebe, ki samostojno opravljajo dejavnost (samostojni
podijetniki), gospodarske druzbe, socialna podjetja, zadruge, javni zavodi, obgine,
krajevne skupnosti , lokalnaakcijskaskupina(LAS).



UKREP 2: Krepitev znanj, spretnosti in podjetnosti

Opis ukrepa:

- aktivnosti, povezane z vseZivljenjskim ucenjem,

- aktivnosti, ki ozavescajo in izobrazujejo (npr. izobrazevanja, usposabljanja, predavanja, svetovanja,
animacijske delavnice, podjetniski vikendi ali dnevi, mentoriranje, revitalizacija, ogledi primerov dobrih
praks, izvedba podjetniskih svetovanj, programov in izobrazevanj na podrocju kmetijstva, turizma,
gozdarstva, lesarstva, socialnega podjetnistva, obrti, povezovanja mladih z gospodarstvom in Solskim
sistemom),

- aktivnosti, povezane z medgeneracijskim sodelovanjem — sodelovanje in prenos znanja med razli¢nimi
starostnimi skupinami,

- aktivnosti, ki povecujejo kompetence in delovhe zmoznosti kadrov in ranljivih skupin,

- aktivnosti, ki spodbujajo uporabo in pogoje za uporabo IKT-tehnologije,

« med aktivnostmi so tudi te, ki zagotavljajo ustrezno infrastrukturo na podro¢ju ¢loveskih virov —
izboljSanje in povecanje prostorskih pogojev na podrocju vseZivljenjskega u¢enja, medgeneracijskega
sodelovanija, podjetnistva, vklju¢evanija ranljivih skupin (npr. pametne ugilnice, mladinski centri,
medgeneracijski centri, mobilne enote, center kreativnosti, u¢ilnice na prostem).

Vir financiranja EKSRP in ESRR
Prispevek Cilj EKSRP: Spodbujanje zaposlovanja, rasti, enakosti spolov, vkljucno s participacijo
ukrepa k cilju zensk v kmetovaniju, socialne vklju€enosti in lokalnega razvoja na podezelju,

vklju€no s kroznim biogospodarstvom in trajnostnim gozdarstvom.

Cilj ESRR: Spodbujanje celostnega in vkljucujocega socialnega, gospodarskega in
okoljskega lokalnega razvoja, kulture, naravne dedis€ine, trajnostnega turizma in
varnosti na obmocgjih, ki niso mestna obmocja.

Potreba POTREBA 1 (P1), POTREBA 2 (P2), POTREBA 3 (P3)

Kazalnik EKSRP R.42_Spodbujanje socialne vklju€enosti: Stevilo oseb, zajetih v projekte socialnega
vklju€evanija, ki prejemajo podporo.

Dokazovanje Npr. s seznamom udeleZzencev oz. listami prisotnosti; z vabili na delavnico ali kaksen
kazalnika drug dogodek; s fotografijami.
Ciljne skupine Ciljne skupine: Prebivalstvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravic¢enci:

nevladne organizacije, fizicne osebe, fizicne osebe, ki samostojno opravljajo
dejavnost (samostojni podjetniki), gospodarske druzbe, socialna podijetja, zadruge,
javni zavodi, obg&ine, krajevne skupnosti, lokalna akcijska skupina (LAS).

Kazalnik ESRR Stevilo podprtih oziroma vzpostavljenih zaposlitev/mrez/dogodkov/produktov, ki so
namenjeni spodbujanju lokalnega podjetnistva (razen nosilcev dejavnosti na
kmetiji)

Dokazovanje Npr. s pogodbo o zaposlitvi; z vzpostavljenimi mrezami; s konzorcijsko pogodbo;

kazalnika s fotografijami; z vzpostavljenim dogodkom; s programom dogodka; s tiskanim

ali elektronskim materialom.

Kazalni ESRR Stevilo izvedenih programov/delavnic/prireditev/dogodkov/usposabljanj/
izobrazevanj, namenjenih za socialno vklju€enost starejSih, mladih in drugih
ranljivin skupin.

Dokazovanje Npr. s seznamom udeleZencev oz. listami prisotnosti; z vabili na delavnico,
kazalnika prireditev, usposabljanje, izobrazevanje ali drug dogodek; s fotografijami.
Ciljne skupine Ciljne skupine: Prebivalstvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravic¢enci:

nevladne organizacije, fizi€ne osebe, ki samostojno opravljajo dejavnost
(samostojni podjetniki), gospodarske druzbe, socialna podijetja, zadruge, javni
zavodi, ob¢ine, krajevne skupnosti, lokalna akcijska skupina (LAS).



Tematsko podroéje: DVIG KAKOVOSTI ZIVLJENJA

° we

UKREP 3 : Dvig kakovosti Zivljenja za razlicne skupine prebivalstva
Opis ukrepa:

Za prebivalce obmocja se bo dvignila kakovost Zivljenja z zagotovitvijo ustreznih infrastrukturnih pogojev in
socialnih storitev, kot so:

+ ureditev vaskih jeder,

- ureditev prostorov za druzenje (npr. dnevni centri, mladinski centri, kino, igri¢a, prireditveni prostori),

. oprema objektov z obnovljivimi viri energije (OVE),

« razvoj kulturnih, prosto€asnih in drugih dejavnosti,

« koncept Pametnih vasi,

- digitalizacija podeZelskih obmocgij,

 lokalna trznica,

« urbana oprema,

- trajnostna mobilnost,

« energetske skupnosti.

Ozivitev podezelskih in urbanih jeder z dejavnostmi ter ustrezno infrastrukturo prinese obcutek ucinkovite uporabe
teh prostorov in s tem povecanja atraktivnhosti obCine za ohranjanje poseljenosti, za obiskovalce ter posredno
nudenja moznostiza dodatne aktivnosti na kulturnem, etnoloSkem, turisticnem in delovnem podrocju.

Vir financiranja EKSRP in ESRR
Prispevek Cilj EKSRP: Spodbujanje zaposlovanija, rasti, enakosti spolov, vkljuéno s participacijo
ukrepa k cilju zensk v kmetovaniju, socialne vklju€enosti in lokalnega razvoja na podezelju,

vklju€no s kroznim biogospodarstvom in trajnostnim gozdarstvom.

Cilj ESRR: Spodbujanje celostnega in vkljucujocega socialnega, gospodarskega in
okoljskega lokalnega razvoja, kulture, naravne dedis€ine, trajnostnega turizma in
varnosti na obmogjih, ki niso mestna obmocja.

Potreba POTREBA 1 (P1), POTREBA 4 (P4)

Kazalnik EKSRP R.41_Povezovanje evropskega podezelja: delez podezelskega prebivalstva, ki ima
koristi od boljSega dostopa do storitev in infrastrukture zaradi podpore iz SKP.

Dokazovanje Npr. s stevilom prebivalcev naselja ali obmocja LAS (podatkovni portal SiStat), ki
kazalnika ima koristi; tevilo obiskovalcev dogodkov (ocenjeno Stevilo obiskovalcev s strani
organizatorja); s seznamom udeleZencev oz. listami prisotnosti; s fotografijami.

Kazalnik EKSRP R.40_Pametni prehod podezelskega gospodarstva: Stevilo strategij pametnih vasi,
ki prejemajo podporo.

Dokazovanje Potrjena strategija lokalnega razvoja LAS Po poteh dediscine od Turjaka do Kolpe.
kazalnika
Ciljne skupine Ciljne skupine: Prebivalstvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravic¢enci:

nevladne organizacije, fizi€ne osebe, fizi€ne osebe, ki samostojno opravljajo
dejavnost (samostojni podjetniki), gospodarske druzbe, socialna podijetja, zadruge,
javni zavodi, obgine, krajevne skupnosti, lokalna akcijska skupina (LAS).

Kazalnik ESRR Povrsina prenovljenih/obnovljenih javnih povrsin za skupno uporabo.
Dokazovanje Npr. s potrienimi gradbenimi situacijami, ki vsebujejo podatke o koli¢inah in cenah
kazalnika izvedenih del; s koncnimi racuni; s fotografijami.

Kazalni ESRR Stevilo izvedenih programov/delavnic/prireditev/dogodkov/usposabljanij/

izobrazevanj, namenjenih za socialno vklju¢enost starejSih, mladih in drugih
ranljivin skupin.

Dokazovanje Npr. s seznamom udelezencev oz. listami prisotnosti; z vabili na delavnico,
kazalnika prireditev, usposabljanje, izobrazevanje ali drug dogodek; s fotografijami.
Ciljne skupine Ciljne skupine: Prebivalstvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravic¢enci:

nevladne organizacije, fizi€ne osebe, ki samostojno opravljajo dejavnost
(samostojni podijetniki), gospodarske druzbe, socialna podijetja, zadruge, javni
zavodi, ob¢ine, krajevne skupnosti, lokalna akcijska skupina (LAS).



Tematsko podrocje: NARAVA IN KMETIJSTVO

UKREP 4 : Varovanje in ohranjanje narave ter okolja

Opis ukrepa:
- ohranjanje naravne in biotske raznovrstnosti (Natura 2000, zavarovano obmocgje, varovana obmogja
narave ..),

« ohranjanje naravne dediscine,

- urejanje obreznega pasu in vodnih virov (npr. bajerjev, kalov),

- spodbujanje trajnostnega gospodarjenja z gozdovi,

- odgovorno ravnanje z odpadki,

- ureditev dostopa do naravnih znamenitosti (npr. opazovalnice, tematske poti),

- aktivnosti izobrazevanja in ozaves€anja prebivalcev o ohranjanju narave ter okolja, o rabi obnovljivih
virov energije in trajnostnem razvoju (npr. delavnice, ugilnice na prostem, pedagoske aktivnosti v gozdu,
demonstracijski prikazi, kreativno krozno podjetnistvo, gozdna pedagogika, permakultura).

Vir financiranja EKSRP in ESRR
Prispevek Cilj EKSRP: Spodbujanje zaposlovanija, rasti, enakosti spolov, vkljuc¢no s participacijo
ukrepa k cilju Zzensk v kmetovaniju, socialne vklju¢enosti in lokalnega razvoja na podezelju,

vklju€no s kroZznim biogospodarstvom in trajnostnim gozdarstvom.

Cilj ESRR: Spodbujanje celostnega in vkljucujocega socialnega, gospodarskega in
okoljskega lokalnega razvoja, kulture, naravne dedis€ine, trajnostnega turizma in
varnosti na obmogjih, ki niso mestna obmocja.

Potreba POTREBA 5 (P5)

Kazalnik EKSRP R.27_Okoljska ali podnebna uspesnost zaradi nalozb na podezelju: Stevilo operacij,
ki prispevajo k ciliem na podrocju okoljske trajnostnosti, ter doseganje blazenja
podnebnih sprememb in prilagajanja nanje na podezelju.

Dokazovanje Z izvedenim in zaklju€enim projektom.
kazalnika
Ciljne skupine Ciljne skupine: Prebivalstvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravic¢enci:

nevladne organizacije, fizicne osebe, fizicne osebe, ki samostojno opravljajo
dejavnost (samostojni podjetniki), gospodarske druzbe, socialna podijetja, zadruge,
javni zavodi, obc&ine, krajevne skupnosti, lokalna akcijska skupina (LAS).

Kazalnik ESRR Stevilo podprtih dejavnosti/dogodkov/produktov/objektov, ki so namenjeni
varovanju naravne in kulturne dediscine.

Dokazovanje Npr. s seznamom udelezenceyv oz. listami prisotnosti; z vabili na dogodek; s

kazalnika fotografijami; s potrjenimi gradbenimi situacijami, ki vsebujejo podatke o kolic¢inah
in cenah izvedenih del; s kon€nimi racuni; s fotografijami; s tiskanim ali elektronskim
materialom.

Kazalnik ESRR Stevilo izobrazevanj/usposabljanj/programov/produktov, ki so namenijeni varovanju
okolja in zdravja ter ozavescanju lokalnega prebivalstva za izboljSevanje stanja
okolja in zdravja.

Dokazovanje Npr. s seznamom udelezencev oz. listami prisotnosti; z vabili na usposabljanje,
kazalnika izobrazevanje ali drug dogodek; s fotografijami; s tiskanim ali elektronskim
materialom; z vzpostavljenim programom.

Ciljne skupine Ciljne skupine: Prebivalstvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravi¢enci:
nevladne organizacije, fizi€ne osebe, ki samostojno opravljajo dejavnost
(samostojni podijetniki), gospodarske druzbe, socialna podijetja, zadruge, javni
zavodi, ob¢ine, krajevne skupnosti, lokalna akcijska skupina (LAS).



UKREP 5 : Krepitev lokalne samooskrbe

Opis ukrepa:

spodbujanje ekoloskega kmetovanja in kratkih dobavnih verig (tradicionalni in netradicionalni kmetijski

proizvodi in pridelki),

izobraZevanje in promocija lokalnih ponudnikov,

razvoj in promocija ponudbe lokalne kulinarike,

povezovanje med lokalnimi ponudniki,

ukrepi za zmanjsanje zaraséanja kmetijskih zemljis¢ in kulturne krajine (npr. obnova starih travniskin
sadovnjakov, zasaditev povrsin).

Vir financiranja
Prispevek
ukrepa k cilju
Potreba
Kazalnik EKSRP
Dokazovanje
kazalnika

Ciljne skupine

EKSRP

Spodbujanje zaposlovanija, rasti, enakosti spoloyv, vklju¢no s participacijo zensk v
kmetovaniju, socialne vklju€enosti in lokalnega razvoja na podezelju, vkljuéno s
kroZznim biogospodarstvom in trajnostnim gozdarstvom.

POTREBA 6 (P6)

R.39_Razvoj podezelskega gospodarstva: Stevilo podezelskih podjetij, vkljuéno s
podjetji na podrocju biogospodarstva, razvitin s podporo v okviru SKP.

Npr. z racuni; s fotografijami; s tiskanim ali elektronskim materialom.

Ciljne skupine: Prebivalstvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravi€enci:
nevladne organizacije, fizicne osebe, fizicne osebe, ki samostojno opravljajo
dejavnost (samostojni podjetniki), gospodarske druzbe, socialna podijetja, zadruge,
javni zavodi, obgine, krajevne skupnosti, lokalna akcijska skupina (LAS).



Tematsko podroc¢je: TURIZEM IN KULTURA

UKREP 6 : Ohranjanje in predstavljanje kulturne dedis¢ine

Opis ukrepa:

 ureditev dostopa do kulturnih znamenitosti,
- obnova, revitalizacija in ohranjanje kulturne dedisCine,
- okrepiti lokalno identiteto in zavedanje o pomenu ohranjanja dediscine.

Vir financiranja

Prispevek
ukrepa k cilju

Potreba

Kazalnik EKSRP

Dokazovanje
kazalnika

Ciljne skupine

Kazalnik ESRR

Dokazovanje
kazalnika

Ciljne skupine

EKSRP in ESRR

Cilj EKSRP: Spodbujanje zaposlovanja, rasti, enakosti spolov, vkljuéno s participacijo
Zzensk v kmetovanju, socialne vklju€enosti in lokalnega razvoja na podezelju,
vklju€no s kroznim biogospodarstvom in trajnostnim gozdarstvom.

Cilj ESRR: Spodbujanje celostnega in vkljucujocega socialnega, gospodarskega in
okoljskega lokalnega razvoja, kulture, naravne dedis€ine, trajnostnega turizma in
varnosti na obmogjih, ki niso mestna obmocja.

POTREBA 7 (P7)

R.41_Povezovanje evropskega podezelja: delez podezelskega prebivalstva, kiima
koristi od boljSega dostopa do storitev in infrastrukture zaradi podpore iz SKP.

Npr. s Stevilom prebivalcev naselja ali obmocja LAS (podatkovni portal SiStat), ki
ima koristi; Stevilo obiskovalcev dogodkov (ocenjeno Stevilo obiskovalcev s strani
organizatorja); s seznamom udelezencev oz. listami prisotnosti; s fotografijami.

Ciljne skupine: Prebivalstvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravi€enci:
nevladne organizacije, fizicne osebe, fizicne osebe, ki samostojno opravljajo
dejavnost (samostojni podjetniki), gospodarske druzbe, socialna podijetja, zadruge,
javni zavodi, obgine, krajevne skupnosti, lokalna akcijska skupina (LAS).

Stevilo podprtih dejavnosti/dogodkov/produktov/objektov, ki so namenjeni
varovanju naravne in kulturne dediscine.

Npr. s seznamom udelezencev oz. listami prisotnosti; z vabili na dogodek; s
fotografijami; s potrjenimi gradbenimi situacijami, ki vsebujejo podatke o koli¢inah
in cenah izvedenih del; s kon¢nimi racuni; s fotografijami; s tiskanim ali elektronskim
materialom.

Ciljne skupine: Prebivalstvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravi¢enci:
nevladne organizacije, fizi€ne osebe, ki samostojno opravljajo dejavnost
(samostojni podijetniki), gospodarske druzbe, socialna podijetja, zadruge, javni
zavodi, obgine, krajevne skupnosti, lokalna akcijska skupina (LAS).



UKREP 7 : Povecanje in izboljSanje kakovosti ponudbe na podroéju trajnostnega turizma

Opis ukrepa:

- turistiéna infrastruktura (npr. nastanitvene kapacitete, turisticne kmetije, glamping, razgledni stolpi,
postajaliséa za avtodome, interpretacijski centri),

- nove pohodne, kolesarske in konjeniske poti oziroma nadgradnja ze vzpostavljenih,

- zagotavljanje pogojev za razvoj ponudbe trajnostnega turizma in spodbujanje novih MSP za turisticno
dejavnost,

- razvoj inovativne, zelene, buti¢ne, dozivljajske turisticne ponudbe z visjo dodano vrednostjo,

- digitalizacija, inoviranje ter implementacija naravne in kulturne dedisCine v turistiCne produkte,

- nacrtno vlaganje v ¢loveske vire in razvoj kakovostne turisticne ponudbe za zahtevhega gosta ter
vklju€evanje primarne turisticne ponudbe v inovativhe produkte,

+ izvajanje promocije.

Spodbujanje ustvarjanja novih delovnih mest oz. ustvarjanje pogojev za nova delovana mesta ter ohranjanje
zaposlovanja je v vseh ukrepih.

Vir financiranja EKSRP in ESRR
Prispevek Cilj EKSRP: Spodbujanje zaposlovanija, rasti, enakosti spolov, vklju€no s participacijo
ukrepa k cilju zensk v kmetovaniju, socialne vklju¢enosti in lokalnega razvoja na podezelju,

vklju€no s kroznim biogospodarstvom in trajnostnim gozdarstvom.

Cilj ESRR: Spodbujanje celostnega in vkljucujo€ega socialnega, gospodarskega in
okoljskega lokalnega razvoja, kulture, naravne dedis€ine, trajnostnega turizma in
varnosti na obmogjih, ki niso mestna obmocja.

Potreba POTREBA 8 (P8)

Kazalnik EKSRP R.37 Rast in delovha mesta na podezelju: nova delovna mesta, ki prejemajo
podporo v okviru projektov SKP.

Dokazovanje Npr. s pogodbo o zaposlitvi.
kazalnika
Ciljne skupine Ciljne skupine: Prebivalstvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravic¢enci:

nevladne organizacije, fizi€ne osebe, fizicne osebe, ki samostojno opravljajo
dejavnost (samostojni podijetniki), gospodarske druzbe, socialna podjetja, zadruge,
javni zavodi, ob¢ine, krajevne skupnosti, lokalna akcijska skupina (LAS).

Kazalnik ESRR Stevilo podprtih lokalnih turistiénih prireditev/produktov/storitev/programov/
modelov/publikacij

Dokazovanje Npr. s seznamom udelezenceyv oz. listami prisotnosti; z vabili na dogodek; s
kazalnika fotografijami; s koncnimi racuni; s fotografijami; s tiskanim ali elektronskim
materialom; z vzpostavljenim programom.

Ciljne skupine Ciljne skupine: Prebivalstvo in ranljive skupine obmocja LAS. Potencialni upravic¢enci:
nevladne organizacije, fizi€ne osebe, ki samostojno opravljajo dejavnost
(samostojni podijetniki), gospodarske druzbe, socialna podijetja, zadruge, javni
zavodi, ob¢ine, krajevne skupnosti, lokalna akcijska skupina (LAS).



Tabela 5: Povzetek intervencijske logike

Poudarek iz analize stanja in

SWOT-analize

Obstojece inovativne storitve na podrocju
medgeneracijskega sodelovanja in
storitev za starejse.

Nagin Zivljenja, predvsem ranljivih skupin,
vodi v nezdrav Zivljenjski slog.

Ureditev lokacij in infrastrukture za dvig
kakovosti zivljenja.

Ponekod neurejena infrastruktura.

Veliko Stevilo nevladnih organizacij,
predvsem drustev.

Pomanjkanje delovnih mest za izobrazene
kadre (izjema zdravstvo), slabo razvite
storitve na obmocju.

Stevilne male podjetniske cone.

Nizka stopnja inovativnosti in ustvarjalnosti
v podjetnistvu.

Mladi izSolani kadri odhajajo iz obmocja.
Oblikovanje in trzenje blagovnih znamk
Pospesevanije in razvoj dejavnosti, ki
temeljijo na lokalnih virih.

Na obmocju LAS-a so prisotne Stevilne
organizacije, ki ponujajo neformalnain
priloznostna znanja, vendar je vklju¢enost
prebivalcev v programe majhna.

Ponekod neurejena infrastruktura.

SKLAD ESRR - specificni cilj
(sc9.2)

Spodbujanje celostnega

in vkljucujo¢ega socialnega,
gospodarskega in okoljskega
lokalnega razvoja, kulture,
naravne dediscine, trajnostnega
turizma in varnosti na obmogjih,
ki niso mestna obmocja.

Sklad EKSRP - specifi¢ni cilj
(sc8):

Spodbujanje zaposlovanja,
rasti, enakosti spolov, vkljuéno

s participacijo Zensk v
kmetovanju, socialne v
klju€enosti in lokalnega razvoja
na podezelju, vkljuéno s kroznim
biogospodarstvom in
trajnostnim gozdarstvom.

SKLAD ESRR - specificni cilj
(sc9.2)

Potreba

POTREBA1(P1) : UKREP1:

Ureditev lokacij in infrastrukture, Povecanije in izboljSanje
kjer ima lokalno prebivalstvo in ponudbe na podrocju
predvsem ranljive skupine moznost zdravega in aktivhega
druzenja, ohranjanja zdravega zZivljenjskega sloga.
Zivljenjskega sloga, medgeneracij-

skega sodelovanja in

vsezZivljenjskega ucenja.

POTREBA1(P1) :

Ureditev lokacij in infrastrukture,
kjer ima lokalno prebivalstvo in
predvsem ranljive skupine moznost
druzenja, ohranjanja zdravega
Zivljenjskega sloga, medgeneracij-
skega sodelovanja in
vseZivljenjskega ucenja.

UKREP 2:
Krepitev znanj, spretnosti
in podjetnosti.

POTREBA 2 (P2) :

Vklju€evanje prebivalcev v
pridobivanje neuradnih in
priloZznostnih znanj, kompetenc in
njihova uporaba za delovanje

in promocijo LAS ter osebni razvoj.

POTREBA 3 (P3):

Pospesevanije in razvoj
(gospodarskih) dejavnosti,

ki temeljijo na lokalnih virih, za
razvoj storitev in ustvarjanje

novih delovnih mest - krepitev
podjetniSke miselnosti, inovativnosti
in ustvarjalnosti.

Povrsina prenovljenih/obnovljenih
javnih povrsin za skupno uporabo.

Stevilo inovativnih partnerstev/
programov/mrez za spodbujanje
in oblikovanje zdravega in
aktivnega Zivljenjskega sloga.

R.42_Spodbujanje socialne
vklju€enosti: Stevilo oseb, zajetih

Vv projekte socialnega vklju¢evanija,
ki prejemajo podporo.

Stevilo podprtih oziroma
vzpostavljenih zaposlitev/
mrez/dogodkov/produktov, ki so
namenjeni spodbujanju lokalnega
podijetnistva (razen nosilcev
dejavnosti na kmetiji).

Stevilo izvedenih programov/
delavnic/prireditev/dogodkov/
usposabljanj/izobrazevanj,
namenjenih za socialno vklju¢enost
starejsih, mladih in drugih

ranljivih skupin.

ESRR

EKSRP

ESRR



Neurejena podezelska in urbana naselja
(dotrajana oz. pomanjkljiva lokalna javna
infrastruktura), pomanjkanje razvitih
vsebin, ki omogo¢ajo povezovanje in
sodelovanje lokalnih akterjev.

Ureditev lokacij, infrastrukture za dvig
kakovosti zivljenja ter tako spodbujanja
razvoja novih storitev in produktov.

Razvoj okoljskih, turisti¢nih, rekreativnih,
sprostitvenih, kulturnih, medgeneracijskih,
izobrazevalnih storitev in produktov, ki se
lahko prepletajo, vkljucujejo ranljive
skupine, skrbijo za ohranjanje naravne in
kulturne dedis¢ine, okolja, za spodbujanje
vsezivljenjskega uéenja, medgeneracijskega
sodelovanja in inovativnosti.

Razvoj okoljskih in trajnostnih storitev na
podezelju (vzpostavitev ogrevanja na
biomaso, postavitev soncnih elektrarn za
objekte, ki jih upravlja skupnost ali lokalno
partnerstvo).

Obmogé&ja Natura 2000 (67 % celotnega
obmogéja LAS-a) in druga obmogéja
posebne krajinske vrednosti (zavarovana
obmocja, naravne vrednote, ekolosko
pomembna obmogja), ki so lahko
potencial za razvoj obmocja.

Slabo zavedanje prebivalcev o
pomembnosti trajnostnega upravljanja

z odpadki ter varovanja okolja.

Sklad EKSRP - specificni cilj
(sc8)

SKLAD ESRR - specificni cilj
(sc9.2)

Sklad EKSRP - specificni cilj
(sc8)

SKLAD ESRR - specificni cilj
(sc9.2)

POTREBA1(P1):

Ureditev lokacij in infrastrukture,
kjer ima lokalno prebivalstvo in
predvsem ranljive skupine moznost
druZenja, ohranjanja zdravega
Zivljenjskega sloga, medgeneracij-
skega sodelovanja in
vsezivljenjskega ucenja.

POTREBA 4 (P4) :
Storitve in ureditev infrastrukture
po konceptu »pametnih vasi«.

POTREBA 5 (P5) :

Zagotoviti u€inkovito trajnostno
upravljanje obmocij narave in
okolja ter jih intenzivneje vkljuciti
v turisticno in izobrazevalno
ponudbo obmogja.

UKREP 3:

Dvig kakovosti zZivljenja
za razlicne skupine
prebivalstva.

UKREP 4:
Varovanje in ohranjanje
narave ter okolja.

R.41_Povezovanje evropskega
podezelja: delez podezelskega
prebivalstva, ki ima koristi od
boljSega dostopa do storitev in
infrastrukture zaradi podpore
iz SKP.

R.40_Pametni prehod podezelskega
gospodarstva: Stevilo strategij
pametnih vasi, ki prejemajo
podporo.

Povrsina prenovljenih/obnovljenih
javnih povrsin za skupno uporabo.

Stevilo izvedenih programov/
delavnic/prireditev/dogodkov/
usposabljanj/izobrazevan,
namenjenih za socialno vklju¢enost
starejsih, mladih in drugih

ranljivih skupin.

R.27_Okoljska ali podnebna
uspesnost zaradi nalozb na
podezelju: Stevilo operacij, ki
prispevajo k ciliem na podroc¢ju
okoljske trajnostnosti, ter doseganje
blaZzenja podnebnih sprememb

in prilagajanja nanje na podezelju.

Stevilo podprtih dejavnosti/
dogodkov/produktov/objektov,

ki so namenjeni varovanju naravne
in kulturne dediscine.

Stevilo izobrazevanj/usposabljanj/
programov/produktov, ki so
amenjeni varovanju okolja in
zdravja ter ozavescanju lokalnega
prebivalstva za izboljSevanje stanja
okolja in zdravja.

ESKRP

ESRR

EKSRP

ESRR



Kmetijska dejavnost je prisotna v obliki Sklad EKSRP - specifi¢ni cilj POTREBA 6 (P6) : UKREP5: R.39_Razvoj podezelskega ESKRP
Zivinoreje in poljedelstva in Stevilnih oblik (scs8) Usmerjanje v dejavnosti lokalne Krepitev lokalne gospodarstva: stevilo podezelskih

dopolnilnih dejavnosti (predelava lesa in samooskrbe in kratkih dobavnih samooskrbe. podietij, vkljuéno s podijetji na

drugih kmetijskih pridelkov, ¢ebelarstvo, verig, povezovanije in iskanje podrocju biogospodarstva,

pridobivanje energije ...). ucinkovitih trznih resitev za mreze razvitih s podporo v okviru SKP.

Posamezne pobude povezovanjain pridelovalcey, predelovalcev in

sodelovanja za potrebe izboljSanja lokalne ponudnikov, predvsem usmerjenih

samooskrbe. v ekolosko kmetovanje.

Blagovne znamke, tradicionalni produkti in

storitve, ki temeljijo na kulinariéni dedis¢ini.

Bogata kulturna dediséina (snovnain Sklad EKSRP - specificni cilj POTREBA 7 (P7) : UKREP 6: R.41_Povezovanje evropskega EKSRP
nesnovna), ki krepi skupno (lokalno) (sc8) Ohranjanje, valorizacija, Ohranjanje in podeZelja: delez podezelskega

identiteto. interpretacija kulturne dedis€ine predstavljanje kulturne prebivalstva, ki ima koristi od

Domaca in umetna obrt, izdelki SKLAD ESRR - specificni cilj za nove podjetniske priloZznosti dediscine. boljSega dostopa do storitev in

z geografsko oznacbo, poreklom, razvoj (sc9.2) in krepitev skupne identitete. infrastrukture zaradi podpore iz SKP.

novih blagovnih znamk.

Blagovne znamke, tradicionalni produkti

in storitve, ki temeljijo na kulturni dedis¢ini. . . . .
Stevilo podprtih dejavnosti/ ESRR

dogodkov/produktov/objektov,
ki so namenjeni varovanju haravne
in kulturne dediscine.

Javna turistiéna infrastruktura Sklad EKSRP - specifiéni cilj POTREBA 8 (P8) : UKREP 7: R.37_Rast in delovna mesta na ESKRP
ni celovito vzpostavljena (TIC-i, tematske (sc8) Skupno povezovanje in promocija Povecanje in izboljSanje podezZelju: nova delovna mesta,

poti, turistiéno-informacijske toéke). turisticne ponudbe na obmogju LAS kakovosti ponudbe na ki prejemajo podporo v okviru

Povecana je kakovostna promocija SKLAD ESRR - specificni cilj in povecanje in izboljSanje turisticne podrocju trajnostnega projektov SKP.

posameznih destinacij, Koéevsko je (sc9.2) infrastrukture in turisticne ponudbe. turizma.

vkljuéeno v vodilno turisti¢no destinacijo
na drzavni ravni. IzboljSala se je sposobnost
povezovanja v manjse destinacije, po
obcinah, povezovanje pa je Se vedno Sibko.
Kljub poveéanju Se vedno malo turisti¢nih
prenocitvenih zmogljivosti. Kratko bivanje
turistov na obmogéju in nizka potrosnja.
Bogastvo in pestrost kulturnih prireditev.
Stevilna turistiéna drustva.

Stevilo podprtih lokalnih turisti¢nih ESRR
prireditev/produktov/storitev/
programov/modelov/publikacij



Opis dodane vrednosti LEADER/CLLD za obmogéje LAS

Dodana vrednost pristopa LEADER/CLLD se kaze predvsem na treh podrogjih. To so izboljsanje socialnega kapitala na
lokalnem obmocgju, izboljSanje upravljanja ter izboljSani rezultati in ucinki politike v primerjavi z izvajanjem brez
metode LEADER/CLLD.

1. IzboljSanje socialnega kapitala se nanasa mrezenje, izmenjave primerov dobrih praks in sodelovanja med
ljudmi in institucijomi na obmocju LAS ter tudi SirSe. Socialni kapital prepoznamo kot mo¢ lokalne skupnosti,
ki s sodelovanjem, vklju¢evanjem in povezovanjem uresnicuje ideje in potrebe lokalnega obmocja, kar
pozitivho vpliva na boljse Zivljenjske pogoje, skupne vrednote in lokalno identiteto prebivalcev.

2. IzboljSanje lokalnega upravljanja je dodana vrednost, ki se v LAS pokaze kot vklju€evanje zainteresiranih
strani, pregledni in pravocCasni postopki, mrezenje, dobra komunikacija, transparentnost delovanja,
inovacije in u€enje osebja lokalnih akcijskih skupin, vklju€no z aktivno participacijo pri projektin mrezenjain
sodelovanja.

3. Izbolj$ani rezultati in uéinki politik (v primerjavi z izvajanjem politik brez uporabe pristopa LEADER/CLLD)
BoljSo kakovost izvedenih projektov lahko ovrednotimo s povezavami in izmenjavami znanj med projekti,
ki nastajajo, projekti, ki se izvajajo, in ze izvedenimi projekti. Se posebej dobrodosel je prenos znanj med
sektorji, tam, kjer so za uspeh potrebne inovacije. Naslavljajo se potrebe, ki bi jih bilo tezko zadovoljiti z
izvajanjem splosne politike, torej projekte s koristmi za skupnost, kjer se zagotavlja boljSa trajnost in projek-
te, ki se odzivajo na zapletene strategije (kot so podnebne spremembe, biotska raznovrstnost, digitalna
preobrazba, od vil do vilic) ali projekte, ki ustvarjajo trajnostna delovna mesta na podezelju, vkljuéno s tistimi
za zakonito bivanje drzavljanov tretjin drzav.

Dodana vrednost LEADER/CLLD-pristopa se kaze tudi v nadgradnji ukrepov, ki so sicer lahko upraviéene do drugih
intervencij SKP na nacin, da se zagotavlja vklju¢evanje skupnosti, predstavitev in dostop do inovacij ali rezultatov
raziskayv, ki so bileizvedene v okviru projektov.

Inovativni pristop SLR oziroma projektov

Inovativni pristop SLR se kaze v idejah in projektih, ki prispevajo k trajnostnemu razvoju podezelskih obmogij z
uporabo lokalnih virov, prenosov primerov dobrih praks na obmociju LAS ali SirSe, uvajanjem digitalizacije in tiste, ki
delujejo po konceptu pametnih vasi.

Inovativnost projekta se lahko izraza z uporabo novih metod, pristopov ali programoyv, z uvajanjem novih proizvod-
nih procesov, novih storitev ali proizvodov in z uvajanjem novih znanj na obmocju LAS na naslednjih podrogjih: v
razvoju in spodbujanju zdravega Zivljenjskega sloga, medgeneracijskega povezovanja, trajnostnega turizma,
lokalne samooskrbe, kmetijske in podjetniSke dejavnosti, ohranjanja kulturne dedis€ine, varstva okolja in ohranjanju
narave in drugih podrocij, kiso vklju€eniv SLR.

Inovativnost je klju¢na za spodbujanje rasti, ustvarjanje delovnih mest in izboljSanje kakovosti Zivljenja na podezelju
ter za spodbujanje lokalnega razvoja, ki je prilagojen specificnim potrebam in znacilnostim obmocja LAS. Tako za-
gotavlja vecjo ucinkovitostin uspesnost projektov ter spodbuja trajnostin uravnotezenost razvoja.



Prispevek SLR LAS PPD k ciljem strateskih dokumentov na evropskem, hacionalnem
in regionalnem nivoju

LEADER/CLLD prispeva k skupnemu cilju: »Evropa, ki je blize drzavljanom, in sicer s spodbujanjem trajnostnega in
celotnega razvoja vseh vrst obmogij ter lokalnih pobud«iz 5. &lena Uredbe 2021/1060/EU.

Strategija LAS PPD prispeva k ciliem naslednjih strateskin dokumentov:

Strateski naért skupne kmetijske politike 2023-2027 (SN SKP)

Strateski naért skupne kmetijske politike 2023-2027 za Slovenijo podaja nabor ukrepov (t. i. intervencij) za uresni-
¢evanje devetih specificnih ciljev evropske SKP in horizontalnega cilja za razsirjanje znanja, inovacij in digitalizacije. S
tem SN SKP sledi vsem trem krovnim ciljem SKP: konkuren&nosti in odpornosti kmetijskega sektorja, varstvu okolja in
podnebja ter skladnemu razvoju podezelja. S SLR LAS PPD bomo Se posebej prispevali k specificnemu cilju SC8, ki
spodbuja zaposlovanije, rast, enakost spolov, vkljuéno s participacijo Zensk v kmetovaniju, socialne vklju€enosti in
lokalnega razvoja na podezelju, vklju€no s kroznim biogospodarstvom in trajnostnim gozdarstvom. Z ukrepi v okviru
SLR LAS PPD bomo spodbuijali socialno vklju€enost vseh prebivalcev na obmocju LAS PPD, ekolosko kmetovanje in
lokalno ponudbo, ustvarjali pogoje za ohranjanje in ustvarjanje delovnih mest, zagotavljali infrastrukturo in storitve
zarazvojpodezeljain dvig kakovosti Zivljenja ter hkrati spodbujali okoljske resitve.

Program za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2021-2027 v Sloveniiji (EKP)

Slovenija bo v finanénem obdobju 2021-2027 zasledovala: Sest ciljev politik in v tem okviru 10 prednostnih nalog.
S SLR LAS PPD bomo $e posebej zasledovali CILJ POLITIKE 5: Evropa, ki je blizje drzavljanom, in sicer s spodbujanjem
trajnostnega in celostnega razvoja vseh vrst obmodij ter lokalnih pobud oz. prednostno nalogo 9: TRAJNOSTNI
RAZVOJ LOKALNIH OBMOCILJ, specifi¢ni cilj RSO5.2. Spodbujanje celostnega in vkljucujotega socialnega, gospodar-
skega in okoljskega lokalnega razvoja, kulture, naravne dedis¢€ine, trajnostnega turizma in varnosti na obmodgjih,
ki niso mestna obmocja. Z ukrepi v okviru SLR LAS PPD bomo spodbuijali trajnostni turizem, revitalizacijo javnih povrsin
za skupno uporabo, medgeneracijsko sodelovanje, vseZivijenjsko ucenje, aktiven in zdrav Zivljenjski slog, varovanje
in ohranjanje narave ter okolja.

Regionalni razvojni program regije Jugovzhodna Slovenija za obdobje 2021-2027
(RRP JV Slovenija)

Z uresnicevanjem ciljev in ukrepov SLR LAS PPD bomo najvec prispevali k naslednjim ukrepom RRP JV Slovenija:

« Trajnostno upravljanje, razvoj in promocija turisticne ponudbe destinacij v regiji,

« |dentiteta naravne in kulturne dedis¢ine,

 lIzboljSanje in ohranjanje biotske raznovrstnosti, zelene infrastrukture v urbanem okolju in zmanjSanje
onesnazZenja,

- Trajnostna mobilnost,



- Zdravo in aktivno Zivljenje ter kakovost Zivljenja,

« lIzboljSanje dostopa do vkljucujocih in kakovostnih storitev v izobrazevanju, usposabljanju in
vsezivljenjskem ucenju s pomocjo programov in infrastrukture,

- Zagotovitev kakovostnih pogojev in infrastrukture za razvoj in krepitev programov druzbenih dejavnosti,

- Zeleno, podjetno in radozivo podezelje (CLLD).

Regionalni razvojni program Ljubljanske urbane regije 2021-2027 (RRP LUR)
Z uresni¢evanjem ciljev in ukrepov SLR LAS PPD bomo najvec prispevali k naslednjim ukrepom RRP LUR:

- Regija za zdravje — ustvarjanje predpogojev za zdravje,

+ Razlike med generacijami — priloznost regije,

- Povezanost za socialno vklju¢enost,

« PovecCanje prehranske samooskrbe ob spodbujanju razvoja trajnostnih oblik kmnetovanija,
« Dvig kakovosti Zivljenja na podezelju,

- Uvajanje zelene infrastrukture v urbana okoljg,

- Ohranjanje visoke stopnje biotske raznovrstnosti in kakovosti naravnih obmodij.

Strategija od »vil do vilic«

Z ukrepi v okviru SLR LAS PPD, predvsem z ukrepom »Krepitev lokalne samooskrbe«, bomo prispevalik ciljiem strategije
od »vil do vilicg, kot so zagotavljanje trajnostne proizvodnje hrane, spodbujanje ekoloskega kmetijstva, spodbujanje
boljtrajnostne porabe hrane in zdrave prehrane ter spodbujanje lokalne samooskrbe.

Strategija EU za biotsko raznovrstnost do leta 2030

Z ukrepi v okviru SLR LAS PPD, predvsem z ukrepom »Varovanje in ohranjanje narave ter okolja«, bomo prispevali k
ciliem Strategije EU za biotsko raznovrstnost do leta 2030, kot so ohranjanje naravne in biotske raznovrstnosti,
zmanj$anje onesnazevanjag, spodbujanje ekoloskega kmetijstva ter ozelenitev nasih mest.

Dolgoroéna vizija za podezelska obmocja EU — do moénejsih, povezanih, odpornih in
uspesnih podezelskih obmo¢ij do leta 2040

S SLR LAS PPD, predvsem z ukrepom »Dvig kakovosti Zivljenja za razlicne skupine prebivalstva, prispevamo k uravno-
tezenemu, pravi€énemu, zelenemu in inovativhemu razvoju podezZelskih obmocij ter prispevamo k ciljem vizije za
izboljSanje kakovosti Zivljenja na podezelju, s krepitvijo dostopa do storitev in povecanju vioge podezelske skupnosti,
zizboljSanjem povezanosti v smislu prometa in digitalnega dostopa, z ohranjanjem naravnih virov, z zagotavljanjem
socialne odpornosti, s ponujanjem dostopa do usposabljanja in raznovrstnih kakovostnih zaposlitvenih moznosti
terzizboljSanjem dodane vrednosti kmetijskih in kmetijsko-Zivilskih dejavnosti ter podezelskega turizma.



Listina EU o temeljnih ¢lovekovih pravicah

V okviru ukrepov bodo sposStovana nacela enakosti spolov, enakih moznosti in nediskriminacije. Prepovedana je
vsakrdna diskriminacija na podlagi spola, rase, barve koze, etni€nega ali socialnega porekla, genetskih znacilnosti,
jezika, vere ali prepricanja, politicnega ali drugega mnenja, pripadnosti narodnostni manjsini, premozenja, rojstva,
invalidnosti, starosti ali spolne usmerjenosti. Pri kakrsnih koli odloc€itvah ali delu bomo upostevali enakost med
spoloma, tako pri odlo€anju kot pri placilu dela.

Pri oblikovanju in izvedbi razpisov bo z uporabo jasnih, objektivnih in nediskriminatornih pogojev in meril za izbor
vlog/projektov v celoti zagotovljena transparentnost in spostovanje pravnega reda EUinRS.

5.2 Opis izvajanja operacij

Postopek izbora operacij
Postopek izbora operacij poteka po korakih:

Priprava in objava javnega poziva ter zbiranje predlogov operacij/ viog, prispelih na javni poziv.
Pregled administrativne ustreznosti prispelih viog.

Ocenjevanje in razvrs€anje predlogov operacij s strani Ocenjevalne komisije.

Izbor in potrditev operacij s strani Upravnega odbora LAS.

Dokoncen izbor, odobritev oziroma zavrnitev operacij s strani ARSKTRP oziroma MKRR.

oA W

1. Priprava in objava javnega poziva ter zbiranje predlogov projektov/viog,
prispelih na javni poziv

Namen Javnega poziva za izbor operacijza uresniCevanje ciljev SLR je izbor operacij, ki prispevajo k uresnicevanju SLR
in sofinanciranje njihovih stroskov. Podlaga za objavo javnega poziva je potrjena SLR, ki jo obravnava in ovrednoti
Medresorska delovna skupina CLLD (v nadaljevanju MDD CLLD) ter je dokon&no potrdi Ministrstvo za kmetijstvo,
gozdarstvoin prehrano RS (v nadaljevanju MKGP).

Vodilni partner LAS pripravi javni poziv. Cistopis javnega poziva pred objavo potrdi Upravni odbor LAS, ki tudi dolo¢i
nacin in rok objave javnega poziva. Javni poziv se objavi najmanj na spletni strani LAS z vso razpisno dokumentacijo,
lahko na spletnih straneh partnerskih ob¢in, posreduje po elektronski posti Clanom LAS ali na kak$en drugi nacin, kiga
doloci Upravni odbor (npr.vlokalnih glasilih ali na radijskih postajah).

Javni poziv je odprt najmanj 30 dni. V celotnem obdobju objave javnega poziva je potencialnim prijaviteljem
omogocena pridobitev razpisne dokumentacije na spletni strani LAS. Vodilni partner v €asu objave javnega poziva
nudi informacije o javnem pozivu in odgovarja na vprasanja potencialnih prijaviteljev ter jim nudi pomoc¢ pri
identifikaciji ukrepain sklada, ki bo operacijo lahko financiral.



Prijavitelji vioge posiljajo s priporo€eno posto na naslov LAS, ki je hkrati tudi naslov vodilnega partnerja LAS, tj. RC
KocCevje Ribnica d.o.o., Trata XIV 6q, 1330 KocCevje. Vloge lahko oddajo tudi osebno v prostorih vodilnega partnerja.
Prijave morajo biti oddane v zaprtih ovojnicah in oznacene z oznako »NE ODPIRAJ — VLOGA NA [vstavi Stevilko javnega
poziva]. JAVNIPOZIV« ter opremljene z naslovom posiljatelja/ prijavitelja. Steje se, da je vioga prispela pravo&asno, e
je bila priporo€eno oddana na posto zadnji dan roka ali €e je bila oddana osebno v prostorih vodilnega partnerja
zadniji dan roka do 11. ure. Prispele vloge dobijo zaporedno Stevilko ob prispetju na sedeZ vodilnega partnerja LAS-a.
V primeru, da hkrati prispe vecje stevilo vlog, se uposteva ¢asovna oddaja vioge, ki je zapisana na Zigu/nalepki
priporoCene poste, aliura osebne oddaje v prostorih vodilnega partnerja.

Dinamika objave javnih pozivov se bo doloCala sproti.

2. Pregled administrativne ustreznosti (popolnosti) prispelih viog

Odpiranje prejetih viog za operacije bo v roku osmih delovnih dni od zaklju¢ka javnega poziva na sedezu vodilnega
partnerja LAS. Vloge se bo odpiralo in ocenjevalo po vrsthem redu prispetja. Odpiranje viog ni javno. Vodilni partner
LAS bo prevzel in evidentiral prispele vioge ter preveril administrativno ustreznost (popolnost) viog. Odpira se samo
do roka oddane in pravilno oznacene ovojnice. Nepravocasno prispele ali nepravilno ozna¢ene ovojnice evidentira
ter jih s spremnim dopisom neodprte vrne prijavitelju. Najprej bodo preverili administrativna ustreznost (popolnost)
vlog. Vloga je administrativno popolna, Ce so izpolnjeni vsi administrativni pogoiji. Prijavitelja nepopolne vioge vodilni
partner pisno pozove, da jo dopolni. V pozivu se navede tudi obvestilo, da bo prijava zavrzena oziroma izlo€ena iz
nadaljnjega postopka, ¢e ne bo dopolnjena v dolocenem roku. Vsebinske dopolnitve viog niso dovoljene. Vioga se
formalno dopolnjuje samo enkrat. Po prejemu dopolnitev se dopolnjena vioga ponovno pregleda, da se ugotovidlije
vloga administrativno popolna.

3. Ocenjevanje in razvrséanje predlogov operacij s strani Ocenjevalne komisije

V postopek ocenjevanja in razvrs€anja predlogov operacij nadaljujejo samo administrativho ustrezne vioge, in
sicer po vrstnem redu prispetja. Postopek ocenjevanja nadaljuje Ocenjevalna komisija. Ocenjevanje ni javno.
Ocenjevalna komisija bo prijavljene operacije obravnavala v skladu s pogoji za upravi¢enost in specificnimi merili.

Ocenjevalna komisija pregleduje vsebinsko ustreznost prijav na javne pozive LAS, jih ocenjuje ter preverja zmo-
gljivosti predlagateljev projekta za njihovo izvedbo.

Ocenjevalcilo€eno in za vsako vlogo izpolnjujejo ocenjevalni list. Kon€no oceno operacije predstavlja seStevek tock,
deljen s Stevilom ocenjevalcev. Doseganje vsakega specificnega merila se tockuje.

Ocenjevalna komisija pripravi porocilo o pregledu prijav, v katerem dolo€i oceno posameznega projekta in za vsak
ocenjeni projekt predlaga visino financiranja. Porocilo je za Upravni odbor zavezujoce.

Upravni odbor lahko razresi €lana Ocenjevalne komisije, ¢e ta krsi pogodbo, druge sploSne akte LAS, predpise ali
sklepe organov LAS, ¢e deluje nestrokovno, ¢e ne deluje neodvisno ali ¢e deluje v nasprotju z nameni in interesi LAS.
Clan ocenjevalne komisije se takoj izlo¢i iz pregledovanja in ocenjevanja prijav na javni razpis in ga nadomesti
nadomestni ¢lan, kadar je zasebno ali poslovno povezan s prijaviteljem na javni razpis ali njegovim partnerjem v
projektu, ali kadar bi iz drugih razlogov nastalo nasprotje interesov. Zanj ne velja moznost nadaljevanja z delom po



tocki 8. 4. Pogodbe o ustanovitvi lokalno zasebnega partnerstva LAS Po poteh dedis¢ine od Turjaka do Kolpe: »Ce
organ LAS odloci, da bo oseba kljub nasprotju interesov nadaljevala delo, ji mora podati obvezujoCe obrazlozene
usmeritve zaravnanje in odloCanje, pri ¢emer mora zasledovati javniinteres oziroma interese in cilje LAS«.

Seje Ocenjevalne komisije sklicuje vodilni partner LAS.

PodrobnejSa merila za izbor operacij, administrativni pogoji, postopki izbora in potrjevanja operacij, postopki
ocenjevanja in izbora operacij se podrobneje opredelijo v internih dokumentih LAS (Pravilniku o postopku izvedbe
javnih pozivov priLAS). Dokumenti bodo objavljeni na spletni strani LAS.

Merila za izbor operacij bodo temeljila na prispevku k:

- doseganiju cilia in namena intervencije LEADER in/ali ukrepa CLLD,

- doseganiju ciljev SLR,

« okoljski trajnosti,

« socialni vzdrznosti,

- enakopravni vklju¢enosti razlicnih partnerjev,

« inovativnosti,

- vplivu oziroma dodani vrednosti na obmocje LAS ter

- druzbeni spremembi ter k dvigu druzbene ozavescenosti (za sklad ESRR).

Za operacije je pomembno, da so cilji, izvedbene aktivhosti, kazalci uspesnosti ter financna in terminska izvedljivost
operacije, jasno dolo€eni. Zelo pomembno je, da je opis in obseg stroskov skladen z vsebino operacije. Prav tako je
pomemben ucinek operacije na izvajanje celotne lokalne razvojne strategije, aktivha vkljuCenost lokalnega
prebivalstva in institucij, inovativen pristop ali vsebina operacije ter trajnostna naravnanost projektnih aktivnostiin
rezultatov.

4. Izbor in potrditev operacij s strani Upravnega odbora LAS

Upravni odbor je organ odlocanija, torej organ, ki odlo€a o izboru projektov. Upravni odbor odlo€a o potrditvi oz.
zavrnitvi posameznega projekta na podlagi javnega poziva. Upravni odbor na podlagi poro€ila Ocenjevalne
komisije za vsak projekt odloc€i, ali se bo sofinanciral, pri ¢emer mora za veljavnost taksne odlocCitve glasovati
najmanj polovica &lanov Upravnega odbora, ki niso predstavniki javnega sektorja (50 % glasov morajo prispevati
interesne skupine, ki niso javni sektor).

Upravni odbor se seznani s poroc¢ilom Ocenjevalne komisije in preveri pravilnost postopka ocenjevanja. Na podlagi
porocila Ocenjevalne komisije izda sklep o financiranju posameznega projekta (z dologitvijo zneska podpore). Ce
Upravni odbor ugotovi, da je poroc€ilo Ocenjevalne komisije pomanijkljivo ali nepravilno, mora Ocenjevalno komisijo
pozvati, da porocilo dopolni oziroma ponovno izvede ocenjevanje.

Vodilni partner na podlagi odlocitve Upravnega odbora najpozneje v roku osmih delovnih dneh s sklepom obvesti
prijavitelje glede izbire oz. ne izbire operacij. Sklep je informativnega znacaja, ne pomeni e dejanske dodelitve
sredstev. V sklepu se smiselno uporabljajo dolo¢be zakona, ki ureja splosni upravni postopek (sklep ima uvod, izrek,
obrazlozitev in pravni pouk). Zoper sklep je v roku 15 dneh od prejema dovoljena pritozba na Skups&ino LAS.



Skupsc€ina LAS dokon&no odlo¢a o pritozbah zoper sklepe drugih organov, ki jih prizadeti lahko vioZi v 15 dneh od
vrocCitve sklepa oziroma odkar je izvedel ali bilahko izvedel za sklep organa.

Izogibanje nasprotju interesov

Clan LAS se je dolzan izogibati dejanskemu ali moZznemu nasprotju interesov in mora storiti vse, da se mu
izogne.

Nasprotje interesov predstavljajo okolis€ine, v katerih interes ¢lana vpliva ali ustvarja videz, da vpliva na
nepristransko in objektivho opraviljanje njegovih nalog. Interes ¢lana LAS pomeni premozZenjsko ali
nepremozenjsko korist zanj, za njegove druzinske Clane in za druge fizicne ali pravne osebe, s katerimiima ali
je imel on ali njegov druzinski Clan osebne, poslovne ali politi€ne stike. To se ne nanasa na glasovanje na
volitvah.

Predsednik, podpredsednik ali ¢lan kolektivhega organa LAS mora takoj prenehati s svojim delom, ko
ugotovi obstoj okoliS€in nasprotja interesov in takoj obvestiti organ LAS, katerega ¢lan je. Organ LAS mora
¢im prej odlociti, ali se oseba izloCi ali lahko ta oseba nadaljuje delo. Pri tej odlocitvi ta oseba ne sme
sodelovati. Odlocitev organaLAS je dokonéna.

Ce organ LAS odlogi, da bo oseba kljub nasprotju interesov nadaljevala delo, ji mora podati obvezujoce
obrazloZzene usmeritve za ravnanje in odlo€anje, pri ¢emer mora zasledovati javni interes oziroma interese
incilje LAS.

Ce obstaja sum, da je pri ravnanju predsednika, podpredsednika ali ¢lana kolektivnega organa LAS
obstajalo dejansko nasprotje interesov, lahko kdorkoli v roku 30 dni od tega ravnanja poda prijavo na
skupscino, ki odlo€i o morebitnem obstoju nasprotja interesov. Odlo€itev skupscine je dokonéna,

V primeru, da skups€ina na podlagi postopka iz predhodne doloCbe ugotovi, da je priSlo do nasprotja
interesov, mora dolociti tudi postopek odprave nepravilnosti.

Osebaq, ki se v nasprotju z dolocbo 8.3. — »Predsednik, podpredsednik ali €lan kolektivhega organa LAS mora
takoj prenehati s svojim delom, ko ugotovi obstoj okoliS€in nasprotja interesov in takoj obvestiti organ LAS,
katerega Clan je. Organ LAS mora ¢im prej odloCiti, ali se oseba izloCi ali lahko ta oseba nadaljuje zdelom. Pri
tej odlocCitvi ta oseba ne sme sodelovati. OdlocCitev organa LAS je dokon€na.« — ne izlo€i iz svojega delain o
tem ne obvestiorganaLAS, je odgovorna za Skodo, ki LAS-u pritem nastane.

5. Dokoncen izbor, odobritev oziroma zavrnitev operacij s strani ARSKTRP oziroma MKRR

LAS mora operacije, izbrane na podlagi javnega poziva, predloZiti v potrditev organu, pristojnemu za konéno odo-
britev operacije, in sicer Agenciji Republike Slovenije za kmetijske trge in razvoj podezelja (v nadaljevanju ARSKTRP),
¢e gre za operacijo, ki bi se sofinancirala iz EKSRP, oziroma Ministrstvu za kohezijo in regionalni razvoj RS (v na-
daljevanju MKRR), e gre za operacijo, ki bi se sofinancirala iz ESRR. Morebitni poziv na dopolnitev vioge s strani
ARSKTRP oz. MKRR se posreduje na naslov LAS.

ARSKTRP oziroma MKRR odlocita o odobritvi oziroma zavrnitvi operacije, obvestilo o odlo€itvi pa se posreduje LAS.
ARSKTRP o odobritvi ali zavrnitvi odlogi z odlogbo. MKRR z upravicencem (nosilcem operacije/vodilnim partnerjem
operacije), kimu je bila odobrena operacija za sofinanciranje s sredstvi ESRR, sklene pogodbo o sofinanciranju.

Po zaklju¢enem postopku izbora operacij bodo rezultati javno objavljeni na spletni strani LAS.



Postopek izbora operacij, v katerih je upravi¢enec LAS

V skladu z nalogami in pristojnostmi Upravnega odbora, Upravni odbor na predlog vodilnega partnerja LAS izbere
(predlaga) projekte, katerih upravicenec je LAS, ki se nato prijavijo na javni poziv LAS.

Vodilni partner pripravi predlog projektov, katerih prijavitelj je LAS, v sodelovanju s partnerji iz obmocja LAS. Gre za
projekte, ki imajo SirSo korist za lokalno obmocje, izvajajo se na obmogju LAS in so namenjeni prebivalcem obmocja
LAS. Vodilni partner posreduje predlog projektov Upravnemu odboru, ki izbere projekte, ki se nato prijavijo na javni
poziv LAS.

Operacije, v katerih je upravic¢enec LAS, gredo skozi celoten postopek izbora operacij tako kot ostale operacije,
v katerih ni upravicenec LAS. LAS s partnerji se ravno tako prijavi na javni poziv in gre skozi celoten postopek
ocenjevanja Ocenjevalne komisije, v potrditev ali zavrnitev upravnemu odboru, ¢e doseze dovolj tock, in v konéno
odobritev oz.zavrnitev operacije s strani ARSKTRP oz. MKRR.

LAS lahko pripravi in izvaja operacijo za ukrep, predviden v SLR, za katerega v predhodnih pozivih ni bilo prijav ali ni
bilo dovolj prijavljenih operacij in tako prispeva k enakomernemu izvajanju SLR in doseganju zastavljenih ciljev.

Postopek izbora operacij sodelovanja

LAS nacCrtuje izvajanje projektov sodelovanja v okviru sredstev EKSRP. V okviru sredstev ESRR ne nacrtuje izvajanja
projektov sodelovanja, zato med prilogami ne prilaga Indikativne liste projektov sodelovanja LAS za ESRR.

Projekti sodelovanja bodo medregionalni in/ali transnacionalni torej z LAS znotraj RS, s tujimi LAS ali partnerji, iz drzav
¢lanic alizobmogdij tretjih drzav.

V skladu z nalogami in pristojnostmi upravnega odbora upravni odbor na predlog vodilnega partnerja LAS potrdi
projekte sodelovanja. Predloge projektov sodelovanja, katerih upravi¢enci so lokalne akcijske skupine in €lani LAS, bo
pripravil vodilni partner LAS.

Projekti sodelovanja ne gredo skozi postopek ocenjevanja, temve¢ o njih odlo¢a upravni odbor. Izbor in potrditev
projektov bo opravil upravni odbor, pri Eemer mora za veljavnost takSne odloc€itve glasovati najmanj polovica ¢la-
nov upravnega odborag, ki niso predstavniki javnega sektorja. Izbrani projekti sodelovanja gredo v neposredno in
dokonéno potrditev na ARSKTRP, ki o svoji odlo€itvi obvesti LAS inizda odlo€bo o odobritvi projekta.

Vsebine, ki bodo podprte v okviru projektov sodelovanja, bodo zasledovale cilje in ukrepe znotraj SLR.
Predvidena so naslednja vsebinska podroc¢ja za projekte sodelovanja:

« ohranjanje naravne in kulturne dedisc€ine,

- izmenjava izkuSenj in znanja,

« razvoj in trzenje novih produktov in storitev ter promocija novih proizvodov in praks,
« spodbujanje razvoja kratkih dobavnih verig,

- vklju¢evanje ranljivih skupin in medgeneracijsko povezovanje.



6 Opis postopka vklju€itve skupnosti v
pripravo SLR

LAS je pogodbeno partnerstvo javnih in zasebnih subjektov na obmocju ob&in Dobrepolje, KoCevje, Kostel, Loski Potok,
Osilnica, Ribnica, SodrazZica in Velike LasCe. Tripartitno partnerstvo LAS, ki obsega 8 obcin, se je za programsko
obdobje 2014-2020 oblikovalo oktobra 2015, za programsko obdobje 2021-2027 pa sprejela spremembo Pogodbe o
ustanovitvilokalno zasebnega partnerstva LAS Po poteh dediscine od Turjaka do Kolpe (v nadaljevanju Pogodba) na
seji Skupscine LAS 27.2.2023.

Opis poziva za oblikovanje LAS

Skupscina LAS je na 18. seji, dne, 21. 12. 202], izkazala in potrdila interes za oblikovanje lokalne akcijske skupine za
izvajanje pristopa LEADER/CLLD iz EKSRP, ESRR in Evropskega socialnega sklada plus v programskem obdobju
2021-2027 v obstojeci obliki, ki zajema osem ob¢in od Kolpe do Barja.

V programskem obdobju 2021-2027 se bo pristop LEADER/CLLD $e naprej izvajal kot del skupnega pristopa,
imenovanega lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost v okviru skladov EKSRP in ESRR. Za izvajanje evropske skupne
kmetijske politike je bil s strani Evropske komisije dne, 28.10. 2022, potrjen SN SKP, s €imer je bila podana zelena lu¢ za
koris€enje sredstev sklada EKSRP. Za koris€enje sredstev iz sklada ESRR pa je Program EKP Evropska komisija potrdila
dne,13.12.2022.

Dne, 22.12.2022, je bil na slovenski ravni sprejet zakonodajni okvir za LEADER/ CLLD, in sicer Uredba o delovaniju lokalnih
akcijskih skupin in potrditvi strategij lokalnega razvoja za programsko obdobje do 2027 (v nadaljevanju Uredba)
skupaj z Javnim pozivom za oblikovanje lokalnih akcijskih skupin in pripravo strategij lokalnega razvoja do leta 2027
(Uradni list RS, §t. 161/22), s katero smo zaceli postopek oblikovanja lokalne akcijske skupine in pripravo SLR, ki je
potekalavdvehfazah:

+ prvafaza:
vzpostavljen oziroma delujo¢ LAS v skladu s 6. in 7. Clenom Uredbe, vzpostavljeno delovno mesto pri
vodilnem partnerju, vzpostavljena oziroma delujo€a spletna stran ter aktivha pisarna na obmociju LAS,
iziemoma na obmocju obc&ine, ki mejina obmocje LAS - rokizpolnjevanja pogojev: 3.3.2023,

« drugafaza:
pripravljena SLR, ki vsebuje sestavine iz 9. ¢lena Uredbe - rok za pripravo in oddajo SLR: 31.7.2023.

Po objavi Uredbe je bil na spletni stran LAS dne, 6. 1. 2023, objavljen poziv k opredelitvi €lanstva v Lokalni akcijski
skupini Po poteh dedis¢€ine od Turjaka do Kolpe v novem programskem obdobju 2021-2027. V partnerstvo LAS so bili
povabljeni predstavniki javnih in zasebnih socioekonomskih interesov na izbranem obmocju, torej kot javni,
ekonomski (ali gospodarski) in socialni (ali civilni) sektor. Pozivu je bila prilozena pristopna izjava z dodatnimi
informacijaomi o €lanstvu v LAS, hkrati je bilo navedeno, da je k €lanstvu v LAS mogoce pristopiti tudi naknadno, saj
je Clanstvo v LAS odprto za nove deleznike skozi celotno programsko obdobije. Poziv je bil poslan tudi po elektronski
postivsem clanom LAS (13.1.2023).



V okviru 36. korespondenéne seje Upravnega odbora LAS, ki je potekala od 19. 1. 2023 (od 13:02) do 25. 1. 2023 (do
24:00), s poslanim elektronskim sporoc&ilom dne, 19. 1. 2023 ob 13:02, je potekalo glasovanje o pripravljavcu SLR za
programsko obdobje 2021-2027. Upravni odbor je bil seznanjen, da mora LAS v skladu z Uredbo za nhamen priprave
SLRimetizagotovljeno najmanjeno polno delovno moc za LAS za najmanjdevet mesecev. Na seji se je predlagalo, da
seza namene priprave nove SLR dolo¢i sedanji vodilni partner LAS, tj. RC KoCevje Ribnica d.o.o. Hkrati so bili obvesceni,
da bo glasovanje o vodilnem partnerju v novem programskem obdobju (2021-2027) izvedeno na skupsgini LAS ob
potrditvi spremembe oz. nove pogodbe. Predlog je bil soglasno potrjen.

Od objave poziva k opredelitvi Clanstva do 1. seje Skups¢€ine LAS za programsko obdobje 2021-2027 je RC KocCevje
Ribnicad.o.o.:

« pripravil osnutek nove Pogodbe in oshutek aneksa k Pogodbi o nalogah vodilnega partnerja pri lokalnem
partnerstvu po poteh dedis€ine od Turjaka do Kolpe,

- za namene priprave SLR zaposlil in prerazporedil dve zaposleni osebi v obsegu 50 % delovnega €asa za
obdobje 9 meseceyv, od 1.1. 2023 do 30. 9. 2023,

« na spletni strani LAS vzpostavil spletno mesto novega programskega obdobja CLLD 2021-2027.

V ponedeljek, 27. 2. 2023, je potekala 1. seja Skupscine LAS za programsko obdobje 2021-2027, na kateri se je pre-
gledala in sprejela sprememba Pogodbe in Aneks k Pogodbi o halogah vodilnega partnerja pri lokalnem in zaseb-
nem partnerstvu Po poteh dedis¢ine od Turjaka do Kolpe.

Prvotna Pogodba se lahko spremeni, ¢e tako odlogi 2/3 &lanov LAS. Odlogitev je lahko sprejeta kot sklep na Skup-
8¢ini ali dopisno, tako da €lani pisno posredujejo LAS svoje soglasje k spremembi. Ugotovi se, da je prisotnih ve€ kot
2/3 &lanov LAS, in sicer 57 od 82 &lanov LAS PPD. Sprememba Pogodbe je bila soglasno potrjena.

Z novo partnersko Pogodbo in aneksom so bili izpolnjeni vsi pogoji in zahteve Uredbe.

Dne, 3. 3. 2023, je LAS na MKGP poslal viogo z dokazili o izpolnjevanju pogojev prve faze oblikovanja lokalne akcijske
skupinein pripravo SLR za novo programsko obdobje do leta 2027.

Vkljuéenost lokalnih partnerjev v pripravo SLR
(opis aktivnosti — predstavitve, sestanki, povezovanje)

Z aktivhostmi za vzpostavitev LAS za novo programsko obdobje smo zaceli Ze v letu 2022, ko smo se udelezevali
delavnic, posvetov, predstavitey, ki jih je organiziralo MKGP, Ministrstvo za gospodarski razvoj in tehnologijo RS ter
Drustvo zarazvojslovenskega podezelja.

S Stevilnimi sreCaniji in delavnicami z zainteresiranimi ter predstavniki organizacij, po obc¢inah, na sedezih organiza-
cij ali na sedezu vodilnega partnerja RC Ko€evje Ribnica d.o.o,, v pisarni obstojeCe LAS — osebno, telefonsko ali prek
e-poste, smo vkljucili Sirsi krog lokalnega prebivalstva. Skozi aktivnosti smo pripravili SWOT-analizo, dolocili razvojne
potrebe in izzive, ukrepe, pridobili projektne predloge ter smiselno dolocili kazalnike po ukrepih. Opravili smo tudi
veliko Stevilo individualnih svetovanjs fizi€nimi osebami ali predstavniki razli¢nih sektorjev.



10. 3.2023 je bilo tako na spletni strani LAS kot na FB-strani LAS objavljeno povabilo k predlozZitvi projektnih prediogov
za evidentiranje potreb obmocja za vkljucitev v SLR. K predlozitvi projektnih predlogov smo spodbudili tudi Clane LAS
in vse udeleZzence delavnic za pripravo SLR. Na obrazcu za projektni predlog smo prejeli 50 projektnih predlogoy,
veliko projektnih predlogov pa smo prejeli tudi na organiziranih delavnicah in individualnih sre€anjih.

Tabela 6: Datum, lokacija in vsebina seje, sestanka, delavnice ali srecanja

m Lokacija Seje, sestanki, delavnice, srecanja

27.2.2023 Kocevje 1. seja Skupscine LAS za programsko obdobje 2021-2027

10.3.2023 FB LAS in spletna Objavljeno povabilo k predlozitvi projektnih predlogov za
stran LAS, evidentiranje potreb obmocja za vkljucitev v SLR — zbiranje
korespondenca projektnih predlogov za oblikovanje ukrepovin kazalnikov

23.3.2023 Velike Lasce Delavnica za pripravo Strategije lokalnega razvoja -

SWOT-analiza, projektni predlogi

24.3.2023 Kocevje Sre€anje s predstavniki Komunale Ko€evja d.o.o. na temo
varstvo in ohranjanje okolja

27.3.2023 Osilnica Delavnica za pripravo Strategije lokalnega razvoja -
SWOT-analiza, projektni predlogi

29.3.2023 Loski Potok Delavnica za pripravo Strategije lokalnega razvoja —
SWOT-analiza, projektni predlogi

3.4.2023 Kostel Delavnica za pripravo Strategije lokalnega razvoja —
SWOT-analiza, projektni predlogi

4.4.2023 Sodrazica Delavnica za pripravo Strategije lokalnega razvoja -
SWOT-analiza, projektni predlogi

12. 4. 2023 Ribnica Delavnica za pripravo Strategije lokalnega razvoja —
SWOT-analiza, projektni predlogi

14.4.2023 Kocevje Delavnica za pripravo Strategije lokalnega razvoja —
SWOT-analiza, projektni predlogi

18.4.2023 Kocevje Delavnica za pripravo Strategije lokalnega razvoja —
SWOT-analiza, projektni predlogi

20.4.2023 Dobrepolje Delavnica za pripravo Strategije lokalnega razvoja —
SWOT-analiza, projektni predlogi

29.5.2023 Kocevje Srecanje s predstavnikom PodjetniSkega inkubatorja
Ko€evje na temo podjetnistva in mladi

2.6.2023 Ribnica Sre€anje s predstavnikom KGZS — Zavod Ljubljana na
temo kmetijstvo

12.6.2023 Ribnica Srecanje s predstavniki Rokodelskega centra Ribnica na
temo turizma in kulturne dedis¢ine

20.6.2023 Ribnica Sre€anje s €lanom komisije za mladinska vprasanja Ribnica

22.6.2023 Kocevje Srecanje s predstavniki Ljudske univerze Ko€evje na temo
ranljivih skupin — Romi, mladi, starejsi

23.6.2023 Kocevje Sre€anje s predstavniki CSD OSREDNJA SLOVENIJA — ZAHOD
ENOTA KOCEVJE na temo ranljivih skupin — brezposelni,
za€asno nezaposljivi, mladi, Romi, brezdomci

30. 6.2023 FB LAS, spletna stran Javna obravnava osnutka SLR
LAS, ¢lani LAS,
udelezenci delavnic
priprave SLR, radio

Predvidoma Sklic seje Upravnega odbora LAS za sprejem predloga SLR
19.7.2023 ter njeno nadaljnje potrjevanje na Skupscini LAS
(korespondenc¢na)

Predvidoma Sklic seje skupscine LAS za sprejem predloga SLR

21. 7. 2023 (hibridna)



Na delavnice smo vabili prek baze Elanov LAS, spletne strani LAS, Facebooka LAS, radia UNIVOX, za delavnice v Velikih
Lascah in Dobrepolju tudi prek radia Zeleni val, Podjetniskih novic — baze RC Koc€evje Ribnica d.o.o., spletnih strani
sodelujocih obcin, baz sodelujocih obcin, Facebook strani Zavoda za kulturo in turizem Kostel ter Velikolaska.

Na delavnicah smo najprej na kratko predstavili program LEADER/CLLD, cilj osmih SN SKP in cilj 9.2 Programa EKP, nato
smo se pogovorili o SWOT-analizi gostujoega obmocja in razvojnih izzivih ter potencialih obmocja in idejah,
projektnih predlogih, usmeritvah o vsebinah projektov, ki bijih Zeleli izvajati prek programa LEADER/CLLD.

Strokovne institucije so bile vklju¢ene prek delavnic, individualnih sre¢anj in prek povabila na podajanje pripomb na
osnutek SLR:

« Javni zavod za turizem in kulturo KoCevije,

« Zavod za kulturo in turizem Kostel,

« Javni zavod za kulturo in turizem Trubarjevi kraji,

« Zavod za gozdove, Obmocna enota Kocevje,

« Rokodelski center Ribnica,

« Podjetniski inkubator Kocevje,

« Knjiznica Miklova hisa,

« JAVNO KOMUNALNO PODJETJE KOMUNALA RIBNICA d.o.0.,
«  JAVNO KOMUNALNO PODJETJE KOMUNALA KOCEVJE d.0.0,,
«  OBMOCNA OBRTNO-PODJETNISKA ZBORNICA RIBNICA,

- Zavod RS za varstvo narave, Obmoc¢na enota Ljubljana,

« lIzpostava kmetijske svetovalne sluzbe KoCevje in Ribnica.

Nevladne organizacije, mladi, Zenske, starejsi so bili prav tako vklju€eni prek delavnic, individualnih srecanj in prek
povabila na podajanje pripomb na osnutek SLR. Med ¢lani Skups¢ine LAS imamo tudi dve mladinski organizaciji
KLUB MLADIH KOCEVJA in RIBNISKI STUDENTSKI KLUB. Oba kluba in MLADINSKI KLUB SODRAZICA so aktivno sodelovali
kot upravicenci v projektih LAS, ki so se izvajali v programskem obdobju 2014-2020 programa LEADER/CLLD. Med
¢lani Skupscine LAS imamo 34 ¢lanov iz nevladnega sektorja.

O javni obravnavi osnutka SLR so bili obves&eni Clani LAS, udeleZenci delavnic za pripravo SLR ter ostala zainte-
resirana javnost na spletni strani LAS, Facebook strani LAS in prek radia.

O pripravi SLR in zbiranju projektnih predlogov smo obvesc&ali tudi prek lokalne televizije TV KocCevje — Svet pred
domacim pragom. Med pripravo SLR pa smo imeli tudi nekaj individualnih sre€anj s predstavniki ob¢in na temo
razvojaobcin.



7 Opis sistema upravljanja LAS, vkljuéno
z upravljanjem, sprejemanjem in
vrednotenjem, ki dokazujejo zmogljivost
LAS za izvajanje SRL

7.1  Opis postopka dolo€itve vodilnega partnerja LAS in navedba kadrovskih
zmogljivosti, virov financiranja, izkusenj in znanj

Opis postopka dolo€itve vodilnega partnerja LAS

Skupsc€ina LAS je na 18. seji, dne, 21. 12. 202], izkazala in potrdila interes za oblikovanje lokalne akcijske skupine za
izvajanje pristopa LEADER/CLLD iz EKSRP, ESRR in Evropskega socialnega sklada plus v programskem obdobju
2021-2027 v obstojeci obliki, kizajema osem obc&in od Kolpe do Barja.

Ob koncu leta 2022 je bil na slovenski ravni sprejet zakonodajni okvir za LEADER/CLLD, in sicer Uredba o delovanju
lokalnih akcijskih skupin in potrditvi strategij lokalnega razvoja za programsko obdobje do 2027 (Uradni list RS, §t.
161/22) skupaj z Javnim pozivom za oblikovanje lokalnih akcijskih skupin in pripravo strategij lokalnega razvoja do
leta 2027, s katerimi smo zaceli postopek oblikovanja LAS in pripravo SLR, ki poteka v dveh fazah.

LAS je januarja 2023 ¢lane pozval k opredelitvi Clanstva v LAS v novem programskem obdobju 2021-2027. Hkrati jih je
obvestil, daje k Clanstvu v LAS mogoce pristopiti tudi naknadno, saj je €lanstvo odprto za nove deleZnike skozi celotno
programsko obdobje. Novi ¢lani pristopijo s podpisom pristopne izjave, ki je dostopna na spletni strani LAS. Ce pa
¢lan ne zeli ve¢ sodelovati v LAS, lahko kadar koli poslje podpisano izstopno izjavo. Clani, ki bodo naknadno pristopili,
bodo polnopravni ¢lan postali, ko Upravni odbor s sklepom potrdi, da izpolnjujejo pogoje za pristop. S tem bodo
pridobili poloZzaj pogodbene stranke in druzbenika LAS kot druzbe, ki je enakopraven ostalim ¢lanom oz. druzbeni-
komLAS.

Dne, 27. 2. 2023, je potekala 1. seja Skupsc€ine LAS za programsko obdobje 2021-2027, na kateri se je sprejemala
sprememba Pogodbe. S spremembo Pogodbe se je doloCil tudi vodilni partner LAS za novo programsko obdobje.

lzmed 82 pogodbenih partnerjev (20 ¢lanov javnega sektorja, 28 ¢Elanov gospodarskega sektorja, 34 &lanov
zasebnega sektorja) se je seje udelezilo 57 lanov. Uredba o delovaniju lokalnih akcijskih skupin in potrditvi strategij
lokalnega razvoja za programsko obdobje do leta 2027 dolo€a, da ¢lani LAS med seboj izberejo vodilnega partnerja.
RAZVOJNI CENTER KOCEVJE RIBNICA d.0.0., druzba za razvojin svetovanje (v nadaljevanju RC Ko&evje Ribnica d.o.0.) je
na seji izkazal interes po viogi vodilnega partnerja tudi v novem programskem obdobju do leta 2027, hkrati je izkazal,
da je kadrovsko, finan€éno in upravno sposoben voditi LAS in njegovo operativno delovanje tudi v programskem
obdobjudoleta2027.



Clani LAS so nato soglasno s potrditvijo spremembe Pogodbe dne, 27. 2. 2023, imenovali RC Ko¢evje Ribnica d.o.o. za
vodilnega partnerja za izvajanje aktivnosti vodilnega partnerja v programskem obdobju do leta 2027. Na 1. SkupsS¢ini
LAS, dne, 27.2.2023, je Skupsc€ina LAS potrdila Aneks k Pogodbi o nalogah vodilnega partnerja.

Opis kadrovskih zmogljivosti, virov financiranja, izkusenj in znanj vodilnega
partnerja LAS

Vodilni partner je kadrovsko, finan€no in upravno sposoben voditi LAS. Ni v nobenih likvidnostnih tezavah, kar pomeni
nemoteno Crpanje finanénih sredstev za LAS. Razpolaga z ustreznimi poslovnimi prostori in opremo na svojem
sedezu ter zagotavlja ustrezno usposobljenost kadrov za izvajanje nalog po Pogodbi o nalogah vodilnega partnerja
prilokalno zasebnem partnerstvuin njenimianeksi.

Osnovni podatki RC Kocevje Ribnica d.o.o.

Naziv : RAZVOJNI CENTER KOCEVJE RIBNICA d.o0.0., druzba za razvoj in svetovanje

Naslov : Trata XIV 6a, 1330 Ko¢evje

Direktor : Primoz Pahor

Druzabniki : Ob&ina Kocevje, Obéina Kostel, Ob¢éina Dobrepolje, Ob¢éina Loski Potok, Ob¢&ina Osilnica, Obéina
Ribnica, Ob¢ina Sodrazica, Ob¢ina Velike Lasée, Obmocna obrtno — podjetniSka zbornica Kocevje

Leto ustanovitve : 2000

Sifra : 70.220 Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje

Mati¢na Stevilka : 1527649000

Davéni zavezanec : DA

Daveéna Stevilka : S176653781

TRR : IBAN S156 0232 0008 9108 764 (T) NLB d.d.

Telefon : +386 (0)1/895 06 10

Elektronski naslov : info@rc-kocevjeribnica.si

RC KocCevje Ribnica d.o.o. je neprofitnid.o.o.in v tej oblikideluje od leta 2006, ko sta se zdruzila Razvojni center Pokolpje,
druzba za razvojin svetovanje, d.o.o. in Podro¢ni center za razvoj gospodarstva d.o.o. Podjetje je nastalo znamenom
pospesevanja gospodarstva na obmocju ob&in Kocevje, Kostel, Osilnica, Loski Potok, SodrazZica, Ribnica, Velike LasCe
in Dobrepolje. Glavna dejavnost podjetja je spodbujanje podjetnistva in razvoj lokalnega okolja. Direktor podjetja
je Primoz Pahor, univ. dipl. biol. V podjetju so poleg njega zaposleni Se §tirje univerzitetno izobrazeni sodelavci, in
sicer na delovnem mestu podjetniski svetovalec-projektni vodja in projektni tajnik. S svojimi razli€nimi profili in
znanji predstavljajo dobro osnovo in podporo pri izvajanju nalog. Zaposleni imajo izkusnje in reference z upravlja-
njem razvojnih programoy, s prijavljanjem na razpise, s pripravo in vodenjem projektov, podjetniskim svetovanjem,
zizvedbo svetovanj, organizacijo dogodkov ter z ostalimi nalogami, ki so dejavnosti centra.



Dejavnosti RC Kocevje Ribnica d.o.o.:

- Priprava dokumentacije za prijave na razpise za pridobitev subvencij ali kreditov;

- Pomoc pri pripravi in izvajanju projektov ter prijavah na razpise;

« Informiranje in sploSno podjetnisko svetovanje;

- lzvajanje postopkov preko portala SPOT (registracija s.p. ali d.o.o,, izvedba sprememb za podijetja, prijava
Vv zavarovanije ..);

- Organizacija izobrazevanj, delavnic, prenos dobrih praks;

« Vklju€evanje v regionalne projekte obmocja;

- Vodilni partner LAS Po poteh dedis¢ine od Turjaka do Kolpe (2014-2020).

V programskem obdobju 2007-2013 je RC KoCevije Ribnica d.o.o. opravljal funkcijo upravljavca in finanénega organa
Lokalne akcijske skupine Po poteh dedis€ine od Idrijce do Kolpe, v programskem obdobju 2014-2020 je nadaljeval to
funkcij, kot vodilni partner LAS Po poteh dedis€ine od Turjaka do Kolpe, ki jo Se vedno opravlja. Razvojni center je na
obmociju Kocevskega opravljal tudi razvojno pospeSevalne naloge za Obmocno razvojno partnerstvo Pokolpje,
ki je sestavljal sedem obcin v Beli krajini in na Kocevskem — KoCevije, Loski Potok, Osilnica, Kostel, Crnomelj, Semicin
Metlika. Partnerstvo se je oblikovalo z namenom priprave in izvajanja skupnih projektov za hitrejsi razvoj obmocja.

Druzba razpolaga z ustreznimi prostorskimi pogoji, sedez ima na Trati XIV 6a, 1330 KoCevje. Najemodajalec je Pod-
jetniski inkubator Koc€evje, najem pa je sklenjen za nedoloCen €as. Poslovni prostori zajemaijo tri pisarne, arhiv in
skupne sanitarije. Za potrebe LAS ima RC KocCevje Ribnica d.o.0. na voljo dve pisarni. Opremljeni sta z vso potrebno
pisarnisko opremo: pohistvo, racunalnik, tiskalnik, opti¢ni €italnik, telefonsko in internetno omrezje. Za uporabo sta na
voljo tudisejna sobain predavalnica.

Vodilni partner za potrebe izvajanja nalog v programskem obdobju do leta 2027 zagotavlja LAS kadrovske ka-
pacitete, insicer:

- za namen priprave SLR najmanj eno polno delovno mo¢ za LAS za obdobje najmanj 9 mesecev in

« za namen izvajanja nalog po Pogodbi o nalogah vodilnega partnerja pri lokalno zasebnem partnerstvu,
upravljanja, spremljanja in vrednotenja SLR ter njene animacije, vklju€no z olajSevanjem izmenjav med
delezniki, najmanj eno polno delovho mo¢ na posamicen sklad, iz katerega se sofinancirajo projekti za
programsko obdobje do leta 2027, po potrditvi SLR.

Za potrebe opravljanja vodstvenih nalog se bo po potrebi vklju€il Se direktor vodilnega partnerja, in sicer za ad-
ministrativhain druga potrebna dela.

RC Kocevje Ribnica d.o.o. ima za racunovodske storitve zunanjega izvajalca. Za izvajanje vseh financnih transakcij
LAS je odprtlocen transakcijskiracun. S tem zagotavljaomo preglednost delovanjain sledljivost.

Vire za svoje delovanje RC KocCevije Ribnica d.o.o. pridobiva iz lokalnih, nacionalnih in evropskih sredstev za izvajanje
projektovin razvojnih programov ter zopravljanjem trzne dejavnosti.

Vodilni partner je ¢lan LAS, ki zastopa LAS v upravnih in finan€nih zadevah, in opravlja naslednje naloge:

+ organizira delovanje LAS in skrbi za ter v skladu s predpisi hrani dokumentacijo LAS,
- zagotavlja LAS aktivno pisarno,



nudi organom LAS logisti¢no, administrativno in tehni¢no podporo, ki jo potrebujejo za svoje delovanje,
izvaja pregled administrativnhe popolnosti projektov, ki prispejo na javne pozive oziroma razpise LAS,
informira ¢lane LAS o svojem deluy,

sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo promovirag,

izvaja informiranje, animacijo in motivacijo prebivalcev ter drugih subjektov in jih spodbuja k sodelovanju
na javnih pozivih LAS,

skrbi za krepitev zmogljivosti lokalnih akterjev za razvoj in izvajanje operacij, vklju€no z izvajanjem
strokovnega svetovanja in nudenja druge podpore pri pripravi, upravljanju in vodenju projektov,

skrbi za teko€e izvajanje postopkov izbora projektov, kar zajema tudi preverjanje upravic¢enosti stroskov,
skladnosti s Strategijo lokalnega razvoja in operativnimi programi,

pripravi nediskriminatoren in pregleden izbiren postopek in meril, ki preprecujejo navzkrizja interesov ter
zagotavljajo, da nobena posamezna interesna skupina ne nadzoruje odlocitev o izbiri,

skrbi za pripravo in objavo razpisov za zbiranje projektnih predlogov — upostevajo¢ sploSne akte LAS
pripravi javni poziv LAS in ga objavi na spletni strani LAS,

predlozi izbrane projektne predloge telesu, odgovornemu za konéno preverjanje upravic¢enosti pred
odobritvijo,

informira izvajalce projektov o njihovih pravicah in obveznostih,

posreduje vloge in zahtevke za izplacila, pri Eemer pred tem preveri, da so upostevana vsa pravila glede
oznacevanja,

zagotavlja vse potrebne informacije, potrebne za omogocanje spremljanja in vrednotenja Strategije
lokalnega razvoja,

zagotavlja spremljanje napredka pri doseganju ciljev strategije,

zagotavlja vrednotenje izvajanja strategije,

opravlja nadzor nad izvedbo projektov in financiranjem,

nadzoruje izvajanje Strategije lokalnega razvoja,

pripravi letno porocilo o delu in finan€no porocilo LAS in ju da v sprejem Skupscini,

zagotavlja loCen transakcijski racun za vse transakcije LAS po Pogodbi in ga upravlja,

zagotavlja sprejem poste za LAS in zagotavlja varen elektronski predal za prejem elektronske poste za
LAS in kvalificirano elektronsko potrdilo za oddajo vlog in zahtevkov,

zagotavlja in upravlja spletno stran LAS, na kateri se objavljajo tudi javni pozivi LAS,

zagotavlja lo€en racunovodski sistem ali ustrezne racunovodske kode za vse transakcije, opravljene v
okviru transakcijskega racuna za LAS,

zagotavlja preglednost svojega delovanja za LAS ter sledljivost in nadzor nad zakonito porabo javnih
sredstey,

zagotavlja javnost delovanja LAS in za LAS izvaja dejavnosti stikov z javnostjo,

opravlja druge naloge, dolo¢ne v Pogodbi, drugih splosnih aktih LAS ali v predpisih in naloge, ki se Se
dodatno dologijo v pogodbi med LAS in vodilnim partnerjem.

Naloge in dolo€be so podrobneje zapisane v pogodbi med vodilnim partnerjem in LAS-om — Pogodba o halogah
vodilnega partnerja pri lokalno zasebnem partnerstvu ter izvedbeni uredbi o izvajanju lokalnega razvoja, ki ga vodi
skupnost, v obdobju doleta 2027.



7.2 Opis sistema spremljanja in vrednotenja SLR

Med nalogami LAS sta tudi »spremljanje napredka pri doseganju ciljev strategije« in »vrednotenje izvajanja stra-
tegije«, ki jih bo LAS izvajal skladno z dologili €lena 33 2(e), in (f) Uredbe 2021/1060/EU ter skladno s pravili Organa
upravljanja in kohezijsko politiko za sklad ESRR (Navodila organa upravljanja za naértovanje, odlocanje o podpori,
spremljanje in poro&anje o izvajanju evropske kohezijske politike v programskem obdobju 2021-2027).

Teme in aktivnosti vrednotenja

S spremljanjem in vrednotenjem ocenjujemo samo uspesnost in ustreznost izvajanja SLR. Vrednotijo se uspesnost,
uginkovitost, ustreznost in usklajenost SLR ter dodana vrednost LEADER/CLLD.

Vrednotenje na ravni LAS bo potekalo kot samoocenjevanje, s sodelovanjem vodilnega partnerja LAS in organi LAS.
Podlaga bodo podatki o spremljanju in ugotovitve na podlagi participativhe kvalitativhe ocene. Po potrebi bo
vrednotenje izvedel neodvisen organ, ki ni vklju€en ali odgovoren za nacrtovanje ali izvajanje SLR ali nobene druge
dejavnostiLAS.

S spremljanjem bomo zagotovili, da se prilagodijo vsa morebitna odstopanja od opredeljenih ciljev, z vrednote-
njem, pa se bo pokazala ustreznost, uspesnost in uginkovitost izvajanja programa LEDAR/CLLD na obmogiju LAS.

Predvidene teme vrednotenja in s tem dodane vrednosti LEADER/CLLD so:

« doseganije ciljnih vrednosti kazalnikov,

- uresniCevanje zastavljenih ukrepov,

» delezizplaCanih sredstev v primerjavi z dodeljenimi sredstvi v odlocitvi o potrditvi operacije,
+ povezovanje akterjev — upravi€encev iz razlinih sektorjev ter upravicencev iz razlicnih obgin,
- inovativnost projektov,

» Vvklju€evanije ranljivih skupin,

 trajnost projektov — doseganje ucinkov na terenu.

Sistem zagotavljanja podatkov

Podatke in informacije bomo €rpali iz vlog za operacije, iz porocil upravicencev o izvajanju operacij in iz zahtevkov za
izplagcilo.

Podatke bomo lahko pridobivali tudi iz naslednjih virov, ki omogoc€ajo spremljanje stanja na obmocju LAS:

» SURS - podatki o stanju na obmocju LAS, ki so dostopni na ravni naselij ali obcin.

« AJPES - letna porocila o poslovanju gospodarskih subjektov, podatki o gospodarskih subjektih, nosilcih
registriranih dopolnilnih dejavnostih idr.

- Kmetijsko gozdarski zavod Ljubljana — podatki o stanju kmetijstva na obmocju LAS.

« Obmoc¢na obrtno-podjetniska zbornica Ko€evje In Ribnica - podatki o poslovanju gospodarskih subjektov,
inovacijski aktivnosti podjetij, ipd.



- RC Kocevije Ribnica d.o.o. — podatki o podjetnistvu, SPOT Registracija, SPOT svetovanje.

 Drugi viri — izvedene Studije na lokalni, regionalni ali nacionalni ravni, druga porocila javnih institucij s
podrocij, ki zadevajo obmocije LAS ali podroc€je tematik, ki jih naslavlja LAS, izvedeni popisi, monitoringi
stanja okolja idr.

Skladno s potrebami bomo podatke zagotavljali tudi na osnovi izvedbe lastnih anket, lastnih analiz ali z drugimi
nagini pridobivanja podatkov (npr. delavnice z upraviéenci).

Terminski naért vrednotenja

Poro¢anje organu upravljanja

Terminski nacrt spremljanja in vrednotenja se asovno prilagodi obveznostim poro¢anja organu upravljanja (MKGP
ter MKRR), ki bo dolo&en vizvedbeni Uredbi CLLD. Dodana vrednost LEADER/CLLD se bo vrednotila okrog leta2028.

Poro¢anje organom LAS

PorocCila o spremljanju doseganja kazalnikov in s tem uresniCevanja ciljev in ukrepov SLR se bodo vsakoletno
obravnavala tudina organih LAS. V Pogodbi je med nalogami Skupsc&ine, da sprejme letno porocilo o deluin finanéno
porocilo LAS, kiju pripravivodilni partner, po prejemu soglasja Nadzornega odbora.

RazSirjeno porocanje z vsebinami vrednotenja bo LAS izvajal leta 2027 — za obdobje do leta 2026 ter leta 2031 - za
obdobje doleta2030.

Uporabljeni viri podatkov

Za izvajanje spremljanja in vrednotenja SLR bo odgovoren vodilni partner LAS. Aktivnosti, vezane na zagotavljanje
podatkov za letno poroCanje Skupscini, se bodo izvajale s Cloveskimi viri, ki jih zagotavlja vodilni partner LAS. V
aktivnosti vrednotenja se bodo po potrebi vkljucilizunanji strokovnjaki.

V procesih spremljanja in vrednotenja bodo sodelovali tudi upravi¢enci, ki zagotavljajo informacije o podprtih
operacijah. LAS oz. vodilni partner bo zagotavljal ustrezno tehni¢no podporo za shranjevanje in obdelovanje
podatkov spremljanjain vrednotenja.

Nacin obveséanja javnosti o rezultatih vrednotenj

Zagotavljanje informacij o rezultatih spremljanja in vrednotenja SLR je ena od pomembnih aktivnosti LAS. Obve-
S¢anje javnosti, ciljnih skupin, je pomembno tudi z vidika transparentnosti delovanja LAS in povecanja pre-
poznavnostiLAS.



Javnost in ciljne skupine so:

« Clani LAS,

- organi upravljanja,

- potencialni prijavitelji operacij,
« upravicenci operacij,

- strokovna in SirSa javnost.

LAS bo glede na pridobljene izkusnje in moznosti, ki jih ima, obvescal javnost na naslednje nacine:

- prek spletne strani LAS,

« prek Facebook strani LAS,

« na sejah organov LAS,

- prek elektronske poste ¢lanom LAS,

 elektronsko posredovanje organom upravljanja,

- ob strokovnih dogodkih in sre€¢anjih,

- ob javnih predstavitvah,

- preko objav v medijih (lokalni ¢asopisi, lokalni radio ali lokalne televizije).

Mehanizmi za spremljanje uporabe rezultatov vrednotenja

Vrednotenje je upravljavsko orodje, ki nam bo omogocalo izboljSati izvajanje obstojeCe SLR, hkrati pa nam bo v
pomo¢ kot podlaga za naslednje programsko obdobje. Uporaba rezultatov vrednotenja bo lahko podlaga za
spremembe SLR, ki bi izhajale iz spremenjenih okoliS€in na obmoc¢ju LAS in bi vplivale na doseganje ciljev LAS,
zastavljenih v SLR.

Vrednotenje sluzi LAS tudi kot kontrola uravnotezenega izvajanja ukrepov in kazalnikov SLR ter s tem pripomore k
odlocitvi, vkatere ukrepe je treba usmerjati ve¢ pozornosti,da bodo rezultati prineslinapredek celostne SLR.

Mehanizem za uporabo rezultatov vrednotenja in morebitno potrebno ukrepanje bo zagotavljal Upravni odbor LAS,
ki bo seznanjen z rezultati vrednotenja ter bo obravnaval potrebno ukrepanje. Vodilni partner bo zagotavljal in-
formacije upravnemu odboru glede izvajanja dogovorjenih ukrepov.

7.3 Opis nalog, odgovornosti in postopkov sprejemanja odlocitev
organov LAS

LAS je pogodbeno partnerstvo treh sektorjev (javnega, gospodarskega in zasebnega), sestavljenih iz javnih in
zasebnih subjektov na obmocju ob¢in Dobrepolje, KoCevje, Kostel, Loski Potok, Osilnica, Ribnica, Sodrazica in Velike
Lasce.

LAS je vkljudujo¢ (Uredba 2021/1060/EU, 33. &len (2)), torej odprt za nove &lane, s poudarkom na nevladnih
organizacijah, mladih, Zzenskah in drugih ranljivih skupinah. Osebaq, ki izpolnjuje pogoje za ¢lanstvo, lahko kadar koli
naknadno pristopi.



Organi LAS so Skups¢ina, Upravni odbor, predsednica oziroma predsednik (v nadaljevanju predsednik), podpred-
sednica oziroma podpredsednik (v nadaljevanju podpredsednik), Nadzorni odbor in Ocenjevalna komisija.

Ce ni dolo¢eno drugace, kolektivni organi LAS lahko odlo&ajo, ¢e je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov organa, odlo-
Citve pa sprejemajo z navadno vecino prisotnih ¢lanov. Vsak ¢lan kolektivnega organa LAS ima pri glasovanju en
glas. Clana kolektivhega organa, razen ¢lana Ocenjevalne komisije, lahko na seji organa zastopa pooblaséenec, ki
pred zacetkom seje predsedniku organa predloZi pisno pooblastilo. Glasovanje na kolektivnih organih LAS je javno,
razen ¢e organ sam ne dolo€i drugace. Seje kolektivnih organov LAS se lahko izvedejo s sreCanjem ¢lanov v Zivo ali z
uporabo komunikacijskih tehnologij ob smiselni uporabi pravil, ki veljajo za sejo s sreCanjem v Zivo.

Na ravni odloéanja v LAS morajo organi LAS upostevati toéko (b) drugega odstavka
31. élena Uredbe 2021/1060/EU, ki doloéa, da nobena posamezna interesna skupina
(javni, gospodarski ali zasebni sektor) ne nadzoruje odloéanja.

Clan se je dolzan izogibati dejanskemu ali moznemu nasprotju interesov in mora storiti vse, da se mu izogne. Na-
sprotje interesov predstavljajo okolis€ine, v katerih interes ¢lana vpliva ali ustvarja videz, da vpliva, na nepristransko
in objektivno opravljanje njegovih nalog. Interes ¢lana LAS pomeni premozenjsko ali nepremozenjsko korist zanj, za
njegove druzinske ¢lane in za druge fiziCne ali pravne osebe, s katerimi ima ali je imel on ali njegov druzinski ¢lan
osebne, poslovne ali politicne stike. To se ne nanasa na glasovanje na volitvah.

Predsednik, podpredsednik ali €lan kolektivhega organa LAS mora takoj prenehati s svojim delom, ko ugotovi obstoj
okolis¢in nasprotja interesov in takoj obvestiti organ LAS, katerega €lan je. Organ LAS mora ¢im prej odlociti, ali se
oseba izlo€i ali lahko ta oseba nadaljuje delo. Pri tej odlocitvi ta oseba ne sme sodelovati. OdloCitev organa LAS je
dokonc¢na.

Skupscina

najmanj pa enkrat letno. Predsednik LAS mora sklicati SkupsS¢€ino na pisno zahtevo ene tretjine ¢lanov, vodilnega
partnerja ali Nadzornega odbora. Zahteva za sklic mora vsebovati vzroke za sklic in predlog sklepov. Ce predsednik
LAS na podlagi zahteve ne sklice Skups€ine na nacin, da ta zaseda v 30 dneh od prejema zahteve, lahko Skups¢ino
sklicejo €lani, vodilni partner ali Nadzorni odbor, ki so sklic zahtevali. Tako sklicana Skupsc¢ina lahko odlo€a samo o
zadevah, za katere je bila sklicana. Vabilo na Skupsc¢ino se poslje Clanom LAS najmanj sedem dni pred sejo na
elektronski naslov, kot so ga ti sporocili LAS. Skupaj z vabilom posljejo tudi dnevni red in gradiva, potrebna za
odlo€anje. Izjemoma se gradivo lahko predstavi Sele na Skupscini, Ce ga iz objektivnih razlogov ni mogoce pripraviti
pre;.

Skupscino sestavljajo:

- predstavniki javnega sektorja (obgin, krajevnih skupnosti, javnih zavodov, javnih agencij, javnih skladov
ali drugih oseb javnega prava),

- predstavniki gospodarskega sektorja (gospodarskih druzb, oseb, ki samostojno opravljajo dejavnost,
kmetov, ki opravljajo trzno dejavnost, ali drugih pravnih oseb zasebnega prava, ustanovljenih za
ustvarjanje ali delitev dobicka),



. predstavniki zasebnega sektorja (drustev, zasebnih zavodov, ustanov in drugih nevliadnih organizacije
oziroma pravnih oseb zasebnega prava, ki niso ustanovljene za namene ustvarjanja ali delitve dobicka,
kmetov, ki ne opravljajo dejavnosti na trgu, in posameznikov).

Skupscino vodi predsednik, ki lahko za potrebe vodenja seje dolo¢i dodatne osebe (npr. za stetje glasov, za pripravo
zapisnika itd.). Ce Skup$cina ne more odlocati, ker ni prisotnih vsaj polovica (1/2) ¢lanov, se seja odlozi za 15 minut,
po poteku katerih Skup$cina lahko odloca, &e je prisotnih vsajena tretjina (1/3) &lanov.

O sprejetju nove Pogodbe ali spremembi omenjene Pogodbe odlo¢a Skupsc¢ing, €e je navzoca vec kot polovica vseh
¢lanov, odlocCitev pa je veljavno sprejetq, €e je zanjo glasovala ve€ina navzocih Elanov.

Naloge in pristojnosti Skupscine:

« sprejme letno porocilo o delu in financno porocilo LAS, ki ju pripravi vodilni partner, po prejemu soglasja
Nadzornega odboraq,

- na predlog Upravnega odbora odlo€a o spremembi Pogodbe,

« sprejema splosne akte LAS in njihove spremembe,

« sodeluje pri pripravi Strategije lokalnega razvoja in jo potrdi na predlog Upravnega odbora,

- na predlog Upravnega odbora potrdi spremembe Strategije lokalnega razvoja,

- izmed Clanov LAS izvoli predsednika, podpredsednika ter Clane Upravnega odbora in Nadzornega
odbora,

- razresi predsednika, podpredsednika, ¢lane Upravnega odbora in Nadzornega odbora, e ti delujejo v
nasprotju s to Pogodbo, sploSnimi akti LAS, sklepi organov LAS ali v nasprotju z nameni in interesi LAS,

« lahko razresi Clana Upravnega odbora, Ce se ta v obdobju enega leta ne udelezi vec kot polovice sej
Upravnega odbora,

- dokon&no odlo¢a o izkljucitvi Clana iz LAS,

« daje Upravnemu odboru in Predsedniku navodila za delo,

- izbere in potrdi vodilnega partnerja,

« odlo¢a o visini obveznosti ¢lanov,

- dokonéno odlo¢a o pritozbah zoper sklepe drugih organov, ki jih prizadeti lahko vioZi v 15 dneh od
vrocitve sklepa oziroma odkar je izvedel ali bi lahko izvedel za sklep organa,

« dokon¢no odlo¢a o obstoju nasprotja interesov iz tocke 8.5 Pogodbe: »Ce obstaja sum, da je pri ravnanju
Predsednika, Podpredsednika ali ¢lana kolektivhega organa LAS obstajalo dejansko nasprotje interesov
lahko kdorkoli v roku 30 dni od tega ravnanja poda prijavo na Skupscino, ki odlo€i o morebitnem obstoju
nasprotja interesov. OdlocCitev Skupscine je dokoncnag,

« odloc¢a o drugih zadevah, dolo¢enih s Pogodbo, drugimi splosnimi akti LAS ali predpisi, in o
najpomembnejsih zadevah za LAS.

Upravni odbor

Upravni odbor je organ odlo€anja in upravljanja ter najvisji izvrsilni organ LAS, ki ga sestavljajo:

. trije predstavniki javnega sektorja (obcin, krajevnih skupnosti, javnih zavodov, javnih agencij, javnih
skladov ali drugih oseb javnega prava),



. trije predstavniki gospodarskega sektorja (gospodarskih druzb, oseb, ki samostojno opravljajo
dejavnost, kmetov, ki opravljajo trzno dejavnost, ali drugih pravnih oseb zasebnega prava, ustanovljenih
za ustvarjanije ali delitev dobicka),

. trije predstavniki zasebnega sektorja (drustev, zasebnih zavodov, ustanov in drugih neviadnih
organizacije oziroma pravnih oseb zasebnega prava, ki niso ustanovljene za namene ustvarjanja ali
delitve dobicka, kmetov, ki ne opravljajo dejavnosti na trgu, in posameznikov).

Tripartitna sestava, skupno devet Clanov.

Upravni odbor vodi predsednik, ki je po funkciji predsednik LAS. Predsednik se uposteva v sestevek predstavnikov
sektorja, ki mu pripada. Pri sestavi ¢lanov Upravnega odbora se poskusa upostevati enakomerna teritorialna
zastopanostin spolnauravnotezenost clanov. Spodbujalibomo vkljuéevanje mladih v organ odlo¢anja.

Naloge in pristojnosti Upravnega odbora:

- skrbi za u€inkovito delovanje LAS, njeno placilno sposobnost in usklajenost postopkov LAS z veljavno
zakonodaijo, kar zajema tudi ugotavljanje in preprecevanje tveganij, ki ogrozajo delovanje LAS,

- daje Predsedniku navodila za delovanje,

- skrbi za izvajanje sklepov Skupscine,

- se glede svojih odlocCitvah lahko posvetuje z drugimi ¢lani LAS,

« se seznani zizstopom ¢lanag,

- odlo€a o izklju€itvi €lana,

« sprejme predlog Strategije lokalnega razvoja ter njene spremembe in jih da v potrditev Skupscini,

« sprejme odlocCitve, potrebne za izvajanje Strategije lokalnega razvoja, kar zajema tudi vzpostavitev
sistema njenega spremljanja in vrednotenija,

« pripravi splosni akt LAS, v katerem opredeli postopek izvedbe javnih pozivov LAS, pregleden, neodvisen in
odprt nacin izbire predlogov projektov za financiranje in nepristranska merila za izbor projektov, in ga da
v potrditev Skupscini,

- imenuje Clane in nadomestne ¢lane Ocenjevalne komisije,

- odloc¢a o potrditvi oz. zavrnitvi posameznega projekta na podlagi javhega poziva,

- na podlagi poroc€ila Ocenjevalne komisije za vsak projekt odloci, ali se bo sofinanciral, pri Eemer mora za
veljavnost takdne odlocitve glasovati najmanj polovica ¢lanov Upravnega odbora, ki niso predstavniki
javnega sektorja (50 % glasov morajo prispevati interesne skupine, ki niso javni sektor),

- se seznani s porocCilom Ocenjevalne komisije in preveri pravilnost postopka ocenjevanja,

« na podlagi porocila Ocenjevalne komisije izda sklep o financiranju posameznega projekta (z dologitvijo
zneska podpore). Ce upravni odbor ugotovi, da je porocilo Ocenjevalne komisije pomanikljivo ali
nepravilno, mora Ocenjevalno komisijo pozvati, da poroc€ilo dopolni oziroma ponovno izvede
ocenjevanje,

« izvaja evalvacijo rezultatov izbranih projektov za financiranje,

- na predlog vodilnega partnerja LAS potrdi projekte sodelovanija (izbrani projekti sodelovanja gredo v
neposredno in dokon&no potrditev pristojnemu organu),

- na predlog vodilnega partnerja LAS izbere (predlaga) projekte, katerih upravicenec je LAS, ki se nato
prijavijo na javni poziv LAS (projekti, v katerih je upraviéenec LAS, gredo skozi celoten postopek izbora
projektov, kot ostali projekti, v katerih ni upraviéenec LAS),

- doloci besedilo pogodbe z vodilnim partnerjem,

- opravlja druge naloge, dolo¢ene s to Pogodbo, drugimi sploSnimi akti LAS ali predpisi in naloge, ki mu jih
nalozi Skupscina.



Upravni odbor je organ odlo€anja, torej organ, ki odlo¢a o izboru projektov. Upravni odbor odlo¢a o potrditvi oz.
zavrnitvi posameznega projekta na podlagi javnega poziva. Upravni odbor na podlagi porocila Ocenjevalne
komisije za vsak projekt odlo¢€i, ali se bo sofinanciral, pri €emer mora za veljavnost takSne odlocitve glasovati
najmanj polovica &élanov Upravnega odbora, ki niso predstavniki javnega sektorja (50 % glasov morajo prispevati
interesne skupine, ki niso javni sektor). Vodilni partner LAS na podlagi odlocgitve Upravnega odbora s sklepom obvesti
prijavitelje glede izbire oz. ne izbire projekta, najpozneje v roku osmih delovnih dneh po odlo¢itvi Upravnega odbora.

Projekti, v katerih je upravi€enec LAS, gredo skozi celoten postopek izbora projektov, in sicer tako kot ostali projekti, v
katerih ni upravicenec LAS. Torej projekte, ki jih predlaga Upravni odbor in jih izvaja LAS, se izbere na podlagi javnega
pozivalLAS.Ve€ otem v poglavju 5.2 Opis izvajanja operacij.

Predsednik

Predsednik je zastopnik LAS in po svoji funkciji predsednik Upravnega odbora.
Predsednik ima naslednje naloge in pristojnosti:

« samostojno in neomejeno predstavlja in zastopa LAS,

- sklicuje in vodi seje Upravnega odbora LAS,

- skrbi za izvajanje sklepov Upravnega odbora,

« sklicuje in vodi seje Skupscine LAS in

- opravlja druge naloge, dolo¢ene s Pogodbo, drugimi sploSnimi akti LAS ali predpisi, in naloge, ki mu jih
naloZi Upravni odbor ali Skupscina.

Predsednik lahko na podlagi pisnega pooblastila del svojih nalog prenese na vodilnega partnerja.

Podpredsednik opravlja naloge predsednika in ima vse njegove pristojnosti v primeru, ¢e je predsednik odsoten,
nedosegljiv, nezmozZen za delo, e predsedniku pred€asno preneha mandat ali ¢e ga predsednik pooblasti za
opravljanje svojih pristojnosti alinalog.

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor je nadzorni organ LAS, ki ga sestavljajo trije €lani — en predstavnik javnega sektorja, en predstavnik
gospodarskega sektorja in en predstavnik zasebnega sektorja. Nadzorni odbor veljavno odlo€a, ko so na seji prisotni
vsi ¢lani. Clan Nadzornega odbora ne more biti ¢lan Upravnega odbora, oseba, ki opravlja pravne ali finanéno-
racunovodske posle za LAS, oseba, ki opravlja delo privodilnem partnerju.

Nadzorni odbor ima naslednje naloge in pristojnosti:

- nadzira finanéno in materialno poslovanje LAS,

- nadzira delo predsednika, podpredsednika in Upravnega odbora,

« nadzira delo vodilnega partnerja,

« nadzira gospodarnost in zakonitost poslovanja LAS ter izvajanje SLR,



- na zahtevo Predsednika ali Upravnega odbora poda oceno o pravilnosti ali gospodarnosti posameznega
posla LAS ali delovanja vodilnega partnerja,

« najmanj enkrat letno o svojem delu poro€a Skupscini,

- pred sprejemom letnega porocila o delu in finan€nega porocCila LAS poda Skupsc¢ini svoje mnenje o obeh
porocilih,

- opravlja druge naloge, dolo¢ene s Pogodbo, drugimi sploSnimi akti LAS ali predpisi.

Ocenjevalna komisija

Ocenjevalna komisija pregleduje vsebinsko ustreznost prijav na javne pozive LAS, jih ocenjuje ter preverja zmog-
ljivosti predlagateljev projekta za njihovo izvedbo. Ocenjevalna komisija pripravi porocilo o pregledu prijav, v ka-
terem doloCi oceno posameznega projekta in za vsak ocenjeni projekt predlaga visino financiranja. Porocilo je za
Upravniodbor zavezujoce.

Ocenjevalna komisija ima tri (3) ¢lane in dva (2) nadomestna ¢&lana, ki jih na podlagi javnega poziva imenuje
Upravni odbor izmed neodvisnih strokovnjakov s podroc¢ja razvoja podezelja, regionalnega razvoja, strateSkega in
projektnega nacrtovanjain podobno. Clan Ocenjevalne komisije ne more biti clan LAS.

Upravniobor lahko razresi Clana Ocenjevalne komisije, Ce ta krsi Pogodbo, druge sploSne akte LAS, predpise ali sklepe
organov LAS, ¢e deluje nestrokovno, e ne deluje neodvisno ali e deluje v nasprotju z nameni in interesi LAS. Clan
ocenjevalne komisije se takoj izlo€i iz pregledovanja in ocenjevanja prijav na javni razpis in ga nadomesti
nadomestni ¢lan, kadar je zasebno ali poslovno povezan s prijaviteljem na javni razpis ali njegovim partnerjem v
projektu ali kadar bi iz drugih razlogov nastalo nasprotje interesov. Zanj ne velja moznost nadaljevanja z delom po
tocki 8. 4. Pogodbe: »Ce organ LAS odlogi, da bo oseba kljub nasprotju interesov nadaljevala z delom, ji mora podati
obvezujoCe obrazlozene usmeritve za ravnanje in odloCanje, pri Cemer mora zasledovati javni interes oziroma
intereseincilje LAS«.

Seje Ocenjevalne komisije sklicuje vodilni partner, vodi pa jih predsednik Ocenjevalne komisije, ki ga €lani oce-
njevalne komisije izvolijo med sabo.

Za svoje delo Ocenjevalna komisija odgovarja Upravnemu odboru.

Mandat predsednika, podpredsednika, ¢lanov Upravnega odbora, Ocenjevalne komisije in Nadzornega odbora
je Stiri leta, po poteku katerih je lahko ista oseba ponovna izvoljena ali imenovana na to mesto. Mandat predsed-
nika, podpredsednika, ¢lana Upravnega odbora in Nadzornega odbora preneha, e ta oseba ali pravna oseba,
ki jo je pooblastila za zastopanje v teh organih, preneha biti ¢lan LAS. Ce mandat ¢lanu Upravnega odbora ali
Nadzornega odbora pred€asno preneha, Skupscina imenuje nadomestnega Clana za preostanek mandatnega
obdobja prejsnjega Clana.



8 Priloge SLR

Osnovni podatki o LAS
_ LAS Po poteh dedis¢ine od Turjaka do Kolpe
Vklju¢ene obcine Stevilo vklju&enih ob&in 8
Ime vkljucenih obcin Dobrepolje, Kocevje, Kostel,
Loski Potok, Osilnica, Ribnica,
Sodrazica, Velike Lasce
Prebivalstvo skupaj Prebivalstvo na obmogju LAS. Pri izracunu te 38.837

spremenljivke se uporabi metoda izracuna za
kazalnik rezultata 38 iz Priloge I. k uredbi o strateskih
naértih (ne uposteva se ét. preb. iz naselij z ve& kot
10.000 prebivalci).

Financiranje iz ve¢ skladov EKSRP DA
ESRR DA

Vrste ¢lanov LAS Skupno Stevilo €lanov LAS 85
Stevilo €lanov iz javnega sektorja 20
Stevilo &lanov iz socialnega sektorja 34
Stevilo &lanov iz ekonomskega sektorja 31

Vrste ¢lanov v organih LAS Skupno stevilo ¢lanov — upravni odbor ali skupséina 9

(organ odloéanija, ki potrjuje

operacije: upravni odbor Stevilo €lanov iz javnega sektorja 3

ali skupséina
Stevilo &lanov iz socialnega sektorja 3
Stevilo &lanov iz ekonomskega sektorja 3
Stevilo &lanov po spolu — Zzensk 2
Stevilo &lanov po spolu — moskih 7

Stevilo élanov — mladih 0



Kazalniki za sklad EKSRP po letih

Kazalnik — vpis iz poglavja 5.1 SLR Skupaj

ciljna
vrednost

R.42_Spodbujanje socialne vklju€enosti: Stevilo oseb, zajetih v projekte 10 20 70 100
socialnega vkljucevanija, ki prejemajo podporo

R.41_Povezovanje evropskega podezelja: delez podezelskega prebivalstva, ki 50 150 150 350
ima koristi od boljSega dostopa do storitev in infrastrukture zaradi podpore iz SKP

R.40_Pametni prehod podezelskega gospodarstva: Stevilo strategij pametnih 1 1
vasi, ki prejemajo podporo

R.27_Okoljska ali podnebna uspesnost zaradi nalozb na podezelju: Stevilo 1 1
operacij, ki prispevajo k ciliem na podrocju okoljske trajnostnosti, ter doseganje

blazenja

R.39_Razvoj podezelskega gospodarstva: stevilo podezelskih podijetij, vkljucno 1 1

s podijetji na podroc¢ju biogospodarstva, razvitih s podporo v okviru SKP

R.37_Rast in delovha mesta na podezelju: nova delovna mesta, ki prejemajo 1 1
podporo v okviru projektov SKP

Finanéni naért, vkljuéno s finanéno razdelitvijo po posameznih skladih

ev we

Ime LAS : LAS Po poteh dediscine od Turjaka do Kolpe
Ime in naslov vodilnega partnerja LAS : RC Ko€evije Ribnica d.o.o., Trata XIV 6a, 1330 Koc¢evje

Prispeveki po posameznih skladih

Prispevek sklada 1.893.528,73 1.626.953,03 3.520.481,76

Lastna soudelezba 473.382,18 406.738,26 880.120,44

Skupaij v EUR) 2.366.910,91 2.033.691,29 4.400.602,20



Vrsta podpore

Sklad

(EU + SLO)

Razdelitev sredstev po posameznih skladih in vrstah podpore

Skupaj
(v EUR)

Podpora za izvajanje
operacij

Podpora za dejavnosti
sodelovanja in njihovo
pripravo, izbranih
v okviru strategije

Podpora za upravljanje,
spremljanje in
vrednotenje strategije
ter njene animacije,
vkljuéno z olajSevanjem
izmenjav med delezniki

Skupaij (v EUR)

EKSRP

ESRR

EKSRP

ESRR

EKSRP

ESRR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

25.000,00

45.000,00

70.000,00

Podpora za izvajanje operacij

0,00

240.000,00

0,00

0,00

48.000,00

45.000,00

333.000,00

Podpora za dejavnosti sodelovanja in
njihovo pripravo, izbranih v okviru strategije

Podpora za upravljanje, spremljanje in
vrednotenje strategije ter njene animacije,
vkljuéno z olajSevanjem izmenjav med

delezniki

Skupaj

500.000,00

480.000,00

0,00

0,00

48.000,00

45.000,00

1.073.000,00

EKSRP

ESRR

EKSRP

ESRR

EKSRP

ESRR

440.000,00

400.000,00

100.00,00

0,00

48.000,00

45.000,00

1.033.000,00

Razdelitev sredstev po posameznih skladih in stopnjah podpore

Vrsta podpore m Stopnja podpore v % EU + SLO (V EUR)

80 ali 65

80

80 ali 65

100

100

400.000,00

210.000,00

100.000,00

0,00

40.000,00

35.000,00

785.000,00

107.095,01

50.519,31

0,00

0,00

37.433,72

31.433,72

226.481,76

1.447.095,01

1.380.519,31

200.000,00

0,00

246.433,72

246.433,72

3.520.481,76

1.447.095,01

1.380.519,31

200.000,00

0,00

246.433,72

246.433,72

3.520.481,76

41

39,21

5,68

7,00

7,00

100
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